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1. Реальная информационная карта вакантных мест по основным видам профессиональной социологической деятельности в России 

на 10 июля 2025 г. 

Таблица 1 

Информационная карта вакантных мест по основным видам профессиональной социологической деятельности в России 

на текущий период 
 

№ 

п/п 

Виды социологической 

деятельности [1-3] 

Традиционные / 

новые 

профессии [2, 3] 

Должность, согласно 

штатному расписанию 

Организация, 

предоставляющая 

вакантное место 

(полные сведения) 

Контактная информация 

1.  
Научно-исследовательская 

деятельность  

 

Традиционные 

профессии  

 

Социолог (дата 

публикации вакансии: 

23.06.2025) 

ООО «Группа Компаний Рикор» 

Адрес: г. Москва, ул. 

Пресненская набережная, 

10блокС 

Почта: 

m.rozhdestvenskaya@rikor.com 

Телефон: +79651148519 

Стажер стратег-аналитик / 

бизнес-консультант (дата 

публикации: 06.07.2025) 

Консалтинговая компания 

«Paper Planes»  

Адрес: г. Москва, Белорусская, 

2-я Брестская улица, 30 

Почта: 

ahopaperplanes@gmail.com 

Телефон: +79645226282 

Ассистент в компанию 

маркетинговых 

исследований (дата 

публикации: 06.07.2025) 

ООО «MAR Consult» 

Адрес: г. Москва, Аминьевская, 

Озёрная, Очаковское шоссе, 

28с2 

Почта: reception@marconsult.ru 

Телефон: +79303795983 

Аналитик - социолог (дата 

публикации: 07.07.2025) 

ООО «Goodline»  

Адрес: г. Кемерово, Бакинский 

переулок, 15 

Почта: deduhkristina@gmail.com 

Телефон: +79133112058 

Специалист по ведению 

проектов в маркетинговых 

исследованиях (дата 

публикации: 07.07.2025) 

АО «ORO» 

Адрес: г. Москва, улица 

Двинцев, 12к1, м. Марьина 

Роща или м. Савеловская 

Официальный сайт:  

https://oro.moscow/ 
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Социолог (дата 

публикации: 18.06.2025)   

КГБУЗ Краевой Центр 

Медицинской Профилактики 

Адрес: г. Барнаул, улица 

Ползунова, 23 

Телефон: +79621424002 

Младший научный 

сотрудник (дата 

публикации: 02.07.2025) 

Уфимский федеральный 

исследовательский центр 

Российской академии наук 

Адрес: г. Уфа, проспект Октября, 

71 

Почта: oks@anrb.ru 

Телефон: +79033531790 

Аналитик (дата 

публикации: 01.07.2025)   

ОГКУ ЦЗН ИВАНОВСКОЙ 

ОБЛАСТИ  

Адрес: г. Иваново, Крутицкая 

улица, 2 

Почта: personal_czn@ivreg.ru 

Телефон: +79051097125 

Начинающий 

исследователь / Социолог / 

Market Research Intern 

(маркетинг) (дата 

публикации: 04.07.2025)   

ООО «СОЛТ»  

Адрес: г. Москва, Спортивная, 

Большой Саввинский переулок, 

8с1 

 

Почта: md@salt-research.com 

Телефон: +79031682480 

Аналитик-исследователь 

(дата публикации: 

04.07.2025)   

ЦСР «Северо-Запад»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 26-я 

линия В.О., 15к2 

Почта: borachuk@csr-nw.ru 

Телефон: +9643870339 

Ведущий эксперт в отделе 

социологических 

исследований (дата 

публикации: 02.07.2025)   

ООО «НСК»  

Адрес: г. Москва, ул. Академика 

Павлова, 25 

Почта: aiburtseva@nsc.media 

Телефон: +79651682730 

Старший социолог (дата 

публикации: 23.06.2025)   

АНО «Диалог Регионы» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Новгородская улица, 20 

Официальный сайт:  

dialog.info 
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Ассистент направления 

маркетинговых 

исследований (дата 

публикации: 04.07.2025)   

ООО «Октопустех» 

Адрес: г. Москва, Большая 

Садовая улица, 5к1 

Официальный сайт:  

octopustech.ru 

Старший научный 

сотрудник (дата 

публикации: 02.07.2025)   

Уфимский федеральный 

исследовательский центр 

Российской академии наук 

Адрес: г. Уфа, проспект 

Октября, 71 

Почта: oks@anrb.ru 

Телефон: +79033531790 

Методист-ассистент 

Центра Экспертизы (дата 

публикации: 04.07.2025) 

Организация «Всё получится» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Митрофаньевское шоссе, 2к1 

Почта: melnikova@vp.org.ru 

Стажер в 

исследовательскую 

компанию (дата 

публикации: 18.06.2025)   

ИК «Грифон Эксперт» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Лиговский проспект, 73 

Почта: griffon-expert@mail.ru 

Телефон: +79650281567 

 

Социолог (дата 

публикации: 30.06.2025)   

 

ГАПОУ СО Уральский колледж 

строительства, архитектуры и 

предпринимательства 

Адрес: г. Екатеринбург, улица 

Малышева, 117 

Официальный сайт:  

www.uksap.ru 

Стажер отдела 

исследований 

(маркетинговые 

исследования) (дата 

публикации: 04.07.2025)   

ООО «Исследовательская 

компания Радар» 

Адрес: г. Москва, Лучников 

переулок, 4с2 

Официальный сайт:  

https://radar-research.ru/ 

Заместитель Председателя 

Совета Ассоциации по 

развитию 

некоммерческого сектора 

(дата 

Ассоциация волонтерских 

центров, некоммерческих 

организаций и институтов 

общественного развития 

Добро.рф 

Телефон: 79775769744 

Почта: klimina@avcrf.ru 
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публикации: 03.07.2025)  Адрес: г. Москва, Пресненская 

набережная, 12 

Стажер/UX-исследователь 

(дата публикации: 

03.07.2025)   

T2. IT и Digital 

Адрес: Новомосковский 

административный 

округ, Румянцево, Киевское 

шоссе, 22-й километр, 6с1 

Телефон: +79662056937 

Почта: 

ekaterina.voynenko@external.tele2

.ru 

  Специалист \ Старший 

специалист по 

качественным 

исследованиям (дата 

публикации: 04.07.2025)  

Manpower 

Адрес: г. Москва, ул. 

Новослободская, 41 

 

Почта: 

nchesnokova@manpower.ru 

Главный специалист-

эксперт отдела 

информационно-

аналитической работы 

(дата публикации: 

23.06.2025) 

Министерство труда и 

социального развития 

Краснодарского края 

Адрес: г. Краснодар, улица 

Чапаева, 58 

Телефон: +79676745909 

Почта: inna-drozdova@yandex.ru 

Аналитик международных 

рынков (дата публикации: 

04.07.2025) 

Группа компаний ШАНС 

Адрес: г. Воронеж, улица 

Ворошилова, 1А 

Телефон: +79944006860 

Старший консультант в 

департамент 

качественных 

исследований (дата 

публикации: 02.07.2025) 

MAGRAM MR 

Адрес: г. Москва, проспект 

Мира, 26с2 

Официальный сайт:  

www.magram.ru 

Статистик/аналитик (дата 

публикации: 02.07.2025) 

 

Территориальный орган 

Федеральной службы 

государственной статистики по 

Саратовской области 

Адрес: г. Саратов, улица имени 

Сакко и Ванцетти, 54/60 

Телефон: +79616431628 
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  Специалист учебно-

методического центра 

(дата публикации: 

24.06.2025) 

 

ФАУ Единый институт 

пространственного 

планирования РФ 

Адрес: г. Москва, Триумфальная 

площадь, 1 

Телефон: +74952762350 

Почта: arkhipovarv@str.mos.ru 

Специалист по 

анкетированию (дата 

публикации: 17.06.2025) 

ООО Институт общественного 

мнения Квалитас 

Адрес: г. Воронеж, проспект 

Революции, 44 

Официальный сайт:  

www.qualitas.ru 

UX-исследователь (дата 

публикации: 24.06.2025) 

Т1 Иннотех 

Адрес: г. Ижевск, ул. Ленина, 21 

 

Официальный сайт:  

https://career.t1.ru/ 

Старший аналитик данных 

в команду Communications 

(дата публикации: 

26.06.2025) 

Команда Communications 

Адрес: г. Москва, Великий 

Новгород, офис и удаленно 

Официальный сайт: 

https://career.avito.com/vacancies/a

nalitika-dannykh/16714/ 

Социолог (дата 

публикации: 02.07.2025) 
ООО «Центр социологических и 

маркетинговых исследований» 

Адрес: г. Пенза, ул Славы, 5 

Официальный сайт: 

https://gderabota.ru/вакансии/vaca

ncy-

info/1105834000315/4cc22fd8-

5720-11f0-8e74-e7d0d2cf29b1 

Специалист-эксперт 

отдела статистики 

предприятий, ведения 

статистического регистра 

и общероссийских 

классификаторов (дата 

публикации: 27.06.2025) 

Территориальный орган 

федеральной службы 

государственной статистики по 

кировской области 

Адрес: г. Киров, Горбачева 

улица, д. 40; 

Официальный сайт: 

https://trudvsem.ru/vacancy/card/1

034316514891/e92514e8-5361-

11f0-af6a-e7d0d2cf29b1 

2. 
Социально-

технологическая  

деятельность  

а) 

Экспертная 

деятельнос

Традиционные  

профессии  

  

Администратор проектов 

(социологические 

исследования) (дата 

публикации вакансии: 

АО «ВЦИОМ» 

Адрес: г. Москва, улица 

Пречистенка, 38 

Официальный сайт: 

https://wciom.ru/ 
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  ть  05.07.2025) 

Ассистент в компанию 

маркетинговых 

исследований (дата 

публикации 

вакансии:06.07.2025) 

MAR Consult,  

Адрес: г. Москва, Аминьевская, 

Озёрная, Очаковское шоссе, 28с2 

Эл.почта: 

reception@marconsult.ru 

Телефон: 7 930 3795983 

 

Социолог (дата 

публикации вакансии: 

06.07. 2025) 

ГКУЗ КЦОЗ и МП 

Адрес: г. Чита улица 

Богомягкова, 23  

Телефон: 7 964 4626930 

 

Специалист Центра оценки 

(ассессмент-центра) (дата 

публикации вакансии: 

10.07.2025) 

ООО РН-Ванкор 

Адрес: г. Красноярск 

Официальный сайт: 

https://rosneft.ru/ 

Специалист по подбору и 

адаптации персонала (дата 

публикации вакансии: 

19.06.2025) 

АО «Полиметалл»,Серебро 

Магадана 

Адрес: п. Омсукчан 

Официальный сайт: 

https://www.polymetal.ru/ 

Социолог (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

Staff-UP Consulting Group 

Адрес: г. Москва, ул. Сущёвская, 

21 

Мирхайдарова Асия  

Телефон: +79647969327  

Эл.почта: podbor5@staff-up.ru 

 

Начинающий 

специалист/социолог (дата 

публикации вакансии 

03.07.2025) 

Правительство Москвы 

Адрес: г. Москва, ул. Тверская, д. 

13 

Узлова Валерия Владимировна 

Эл.почта: uzlovavv1@edu.mos.ru 

https://hh.ru/vacancy/122363081 

Заведующий сектором 

аналитики и статистики 

(дата публикации 

вакансии: 27.06.2025) 

АУ СОН ТО и ДПО 

«Региональный центр активного 

долголетия, геронтологии и 

реабилитации» 

Адрес: г. Тюмень, ул. Карла 

Маркса, 123  

Официальный сайт: adgir.ru 

Телефон: +7 (3452) 51-77-06 

https://hh.ru/vacancy/122140165 
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Социолог (дата 

публикации вакансии: 

16.06.2025) 

ФГБОУ ВО Санкт-

Петербургский государственный 

университет 

Адрес: г. Санкт-Петербург, ул. 

Смольного, 1/3 

Архинчеева Лариса Михайловна, 

Телефон: +79657848728, 

l.arkhincheeva@spbu.ru 

Интервьюер (дата 

публикации вакансии 

01.07.2025) 

ООО «Генотек» 

Адрес: г. Москва, пер. 

Наставнический, 17с1 

Официальный сайт: 

https://www.genotek.ru/ 

https://hh.ru/vacancy/122238385 

Ведущий эксперт в отделе 

социологических 

исследований (дата 

публикации вакансии 

02.07.2025) 

ООО «НСК» 

Адрес: г. Москва, ул. Академика 

Павлова, 25 

Контактное лицо:  

Бурцева Анна,  

+79651682730, 

aiburtseva@nsc.media 

Старший менеджер по 

количественным 

исследованиям (дата 

публикации вакансии 

02.07.2025) 

ПАО «Вымпелком» 

Адрес: г. Москва, ул. 

Краснопролетарская, 4 

Официальный сайт: 

https://beeline.ru/  

https://hh.ru/vacancy/122487429 

Менеджер отдела 

анкетирования (специалист 

телемаркетинга) (дата 

публикации вакансии 

24.06.2025) 

ПАО Совкомбанк 

Адрес: г. Красноярск, ул. 

Шумяцкого, 8А 

Контактное лицо:  

Снегирева Анна 

snegirevaaa@sovcombank.ru 

79632609456 

Оператор Call-центра 

(социологические опросы) 

(дата публикации вакансии 

05.07. 2025) 

ООО Свои 

Адрес: г. Красноярск, б-р 

Солнечный, 4 

Контактное лицо: 

Нода Александр 

noda@mail.ru 

79131806580 

 

Оператор колл-центра 

(интервьюер, без продаж) 

(дата публикации вакансии 

10.06.2025) 

VOICE Центр опросов 

общественного мнения 

Адрес: г. Омск, ул. Гагарина, 8/2 

 

Контактное лицо: 

Наконечный Сергей 

rabota@vccr.ru 

79676198233 
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Специалист по 

обслуживанию населения 

управления 

регистрационного учета и 

расчетов с населением 

(дата публикации вакансии 

8.07.2025) 

ООО УК ЖСК 

Адрес: г. Красноярск, ул. 

Республики, 33 

Контактное лицо: 

Иванова Ирина Александровна 

ivanova.ia@ukzhsk.ru 

79632552302 

Стажер отдела 

исследований 

(маркетинговые 

исследования) (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

 

ООО Исследовательская 

компания Радар 

Адрес: г. Москва, Лучников 

переулок, 4с2 

Официальный сайт:  

radar-research.ru 

Ассистент в компанию 

маркетинговых 

исследований (дата 

публикации вакансии: 

06.07.2025) 

 

MAR Consult 

Адрес: г. Москва, Очаковское 

шоссе, 28с2 

Контактное лицо:  

Долматова Дарья 

7 930 3795983 

reception@marconsult.ru 

 

Маркетолог (дата 

публикации вакансии: 

09.06.2025) 

 

Мегаватт 

Адрес: г. Красноярск, Северное 

шоссе, 25 стр.4Б 

Контактное лицо: 

Ганиев Арислан 

7 391 2900800 

prom10@megavatt.ru 

 

 Ассистент по 

документообороту (дата 

публикации вакансии 

08.07.2025) 

Т-Банк. Бизнес и процессы. 

Административное управление 

Адрес: г. Норильск, Талнахская 

улица, 74 

Официальный сайт: 

https://www.tbank.ru/career/ 

Новые  

профессии  

  

HR-специалист (дата 

публикации вакансии: 

02.07.2025) 

Центральный банк Российской 

Федерации (Банк России) 

Адрес: г. Новосибирск, Красный 

проспект, 27 

Официальный сайт: 

https://www.cbr.ru/ 

Менеджер по аналитике и 

исследованиям в 

креативных индустриях 

(дата публикации вакансии: 

ООО «Мой Бизнес» 

Адрес: г. Владивосток, ул. 

Посьетская, 14 

Рюмина Алена Александровна, 

+79841889144, ryumina@cpp25.ru 

https://irkutsk.hh.ru/employer/998608?hhtmFrom=vacancy
https://irkutsk.hh.ru/employer/998608?hhtmFrom=vacancy
https://irkutsk.hh.ru/employer/199740?hhtmFrom=vacancy
tel:+79303795983
mailto:reception@marconsult.ru
https://irkutsk.hh.ru/employer/713785?hhtmFrom=vacancy
tel:+73912900800
mailto:prom10@megavatt.ru%0d
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04.07.2025) 

Начинающий 

исследователь / Социолог / 

Market Research Intern 

(маркетинг) (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «Солт» 

Адрес: г. Москва, Большой 

Саввинский пер., д. 8 стр. 1 

Официальный сайт: 

https://www.salt-research.com 

Дрозд Максим, +79031682480, 

md@salt-research.com 

https://hh.ru/vacancy/121502728 

Менеджер по клиентским 

исследованиям (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ПАО «Магнит» 

Адрес: г. Москва, Ленинградский 

проспект, 15с10 

Официальный сайт: 

https://www.magnit.com/ru/ 

8 (800) 200-90-02, info@magnit.ru 

https://hh.ru/vacancy/122465044 

Специалист технической 

поддержки (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «НодаСофт» 

Адрес: г. Москва, ул. Барклая 6с5 

Официальный сайт: 

https://www.abcp.ru 

+7 (495) 145-34-10 

 

Маркетолог-аналитик (дата 

публикации вакансии: 

03.07.2025) 

ООО СЗ «Философия 

Идеалистов» 

Адрес: г. Екатеринбург, ул. 

Красноармейская, 41 

Официальный сайт: 

https://философия-идеалистов.рф 

+7 (343) 300-77-44 

https://hh.ru/vacancy/122355811 

Медиа аналитик (дата 

публикации вакансии: 

27.06.2025) 

ООО «Инсайт Люди» 

Адрес: г. Москва, ул. Верейская, 

29с134 

Березянская Юлия, 

+79651653004, 

berezyanskaya.y@insightpeople.ru 

SMM-менеджер/советник 

(дата публикации вакансии: 

26.06.2025) 

Федеральная служба 

государственной статистики 

(Росстат) 

Адрес: г. Москва, ул. Мясницкая, 

39с1 

Парфенова Мария Игоревна, 

+79197652611, 

chernovami@rosstat.gov.ru 

Интернет-маркетолог(дата 

публикации вакансии 

03.07.2025) 

ООО Специализированный 

Застройщик Сармат Строй 

Адрес: г. Краснодар, ул. 

Западный Обход, 69  

Телефон: +79020794369 

Эл. почта: hr2@sushi-vzhuh.ru 
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HR менеджер 

(дата публикации вакансии  

30.06.2025) 

 

Полезные Люди 

Адрес: г. Улан-Удэ, ул. Ленина, 

32А 

Дмитрий Анатольевич Бодрянов 

7 983 3307567 

activuu@mail.ru 

 

Методист-ассистент Центра 

Экспертизы (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

БФ СТ «Всё получится!» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, ш. 

Митрофаньевское, д. 2, к. 1, офис 

102. 

Мельникова Анна, 

a.melnikova@vp.org.ru 

https://hh.ru/vacancy/121840368 

   IT специалист (дата 

публикации вакансии 

15.06.2025) 

Общество с ограниченной 

ответственностью «Богословский 

кабельный завод».  

Адрес: Свердловская область, г. 

Краснотурьинск, Фрунзе улица 

Контактное лицо: Ирина 

Родионова 

Телефон:  +7 912 2751203 

Специалист по pr (it 

направление). (дата 

публикации вакансии 

03.07.2025). 

СБЕР 

Адрес: г. Москва 

Сайт: https://hh.ru/employer/3529 

Senior product manager в 

команду роста авторов vk 

видео. (дата публикации 

вакансии 01.07.2025). 

VK 

Адрес: г. Москва. Замоскворецкая 

линия метро Аэропорт 

Контактное лицо: Александра 

Телефон: +7(495) 725 63 57 

Сайт: https://hh.ru/employer/15478 

Комьюнити 

менеджер/devrel (дата 

публикации вакансии 

08.07.2025). 

СБЕР. 

Адрес: г. Москва 

Сайт: https://hh.ru/employer/3529 

Delivery manager. (дата 

публикации вакансии 

12.06.2025). 

VK 

Адрес: г. Санкт-Петербург 

Контактное лицо: Александра 

Телефон: +7(495) 725 63 5 

 
 

 

б) 

Аналитичес

кая 

 

Традиционные 

профессии  

Аналитик-исследователь 

(дата публикации вакансии 

7.07. 2025) 

ЦСР Северо-Запад 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 26-я 

линия В.О., 15к2 

Борачук Ирина Валентиновна 

79643870339 

borachuk@csr-nw.ru 

Аналитик по треку 

«Народосбережение» 

Центр межотраслевой 

Президентская академия 

(РАНХиГС) 

Адрес: г. Москва, ул. 

Официальный сайт: 

 https://www.ranepa.ru/ 
+7 (499) 956-99-99 

https://irkutsk.hh.ru/employer/9170294?hhtmFrom=vacancy
tel:+79833307567
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деятельност

ь  

экспертизы «Третий Рим» / 

РАНХиГС (дата 

публикации вакансии 

07.07.2025) 

Рочдельская, 20 https://hh.ru/vacancy/122491087 

Специалист по статистике / 

аналитик (дата публикации 

вакансии: 01.07.2025) 

ООО «ХайТэк Девелопмент 

Групп», 

Адрес: г. Ульяновск, улица 

Федерации, 83 

Седова Анастасия,  

+79176032510,  

a.sedova@htdev.ru 

https://hh.ru/vacancy/122245864 

Аналитик (дата публикации 

вакансии: 27.06.2025) 

ООО «Frank RG» 

Адрес: г. Орёл, Московская 

улица, 29/1 

Официальный сайт: 

 frankrg.com 

https://hh.ru/vacancy/121093670 

Аналитик / Медиа-

аналитик (дата публикации 

вакансии: 18.06.2025) 

АНО «Диалог Регионы» 

Адрес: г. Волгоград 

Официальный сайт: 

https://dialog.info 

https://hh.ru/vacancy/118635389 

Аналитик соцмедиа (дата 

публикации вакансии: 

23.06.2025) 

ГКУ ПК «Информационный 

центр Пермского края» 

Адрес: г. Пермь, Монастырская 

ул, д. 61, этаж 1 офис 18 

Официальный сайт: 

https://mirs.permkrai.ru/tsentr-

informatsionnogo-razvitiya/o-

tsentre 

https://hh.ru/vacancy/121961176 

Специалист 

информационно-

аналитического отдела 

(дата публикации вакансии: 

26.06.2025) 

Администрация Губернатора 

Забайкальского края 

Адрес: г. Чита, ул. Чайковского, 8 

Официальный сайт: 

https://adm.75.ru 

https://hh.ru/vacancy/121810661 

 

Руководитель отдела 

Аналитики и 

Ценообразования (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

ООО «Анкор Кадровые 

Решения» 

Адрес: г. Москва, Остаповский 

пр-д, д. 5 стр. 6, офис 211 этаж 2 

Попова Ольга Александровна, 

+79862238013, 

o.popova@tula.ancor.ru 

Аналитик-исследователь 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

Фонд «ЦСР «Северо-Запад» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, лн. 

26-я В.О., д. 15 к. 2, литер а 

 +79643870339,  

borachuk@csr-nw.ru 

https://hh.ru/vacancy/122264837 

Ведущий специалист 

информационного-

аналитического 

направления (дата 

ООО «ИнтеллСтафф» 

Адрес: г. Москва, ул. Горбунова, 

д. 2 стр. 3, эт. 8 пом. II ком 4а 

Резник Надежда, 

 +79099939465,  

staff@intellstaff.ru 
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публикации вакансии: 

26.06.2025) 

Аналитик SPSS (дата 

публикации вакансии: 

09.06.2025) 

ООО РА «Восход» 

Адрес: г. Екатеринбург, 

Геологическая, улица 

Шейнкмана, 119 

Почта: hr@voskhod.agency 

Экономист/Аналитик (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «Предприятие Факел» 

Адрес: г. Уфа, Комсомольская 

улица, 23/1 

Козлов Илья,  

+79509308578, 

 fakel02@mail.ru 

Экономист – аналитик 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

Университет Синергия 

Адрес:  

Адрес: г. Москва, Ленинградский 

проспект, 80г, метро Сокол 

Официальный сайт: 

 synergy.ru 

 

Экономист-аналитик (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «ГЕТЧИПС» 

Адрес: г. Екатеринбург, Площадь 

1905 года, улица Хохрякова, 10 

Рубцова Марианна, 

+79678530976,  

rm@getchips.ru 

  Экономист-аналитик 

(финансовый контролер) 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО ВПТЦ «Воевода» 

Адрес: г. Москва, ул. Сущёвский 

Вал, 49 

Качанов Владимир, 

+79862296973,  

hr@voevoda.center 

Экономист-аналитик (дата 

публикации вакансии: 

19.06.2025) 

ООО «Терминал Селятино» 

Адрес: Московская обл., р.п. 

Селятино, Промышленная улица, 

11А 

Корчагина Анна, 

 +79267076007, 

 korchagina.a@sts-zao.ru 

Аналитик (Desk research / 

Комплексные 

аналитические 

исследования) 

(дата публикации: 

08.07.2025) 

ТехАудит 

Адрес: г. Москва, ул. Кулакова, 

20к1 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122542400?q

uery=аналитик+рынка&hhtmFrom

=vacancy_search_list 
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Аналитик-закупщик 

маркетплейсов 

(дата публикации: 

07.07.2025) 

Мир Удивительных Товаров 

Адрес: г. Москва 

Контактное лицо:  

Арсентьева Карина 

Почта: 

arsentevakarina@icloud.com 

Специалист по анализу 

рынка 

(дата публикации: 

08.07.2025 г.) 

Строительство 

Адрес: г. Москва, Новокузнецкая, 

Овчинниковская набережная, 

20с2 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/120580372?q

uery=аналитик+рынка&hhtmFrom

=vacancy_search_list 

Аналитик в продуктовую 

команду 

(дата публикации: 

08.07.2025) 

САТЕЛ, Группа компаний 

Адрес: г. Волгоград 

Официальный сайт: 

https://volgograd.hh.ru/vacancy/122

085388?query=аналитик+рынка&

hhtmFrom=vacancy_search_list 

Старший маркетинговый 

аналитик 

(дата публикации: 

09.07.2025 г.) 

Объединенные бумажные 

фабрики 

Адрес: г. Калуга 

Официальный сайт: 

https://kaluga.hh.ru/vacancy/122325

613?query=аналитик+рынка&hht

mFrom=vacancy_search_list 

Ведущий аналитик (дата 

публикации 27.03.2025) 
АО «Агата», входит в Роскосмос, 

Адрес: г. Москва, м. Белорусская 

Телефон: 7 499 972 90 00 

Аналитик-методолог 

(дата публикации 

07.07.2025) 

АО «Российские космические 

системы» 

Адрес: г. Москва, Авиамоторная, 

Авиамоторная улица, 53к2 

 

Соловьева Анастасия 

soloveva.aa@spacecorp.ru 

 

 

Новые профессии 

Аналитик-исследователь 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

Фонд «ЦСР «Северо-Запад» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, лн. 

26-я В.О., д. 15 к. 2 

Борачук Ирина Валентиновна, 

+79643870339,  

borachuk@csr-nw.ru 

https://hh.ru/vacancy/122264837 

Старший исследователь 

ИИ-помощников и 

ассистентов (дата 

публикации вакансии: 

25.06.2025) 

ПАО Сбербанк 

Адрес: г. Москва, ул. Вавилова, д. 

19 

Официальный сайт: 

https://rabota.sber.ru/ 

https://hh.ru/vacancy/122063508 

https://hh.ru/employer/901158?hhtmFrom=vacancy
https://hh.ru/employer/901158?hhtmFrom=vacancy
https://hh.ru/employer/901158?hhtmFrom=vacancy
https://hh.ru/employer/901158?hhtmFrom=vacancy
mailto:soloveva.aa@spacecorp.ru
mailto:soloveva.aa@spacecorp.ru
mailto:borachuk@csr-nw.ru
https://rabota.sber.ru/
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Ведущий аналитик 

(социолог) (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

Университет науки и технологий 

МИСИС 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: www.misis.ru 

https://hh.ru/vacancy/122010283 

UX-исследователь (дата 

публикации вакансии: 

10.06.2025) 

Аналитический центр при 

Правительстве РФ 

Адрес: г. Ставрополь, проспект 

Карла Маркса, 100 

Официальный сайт: ac.gov.ru 

https://hh.ru/vacancy/120777076 

Аналитик-исследователь 

(дата публикации вакансии: 

20.06.2025) 

ПАО Сбербанк 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://rabota.sber.ru/ 

https://hh.ru/vacancy/121880858 

Senior CX-

Researcher\Старший 

исследователь клиентского 

опыта (дата публикации 

вакансии: 02.07.2025) 

ПАО Сбербанк 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://rabota.sber.ru/ 

https://rabota.sber.ru/search/443848

5/  

Lead UX-исследователь 

(дата публикации вакансии: 

29.05.2025) 

ПАО Сбербанк 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://rabota.sber.ru/ 

 

Исследователь Data 

Scientist (дата публикации 

вакансии: 23.06.2025) 

ПАО Сбербанк,  

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://rabota.sber.ru/ 

https://rabota.sber.ru/search/441764

9/ 

 

 

Аналитик-социолог (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «Е-Лайт-Телеком»,  

Адрес: г. Кемерово, Кузнецкий 

пр-кт, зд. 18 

Официальный сайт: 

https://goodline.ru 

 

Аналитик городской среды 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «Институт 

территориального планирования 

ГРАД»,  

Адрес: г. Омск, ул. Т. К. 

Щербанева, 35 

Телефон: +79059436239, 

yakinchits@itpgrad.ru 

 

Медиа-аналитик (дата 

публикации вакансии: 

02.07.2025) 

ФГУП «ГРЧЦ»,  

Адрес: г. Москва, Дербеневская 

наб, д. 7 стр. 15 

Официальный сайт: 

https://www.grfc.ru/grfc/ 

https://hh.ru/vacancy/122298561 

Стажер/UX-исследователь 

(дата публикации вакансии  

T2. IT и Digital,  

Адрес: Новомосковский 

Телефон: 7 966 2056937 

ekaterina.voynenko@externa 

http://www.misis.ru/
https://irkutsk.hh.ru/employer/4219?dpt=4219-4219-digital&hhtmFrom=vacancy
tel:+79662056937
mailto:ekaterina.voynenko@externa%0d
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03.07.2025) 

 

административный 

округ, Румянцево, Киевское 

шоссе, 22-й километр, 6с1 

 

Специалист по управлению 

персоналом (дата 

публикации вакансии: 

24.06.2025)  

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ  

Адрес: г. Иркутск, ул Карла 

Маркса, 29 

Официальный сайт:  

https://gderabota.ru/вакансии/ирку

тск/специалист-по-управлению-

персоналом/10153 

Специалист по цифровым 

технологиям аудита. (дата 

публикации вакансии 

23.06.2025) 

СБЕР 

Адрес: Нижегородская область, г. 

Нижний Новгород 

Контактное лицо: Команда 

Рекрутмента Сбера 

Телефон: 7 903 0575639 

Эксперт по цифровым 

технологиям аудита. (дата 

публикации вакансии 

24.06.2025) 

СБЕР 

Адрес: Астраханская область, г. 

Астрахань 

Сайт: https://hh.ru/employer/3529 

Специалист 1 категории 

отдела государственной 

службы и кадровой 

политики (дата публикации 

вакансии: 19.06 2025) 

Министерство здравоохранения 

Свердловской области  

Адрес: г. Екатеринбург, улица 

Вайнера, 34Б 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/121833886?fr

om=share_ios 

Специалист по кадрам 

(дата публикации вакансии: 

29.06.2025) 

Министерство Здравоохранения 

Республики Татарстан  

Адрес: г. Казань, Площадь Тукая, 

улица Бутлерова, 40/11 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122172858?fr

om=share_ios 

Эл. Почта: office@rosseti-yug.ru 

Телефон: +7 958 706 31 07 

Почта: 5235949@mail.ru 

Менеджер отдела 

внедрения 

информационных 

технологий (дата 

публикации вакансии: 

30.06.2025) 

Министерство здравоохранения 

Республики Алтай  

Адрес: г. Горно-Алтайск, 

Коммунистический проспект, 54 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122222295?fr

om=share_ios 

Телефон: + 7 961 998 28 28 

Почта: v.dolbinov@gmail.com 
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Аналитик, специалист по 

сбору и обработке 

отчетности (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

Министерство здравоохранения 

Тульской области  

Адрес: г. Тула, Оборонная улица, 

114Г 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/121527820?fr

om=share_ios 

Телефон: +7 903 038 76 80 

Почта: 

smirnova1974ekaterina@gmail.com 

Специалист по 

организационному и 

документационному 

обеспечению управления 

организацией (дата 

публикации вакансии: 

09.07.2025) 

ФГБОУ ВО АГМУ Министерства 

Здравоохранения РФ  

Адрес: г. Барнаул, проспект 

Ленина, 40/62 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122555959?fr

om=share_ios 

Телефон: + 7 960 205 35 82 

Почта: novcomrm@yandex.ru 

Аналитик (дата публикации 

вакансии: 04.07.2025) 

ГКУ МО Центр Внедрения 

Изменений Министерства 

Здравоохранения Московской 

Области  

Адрес: г. Красногорск, бульвар 

Строителей, 1 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/119952008?fr

om=share_ios 

 

Младший аналитик (дата 

публикации вакансии: 

30.07.2025) 

ГКУ МО Центр Внедрения 

Изменений Министерства 

Здравоохранения Московской 

Области   

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/119058791?fr

om=share_ios 

 

Менеджер по 

маркетинговым / 

социологическим 

исследованиям (рынок 

здравоохранения) (дата 

публикации вакансии: 

16.06.2025) 

Aston Health  

Адрес: г. Москва, улица Малая 

Ордынка, 39с1 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/121666783?fr

om=share_ios 
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Аналитик в сфере 

здравоохранения 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ГКУ МО Центр Внедрения 

Изменений Министерства 

Здравоохранения Московской 

Области  

Адрес:  

г. Красногорск, Мякинино, 

бульвар Строителей, 4к1 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122408825?fr

om=share_ios 

Менеджер организационно 

– методического отдела 

(дата публикации вакансии: 

30.07.2025) 

Министерство здравоохранения 

Республики Алтай  

Адрес: г. Горно-Алтайск, 

Коммунистический проспект, 54 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122222373?fr

om=share_ios  

Телефон: +7 961 998 28 28 

Почта: v.dolbinov@gmail.com 

в) 

Консалтинг

овая 

деятельност

ь  

Традиционные 

профессии 

Менеджер по работе с 

клиентами (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «Чемпион», 

Адрес: г. Иркутск, улица 5-й 

Армии, 29 

Сысоев Руслан,  

+79641283891, 

irkchampion@gmail.com 

Менеджер по работе с 

клиентами (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «Первый Визовый Центр», 

Адрес: г. Иркутск, микрорайон 

Приморский, 11 

Официальный сайт: 

https://irkutsk38.visa-rf.ru/ 

+7 (901) 631-78-78 

Сервис-менеджер (дата 

публикации вакансии: 

06.07.2025) 

ООО «МИД», 

Адрес: г. Иркутск, 

Дальневосточная улица, 153 

Телефон: +79834106801,  

hr@shl-russia.ru 

Менеджер по продажам 

(дата публикации вакансии: 

06.07.2025) 

ООО «Центр-Дизель», 

Адрес: г. Иркутск, мкр. Южный, 

ул. Ангарская, стр. 53 (Ново-

Ленино) 

Телефон: +79140108562,  

sobol@c-dizel.ru 

Менеджер по работе с 

клиентами (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

ООО «Финестра Оптима», 

Адрес: г. Иркутск, Николая 

Вилкова 9А 

Косарева Евгения Викторовна, 

+79643526506, 

e.kosareva@finestra.blz 
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Менеджер по B2B 

продажам (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

ЭТП «Торги223», 

Адрес: г. Нижний Новгород, ул. 

Максима Горького, д. 195, 

помещ. 51 

Официальный сайт: 

https://torgi223.ru 

Телефон: 8 800 707 02 23 

https://hh.ru/vacancy/122038938 

Менеджер по продажам 

(дата публикации 

вакансии: 06.07.2025) 

ООО «Енисей-Зитар»,  

Адрес: г Красноярск, ул 78 

Добровольческой Бригады, д. 23, 

помещ. 325 

Еременко Виталий Леонидович, 

Телефон: +79834105780, 

 dir@krskzitar.ru 

Менеджер по работе с 

клиентами В2В (дата 

публикации вакансии: 

17.06.2025) 

ООО «Снежный барс», 

Адрес: г. Иркутск, Рабочая 

улица, 22 

Цыренжапова Тамерлана 

Чингисовна, +79148719812, 

tsirenzhapova.t@snowbars.ru 

Менеджер по работе с 

клиентами (дата 

публикации вакансии: 
07.07.2025) 

ООО «СКАТ»,  

Адрес: г. Иркутск, улица 

Лермонтова, 90/1 

Витушкина Светлана Игоревна, 

Телефон: +79643517681, 

skat-38@mail.ru 

Оператор колл-центра (дата 

публикации вакансии: 

06.07.2025) 

SIS Corporation,  

Адрес: г. Пермь, ул. 25 Октября, 

77, корпус 

«Сибирия Бизнес 1», офис № 1 

Телефон: +79806984262,  

 

Менеджер по продажам 

(дата публикации вакансии: 

20.06.2025) 

АО «Омский ЭМЗ»,  

Адрес: г. Омск, улица 

Электрификаторов, 7 

Бурмистрова Альфия Равильевна, 

Телефон: +79059438416, 

burmistrova_ar@oemz.ru 

Менеджер по маркетингу и 

PR (дата публикации 

вакансии: 24.06.2025) 

ООО «Градус»,  

Адрес: г. Москва, Зорге, Сокол, 

3-я Песчаная улица, 2А 

Коваленко Юлия,  

Телефон: +79653625015, 

y.kovalenko@ragradus.ru 

Продуктовый маркетолог 

(дата публикации вакансии: 

09.07.2025) 

ООО «Домклик»,  

Адрес: г. Москва, Кутузовский 

проспект, 32к1 

Официальный сайт: 

https://career.domclick.ru 

Менеджер по продажам 

(дата публикации вакансии: 

08.07.2025) 

АО «Газпром-Медиа», 

Адрес: г. Москва, Славянский 

бульвар, Верейская улица, 29с33 

Официальный сайт: 

https://www.gazprom-

media.com/ru/about/career 
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Телефон: +7 (812) 609-69-59 

Почта: info@gazprom-media.com 

Менеджер по продажам 

(дата публикации вакансии: 

06.07.2025) 

ООО «Лаборатория 

Социологической Экспертизы 

Института Социологии РАН»,  

Адрес: г. Москва, Электродная 

ул, д. 2 стр. 34, помещ. 4/2 

Официальный сайт:  

https://soc-expertiza.ru/index1 

Телефон:8-495-662-97-75, 

почта:info@soc-expertiza.ru 

Специалист по поддержке 

клиентов (дата публикации 

вакансии: 04.07.2025) 

АО "Тбанк",  

Адрес: г. Москва, ул Хуторская 

2-Я, д. 38а стр. 26 

Телефон: +79603988793 

Офис-менеджер (дата 

публикации вакансии: 

08.07.2025) 

ООО «Ресайкл Полимер Групп», 

Тамбовская обл.,  

Адрес: г. Котовск, 

Железнодорожная улица, 2 

Тарасов Михаил Михайлович, 

Телефон: +79092340313,  

Почта: rpgroup68@yandex.ru 

Менеджер по работе с 

гостями 

(дата публикации: 

25.06.2025) 

 

ООО Группа Отелей Легенда 

Адрес: г. Иркутск, посёлок 

Бурдугуз 

Официальный сайт: 

https://irkutsk.hh.ru/vacancy/12203

2887?query=менеджер+по+туриз

му&hhtmFrom=vacancy_search_lis

t 

Менеджер по туризму в 

Anex Tour (Таганская, 

Белорусская, Алтуфьево, 

Багратионовская) 

(дата публикации: 

08.07.2025) 

ООО Марселина Трэвел 

Адрес: г. Москва 

Контактное лицо: Шевченко 

Наталья 

ОК: +7 962 9546005 

Почта: natalya@tury.travel 

Координатор клиентской 

базы (Отрасль туризма) 

(дата публикации: 

07.07.2025) 

Бронируй Онлайн 

Адрес: г. Краснодар, микрорайон 

Центральный, Карасунская 

улица, 89 

Контактное лицо: Дашкова 

Анастасия 

ОК: +7 967 6723734 

Почта: dashkova@bronirui-

online.ru 

Менеджер по привлечению 

корпоративных клиентов 

(дата публикации: 

ООО Телесейлз сервис 

Адрес: г. Воронеж, проспект 

Революции, 1В 

Официальный сайт:  

https://voronezh.hh.ru/vacancy/122

540223?query=менеджер+по+тур
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08.07.2025) изму&hhtmFrom=vacancy_search_

list 

Визовый 

специалист/менеджер по 

работе с клиентами 

(дата публикации: 

09.07.2025) 

Visa Agency Amazonki 

Адрес: г. Новосибирск 

Официальный сайт: 

https://novosibirsk.hh.ru/vacancy/1

21479011?query=менеджер+по+т

уризму&hhtmFrom=vacancy_searc

h_list 

Менеджер по туризму с 

функцией экскурсовода 

(дата публикации: 

16.06.2025) 

Фонд развития детского кино 

Сотворение 

Адрес: г. Самара, улица 

Куйбышева, 103 

Контактное лицо: Малинина 

Ольга 

ОК: +7 964 9837520 

Почта: uni-gold@mail.ru 

Менеджер по продажам 

(рекреационный туризм, 

входящие заявки) 

(дата публикации: 

08.07.2025) 

Клуб Любимых Туристов 

Адрес: г. Сочи, Ворошиловская 

улица, 8 

Контактное лицо: Анастасия 

Почта: hr@tour-shop.ru 

Специалист по туризму в 

Coral Travel 

(дата публикации: 

26.06.2025) 

ООО Центрбронь 

Адрес: г. Уфа 

Контактное лицо: Сычева 

Светлана 

ОК: +7 917 3608403 

Почта: hr@tsentrbron.ru 

Ведущий специалист 

Управления по 

координации туристско-

экскурсионной 

деятельности 

(дата публикации: 

08.07.2025) 

АНО Проектный офис по 

Развитию Туризма и 

Гостеприимства Москвы 

Адрес: г. Москва, улица Большая 

Дмитровка, 11с7 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/120543794?q

uery=туризм&hhtmFrom=vacancy

_search_list 

Менеджер проектов, 

аналитик (дата публикации 

вакансии: 08.07.2025) 

Исследовательская группа 

ЦИРКОН 

Адрес: г. Москва, ул. Тверская, 

д.16, стр.1 

Почта: info@zircon.ru 

Официальный сайт: zircon.ru 
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Менеджер по дистрибуции 

телевизионного контента 

(дата публикации вакансии: 

06.07.2025) 

AVM Media  

Адрес: г. Москва, ул. Академика 

Королева, д. 12, эт 9 пом Iв ком 

19 

Официальный сайт: 

https://avmmedia.ru 

+7 (495) 543-87-52 

avm@avmmedia.ru 

Главный специалист отдела 

организационной работы, 

контроля, сми, обращения 

граждан и защита 

персональных данных 

управления делами 

первомайского района 

республики Крым (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

«Администрация первомайского 

района республики Крым»  

Адрес: Республика Крым, 

Кировский район, Первомайское 

село, Советская улица, дом: Д. 8 

Электронная почта: 

apr@pervmo.rk.gov.ru 

Консультант отдела 

общественных 

коммуникаций (Дата 

публикации: 1 июля 2025) 

«Администрация 

муниципального образования 

"Николаевский район" 

Ульяновской области»  

Адрес: Ульяновская область, 

Николаевский район, р.п. 

Николаевка, площадь Ленина, 

дом: 1 

Электронная почта: 

nik_adm@mail.ru 

Помощник менеджера по 

входящим обращениям 

(CRM) (4 июля 2025) 

ООО "Джейкет.ру" 

Адрес: г. Москва 

Телефон: +79228552509 

Специалист по связям с 

общественностью 

подразделения «центр по 

работе с нко» (Дата 

публикации:26 июня 2025) 

Ресурсный центр развития НКО  

Адрес: Забайкальский край, г. 

Чита, Генерала Белика улица, 

дом: Д. 1; 

Официальный сайт: 

https://забайкалье.мояроссия.рф/ 

Электронная почта: 

centrnko75@yandex.ru 

Ведущий специалист 

сектора семьи, охраны 

материнства и детства, 

Управление образования 

администрации Клетнянского 

района  

Адрес: Брянская область, 

Электронная почта: 

bux.ruo.kletnya@yandex.ru 
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демографии (Дата 

публикации: 3 июля 2025) 

Клетнянский район, Клетня 

поселок, Ленина улица, дом: Д. 

92; офис/квартира: ПОМЕЩ. 10; 

Специалист по социальной 

работе (социальный 

участковый) (Дата 

публикации: 10 июня 2025) 

КГАУСО «ПЦСОН» 

Адрес: Приморский край, г. 

Владивосток, Иртышская улица, 

дом: 8; 

Официальный сайт: 

http://pcson.ru 

Электронная почта: 

centr@pcson.ru 

Специалист по социальной 

работе (Дата публикации: 9 

июля 2025) 

ГБУ СО РК «Центр помощи 

детям № 7» 

Адрес: Республика Карелия, г. 

Сортавала, Кааламо поселок, 

Гагарина улица, дом: Д. 10; 

Официальный сайт: 

http://sorthelpcenter.ru/ 

Электронная почта: 

sortdd2001@mail.ru 

Специалист по социальной 

работе (Дата публикации: 9 

июля 2025) 

АУ «КЦСОН ЮРГИНСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА» 

Адрес: Тюменская область, 

Юргинский район, Юргинское 

село, Центральная улица, дом: 

49; 

Электронная почта: 

aukcon@mail.ru 

Специалист по социальной 

работе (Дата публикации: 8 

июля 2025) 

ГБУ РМЭ «КЦСОН В ГОРОДЕ 

ЙОШКАР-ОЛЕ» 

Адрес: Республика Марий Эл, г. 

Йошкар-Ола, Машиностроителей 

улица, дом: 6; корпус: Б; 

Электронная почта: 

gurmekcson@mail.ru 

Контент-менеджер (дата 

публикация: 25.06.2025) 

ООО «Новосибирский завод 

бытовой химии» 

Адрес: г. Новосибирск, Карла 

Маркса проспект, 57 

почта: hr@nzbh.ru 

Специалист по маркетингу 

(дата публикация: 

03.07.2025) 

ООО «Научно-

исследовательский институт 

оптико-электронного 

природоснабжения» 

Адрес: г. Сосновый Бор, 

Ленинградская улица, дом: Д. 29; 

корпус: ЛИТЕРА Т; 

почта: contact@niioep.ru 



27 

Ведущий специалист 

группы по связям с 

внешними организациями 

(дата публикация: 

02.06.2025) 

АО «Опытное конструкторское 

бюро "ФАКЕЛ"» 

Адрес: г. Калининград, 

Московский проспект, 181 

почта: info@fakel-russia.com 

Социальный психолог 

(Дата публикации: 7 июля 

2025) 

СОГБУ «Специальный дом-
интернат для престарелых и 

инвалидов "Мольгино-городня"» 

Адрес: Смоленская область, 

Новодугинский район, Мольгино 
деревня, дом: ДОМ 31; 

Официальный сайт: 

http://ndipi2014@yandex.ru 

Электронная почта: 

ndipi2014@yandex.ru 

Психолог в социальной 

сфере (Дата публикации: 9 

июля 2025) 

ГБУ СО КК 

«КРАСНОАРМЕЙСКИЙ ПНИ» 

Адрес: Краснодарский край, 

Красноармейский район, 

Октябрьский поселок, Школьная 

улица, дом: Д.11; 

Электронная почта: 

pni_kr_arm@mtsr.krasnodar.ru 

Специалист по социальной 

работе с молодежью (Дата 

публикации: 7 июля 2025)  

СПБ ГБУ «ОПМК "Перпектива"» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Пушкинская улица, дом: 2/79; 

Электронная почта: 

pers279@yandex.ru 

Психолог в социальной 

сфере (Дата публикации: 18 

июня 2025) 

МБУ «Комплексный центр» 

Адрес: Челябинская область, г.  

Златоуст, им М.И. Калинина 

улица, дом: 7; 

Электронная почта: 

kompleks.centr@list.ru 

Социальный координатор 

(Дата публикации: 19 июня 

2025) 

ГОКУ «Центр социального 

обслуживания и выплат» 

Адрес: Новгородская область, г. 

Великий Новгород, Великая 

улица, дом: Д. 8; 

Электронная почта: 

centrsubsid.nov@mail.ru 

Координатор программ по 

профилактике социального 

сиротства (Дата 

публикации: 11 июня 2025) 

РК «Детские деревни – SOS» 

Адрес: г. Москва, Кедрова улица, 

дом: 5; корпус: 1; 

Электронная почта: info@sos-

dd.org 
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Специалист по социальной 

работе (Дата публикации: 4 

июля 2025) 

ГБУ РБ ЦСКП «Радуга» 

Адрес: Республика 

Башкортостан, г. Уфа, ул. 

Рихарда Зорге, дом: 19; корпус 3. 

Официальный сайт: 

http://detskiydom2.ru 

Электронная почта: 

detskiydom2@mail.ru 

Новые профессии  

Старший бренд – стратег 

(дата публикации вакансии: 

06.07.2025) 

ООО «Коруна брендинг», 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

площадь Александра Невского, 2 

Официальный сайт: 

https://coruna.ru/ 

 

SMM-Маркетолог (дата 

публикации вакансии: 

06.07.2025) 

ООО «Электролаборатория 

МЭС» 

Адрес: г. Казань, улица 

Восстания, 100 

Миронов Евгений, 

Телефон: +7967374547,  

Почта: hr_etlmes@mail.ru 

  

 

Hr-маркетолог (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «ТМП корпорация»,  

Адрес: г. Москва, Пятницкая 

улица, 71/5с1 

Телефон: +79259990767,  

Почта: tmp.hr777@gmail.com 

Account manager / 

Менеджер по работе с 

клиентами (NCP) (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

BeeTL, Агентство 

интегрированных коммуникаций, 

Адрес: г. Москва, Большой 

Сухаревский переулок, дом 11, 

офис 2 

Официальный сайт: 

https://www.beetl.ru/ 

Телефон: +7 (499) 113-28-88, 

Почта: info@beetl.ru 

Менеджер по 

исследованиям 

потребителей / Consumer 

insights manager / CI 

Manager (дата публикации 

вакансии: 23.06.2025) 

ООО «PepsiCo»,  

Адрес: г. Москва, Сокол, 

Ленинградский проспект, 72к4 

Официальный сайт: 

https://www.pepsico.ru/ 

Телефон: +8-800-600-95-05 

Аналитик по поиску 

товаров для маркетплейсов 

Ozon (Озон)(дата 

публикации 8 июля 2025) 

ИП Аскаров Шахзод Шухрат  

Адрес: г. Москва 

Почта: askarov.shaxa@mail.ru 

Телефон: 79777835797 

Маркетолог-аналитик на 

маркетплейсах (в офисе) 
(дата публикации 26 июня 

2025) 

Сумки и чемоданы Sweetbags 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Петроградская, 

Каменноостровский проспект, 38 

Почта: commers@sweetbags.ru 

Телефон: 79650857164 
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Менеджер B2B / Бренд-

менеджер (дата 

публикации вакансии: 

23.06.2025) 

Yanina Fashion House 

Адрес: г. Москва, Тверская 

улица, 6с6 

Официальный сайт: 

https://yaninacouture.com 

https://hh.ru/vacancy/121964918 

 

Маркетолог-аналитик (дата 

публикации вакансии: 8 

июля 2025) 

Группа компаний «Апрель» 

Адрес: г. Ярославль, улица 

Полушкина роща, 19 

Официальный сайт: 

http://www.april-group.ru 

Администратор магазина 

женской одежды 

CHARUEL (ТЦ Планета) 

(дата публикации вакансии: 

8 июля 2025) 

CHARUEL — успешный 

российский бренд по 

производству и продаже линии 

женской одежды сегмента middle 

plus 

Адрес: г. Красноярск, ул. 9 мая, 

д. 77, 1 этаж 

Шилова Юлия  

Почта: yuliashilova@charuel.net 

Телефон: +79135611215 

PR-менеджер (дата 

публикации вакансии: 3 

июля 2025) 

ООО Инновационные 

Косметические Системы 

Адрес: г. Москва, Сетунь, улица 

Горбунова, 2с3 

Сюкова Вероника  

Почта: svd@ics-cosmetics.ru 

Телефон: +79629423422 

SMM-менеджер / СММ 

специалист (дата 

публикации вакансии: 7 

июля 2025) 

ООО Гранд Торг 

Адрес: г. Москва, Каширское 

шоссе, 3к2с9 

Почта: hr.dnv@amarobaby.ru 

Телефон: +79926654819 

Тренд аналитик FASHION 

(дата публикации вакансии: 

24 июля 2025) 

FASHION 

Адрес: г. Москва 

Соколова Света 

Почта: alehanm@yandex.ru 

Ассистент продакт-

менеджера/аналитик (дата 

публикации вакансии: 25 

июня 2025) 

ELIS FASHION RUS — 

российская компания по 

производству и продаже женской 

и мужской одежды известных 

брендов ELIS, LALIS и 20LINE. 

Адрес: г. Ростов-на-Дону, 

Нахичевань, улица 20-я Линия, 4 

Силенко Ирина Владимировна 

Почта: i.silenko@elis.ru 

Телефон: +79897007350 

Телефон: +78632000495 
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3.  

  

Организационно-

управленческая деятельность  

Традиционные  

профессии  

  

Заместитель начальника 

отдела. (Дата публикации 

вакансии: 02 июля 2025) 

ОГБУ УСЗСОН по Иркутскому 

Району 

Адрес: г. Иркутск, 

Академическая улица, 74 

Телефон: +7 964 1165080 

Электронная почта: 

irkutskiy@sobes.admirk.ru 

Ведущий инспектор отдела 

оказания услуг в сфере 

занятости населению в 

Усолье-Сибирском (Дата 

публикации вакансии: 1 

июля 2025) 

Усольский филиал ОГКУ 

Кадровый центр Иркутской 

области 

Адрес: г. Усолье-Сибирское, 

улица Суворова, 14 

Телефон: +7 (3952) 43-43-07 

Электронная почта: irkzan.ru 

Заместитель директора по 

персоналу в Братске (Дата 

публикации вакансии: 19 

июня 2025) 

ООО Тимокс 

Адрес: г. Братск, промплощадка 

БрАЗ, здание 1/1 

Телефон: +7 964 1249194 

Электронная почта: ok@timox.ru 

Главный специалист 

производственно-

технического отдела 

Управления по реновации 

(дата публикации вакансии 

08.07.2025) 

Администрация г. Норильска 

Адрес: г. Норильск, улица 

Кирова, 21 

Официальный сайт: 

www.norilsk-city.ru 

Специалист по 

документообороту 

 

Пятерочка  

Адрес: г. Сургут, Югорский, 13 

Официальный сайт: 

https://rabota5ka.ru/ 

HR менеджер (Дата 

публикации вакансии: 30 

июня 2025) 

Полезные Люди 

Адрес: Улан-Удэ, улица Ленина, 

32А 

Телефон: +7 983 3307567 

Электронная почта: 

activuu@mail.ru 

Ведущий инспектор 

кадрового центра сектора 

по оказанию услуг в сфере 

занятости населения в 

Санкт-Петербурге (Дата 

публикации вакансии: 4 

июля 2025) 

Санкт-Петербургское 

Государственное Автономное 

Учреждение Центр занятости 

населения Санкт-Петербурга 

Адрес: г. Санкт-Петербург, ул. 

Смолячкова, 14к3  

Телефон: +7 906 2760137 

Электронная почта: 

palcev_sv@rspb.ru 
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Специалист по 

административно-

хозяйственной работе (дата 

публикация: 07.07.2025) 

АО Научно-производственный 

холдинг «ВМП» 

Адрес: г. Арамиль, Шпагатная 

улица, 1а 

 

почта: office@fmp.ru 

Сайт: https://vmp-holding.ru/ 

 

Начальник АХО (дата 

публикация: 04.07.2025) 

АО «севуралбокситруда» 

Адрес: г. Североуральск, 

Ватутина улица, дом: 5 

почта: subr-a-secretary@rusal.com 

Социолог (дата 

публикация: 08.07.2025) 

УССИ ФСО России в СФО 

Адрес: г. Новосибирск, ул. 

Сибривкома, Д.7 

Официальный сайт: www.svbc.ru 

Телефон: +7 (383) 232-30-05 

Делопроизводитель (дата 

публикация: 03.07.2025) 

ООО «СТ НИЖЕГОРОДЕЦ» 

Адрес: г. Нижний Новгород, 

Айвазовского улица, дом: 1А 

Сайт: http://www.st-nn.ru 

Инспектор отдела 

взаимодействия с 

работодателями и 

специальных программ 

(Дата публикации 

вакансии: 3 июля 2025) 

ОКУ Южно-Сахалинский центр 

занятости населения 

Адрес: г. Южно-Сахалинск, 

улица Ленина, 283А 

Телефон: +7 (4242) 43-44-43 

Электронная почта: 

atzn@sakhalin.gov.ru 

Специалист по подбору 

персонала/HR-менеджер 

(Дата публикации 

вакансии: 30 июня 2025) 

ИП Савчук Галина Викторовна 

Адрес: г. Омск, улица 70 лет 

Октября, 16/4 

Телефон: +7 906 9189421 

Электронная почта: 

sea_s@mail.ru 

HR-менеджер по 

персоналу (Дата 

публикации вакансии: 30 

июня 2025) 

Уфановостройка 

Адрес: г. Уфа, Айская улица, 39 

Телефон: +7 917 4515607  

Менеджер по персоналу 

(ведение кадрового 

делопроизводства) (Дата 

публикации: 4 июля 2025) 

«РосСтройИнвест»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, пр. 

Добролюбова, 17 

Телефон: +78005057332 

Электронная почта: office@rsti.ru 
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Специалист по подбору 

персонала (дата 

публикации вакансии 

08.07.2025) 

АО «Русская медная компания»  

Адрес: г. Северобайкальск 

Официальный сайт:  

https://rmk-group.ru/ 

Менеджер по персоналу 

(Дата публикации: 6 июля 

2025) 

«ООО Паритет»  

Адрес: г. Москва, Чкаловская, 

улица Земляной Вал, 50Ас3 

Телефон: +79234006366 

Электронная почта: 

dir_msc@russtriptease.com 

Менеджер проектов по СЧ 

ОКР (дата публикации 

07.07.2025) 

 

АО Российские космические 

системы, 

Адрес: г. Зеленоград 

Соловьева Анастасия 

soloveva.aa@spacecorp.ru 

 

Начинающий специалист 

по подбору персонала 

(дата публикации 

16.06.2025) 

 

РКК «Энергия», 

Адрес: г. Королёв 

Сильянова Екатерина 

Владимировна 

Телефон:7 964 5678785 

ekaterina.silyanova@rsce.ru 

 

Ведущий специалист по 

подбору персонала (дата 

публикации 16.06.2025) 

 

РКК «Энергия», 

Адрес: г. Королёв, проезд 

Дзержинского, 1 

Артемова Анна Анатольевна 

Телефон: 7 495 5137347 

anna.artemova2@rsce.ru 

 

Менеджер по персоналу 

(дата публикации 

02.07.2025) 

 

АО «НПО «Молния» 

Адрес: г. Москва, ул. Лодочная  

Астахова Екатерина 

Владимировна 

Телефон: 7 967 7085010 

e.astahova@npomolniya.ru 

 

Ведущий специалист по 

связям с общественностью 

(дата публикации 

02.07.2025) 

 

Центр подготовки космонавтов 

имени Ю. А. Гагарина, 

Адрес: Московская область, п. 

Звездный городок 

Почта: job@gctc.ru 

Телефон: 7(495)526-53-51 

Ведущий специалист (по 

интернет-проектам) (дата 

публикации 02.07.2025) 

 

Центр подготовки космонавтов 

имени Ю. А. Гагарина, 

Адрес: Московская область, п. 

Звездный городок 

Почта: job@gctc.ru 

Телефон: 7(495)526-53-51 

mailto:soloveva.aa@spacecorp.ru
mailto:soloveva.aa@spacecorp.ru
mailto:ekaterina.silyanova@rsce.ru
mailto:ekaterina.silyanova@rsce.ru
tel:+74955137347
tel:+74955137347
mailto:anna.artemova2@rsce.ru
mailto:anna.artemova2@rsce.ru
tel:+79677085010
tel:+79677085010
mailto:e.astahova@npomolniya.ru
mailto:e.astahova@npomolniya.ru
mailto:job@gctc.ru
mailto:job@gctc.ru
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Заместитель руководителя 

пресс-службы (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ФГУП «ТТЦ «Останкино»,  

Адрес: г. Москва, улица 

Академика Королева, 12 

Официальный сайт: 

http://www.ostankino.ru 

Телефон: +7 (495) 617-84-26 

Почта: ttc@telecenter.ru 

PR-менеджер (Дата 

публикации: 17 июня 2025) 

«Ветеринарный госпиталь 

ПРАЙД»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Новгородская улица, 13 

Телефон:  

+78126792978 

Электронная почта: 

info@oncovet.ru 

Коммуникационный 

стратег (Дата публикации: 

6 июля 2025) 

«Hate agency»  

Адрес: г. Москва, 2-й 

Кожевнический переулок, 7к1 

Электронная почта: 

info@hate.agency 

Специалист по ведению 

проектов в маркетинговых 

исследованиях (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

АО «МИЦ», г. Москва, улица 

Двинцев, 12к1 

Официальный сайт: 

https://oro.moscow 

Специалист по учебно-

методической работе в 

департамент социологии 

(Дата публикации: 20 июня 

2025) 

«Национальный 

исследовательский университет 

Высшая школа экономики»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 25-я 

линия Васильевского острова, 

6к1 

Общий отдел: 

Телефон: +78126445911 

Телефон: +78126445910 

Электронная почта: office-

spb@hse.ru 

Ведущий стратегических 

сессий (Дата публикации: 5 

июля 2025) 

«ООО Business Speech»  

Адрес: г. Москва, Средняя 

Переяславская улица, 13с2 

Телефон:  

+74956805788, 

 +79057970212 

Электронная почта: 

welcome@business-speech.ru 

Специалист по оценке 

эффективности персонала 

(Дата публикации: 3 июля 

2025) 

«ООО Диплей»  

Адрес: г. Санкт-Петербург 

Официальный сайт: deeplay.io 

Электронная почта: 

talent@deeplay.io 
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Менеджер по обучению и 

адаптации персонала (Дата 

публикации: 4 июля 2025) 

«ООО SVETHOLL (ООО 

ППСХ)»  

Адрес: г. Казань, Автосервисная 

улица, 10 

Телефон:  

+79033192316 

Электронная почта: 

hr1.svetholl@gmail.com 

Ассистент направления 

маркетинговых 

исследований (Дата 

публикации: 4 июля 2025) 

«ООО Октопустех»  

Адрес: г. Москва, Белорусская, 

Маяковская, Большая Садовая 

улица, 5к1 

Официальный сайт: 

octopustech.ru 

Аналитик-исследователь 

(Дата публикации: 4 июля 

2025) 

«ЦСР Северо-Запад»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 26-я 

линия В.О., 15к2 

Телефон:  

+79643870339 

Электронная почта 

borachuk@csr-nw.ru 

Ведущий социолог-

менеджер по связям с 

общественностью отдела 

внутренней политики, по 

связям с 

общественностью и сми. 

(дата публикации 

вакансии: 30.06.2025) 

 

«Администрация 

Энергодарского городского 

округа»,  

Адрес: г. Энергодар, ул. 

Курчатова. 

Электронная почта: 

 adm@energodar.zo.gov.ru 

 

Начальник отдела 

содействия занятости 

населения. (дата 

публикации вакансии 

04.07.2025) 

«Государственное бюджетное 

учреждение «Снежнянский 

городской центр занятости». 

Адрес: Донецкая Народная 

Республика, г. Снежное, ул. 

Ленина ,27. 

Электронная почта:  

 snezh@rcz-dnr.ru 

 Советник отдела 

культуры, молодежной 

политики управления 

социальной политики. 

(дата публикации 

вакансии 30.06.2025) 

 

«Администрация вилючинского 

городского округа закрытого 

административно-

территориального образования 

города Вилючинска 

Камчатского края».  

Адрес: Камчатский край, г. 

Электронная почта:  

avgo@viladm.ru 

Официальный сайт:  

http://viluchinsk-city.ru 

mailto:adm@energodar.zo.gov.ru
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Вилючинск, ул. Победы, д.1. 

Руководитель 

гостиничного 

предприятия, входящего в 

сеть (руководитель 

гостиничного комплекса) 

(дата публикации 

вакансии: 17.06.2025). 

Товарищество собственников 

недвижимости «Прибрежный». 

Адрес: Республика Крым, г. 

Алушта, Партенит поселок 

городского типа, Прибрежная 

улица, дом: Д. 7. 

Электронная почта:   

tsn@part7.ru 

Ведущий инспектор 

центра занятости 

населения (дата 

публикации вакансии: 

26.06.2025) 

Государственное казенное 

учреждение ростовской области 

«Центр занятости населения 

города Волгодонска».        

Адрес: г. Волгодонск, 

Пионерская улица, 111. 

Электронная почта: 

  cznvd@donland.ru 

 

Начальник отдела 

взаимодействия с 

работодателями. (дата 

публикации вакансии: 

19.06.2025) 

 

Краевое государственное 

казенное учреждение «Центр 

занятости населения города 

Красноярска»  

Адрес: г. Красноярск, 

Семафорная улица, 433/2. 

 

Электронная почта: 

office@krasczn.ru 

Ведущий специалист 

отдела обеспечения мер 

социальной поддержки. 

(дата публикации 

вакансии: 30.06.2025) 

 

Территориальный отраслевой 

исполнительный орган 

государственной власти 

свердловской области - 

управление социальной 

политики министерства 

социальной политики 

свердловской области          

Адрес: г. Нижний Тагил, Карла 

Маркса улица, дом: 42. 

Электронная почта: 

tusp21@egov66.ru 

Официальный сайт: 

https://usp37.msp.midural.ru/ 

mailto:cznvd@donland.ru
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 Эксперт сектора 

общественных связей. 

(дата публикации 

вакансии: 23.06.2025) 

 

Управление общественных 

связей администрации 

муниципального образования 

адрес: г. Салехард. Ямало-

Ненецкий автономный округ. 

Электронная почта: 

uop@slh.yanao.ru 

Менеджер по персоналу. 

(дата публикации 

вакансии: 18.06.2025) 

Главное управление 

министерства российской 

федерации по делам 

гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и 

ликвидации последствий 

стихийных бедствий по 

луганской народной 

республике.  

Адрес: Луганская Народная 

Республика, г. Луганск, 

Алексеева квартал, дом: Д. 12А. 

 

Электронная почта: 

gu@81.mchs.gov.ru 

Менеджер по обучению и 

развитию персонала (дата 

публикации вакансии: 

27.06.2025) 

 

ООО «ОФИСМАГ».  

Адрес: г. Воронеж, 45 

стрелковой дивизии улица, 

261А. 

Электронная почта: 

gosuslugi@samsonpost.ru 

Официальный сайт: 

http://www.samsonopt.ru 

Менеджер центра карьер 

спбгу. (дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

 

ФГБОУ ВО Санкт-

Петербургский государственный 

университет. 

Адрес: г. Санкт-Петербург. 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/employer/32079 

Консультант отдела 

организации пенсионного 

процесса (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

 

Социальный фонд России. 

Адрес: г. Москва, 3кА. Метро: 

Красные ворота. 

Официальный сайт: 

https://sfr.gov.ru 
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Менеджер проектного 

офиса. (дата публикации 

вакансии: 23.06.2025) 

Автономная некоммерческая 

организация «Национальные 

приоритеты». 

Адрес: г. Москва, Большая 

Молчановка улица, дом: Д.21А. 

Электронная почта: 

info@nationalpriority.ru 

 Инженер по организации 

управления производством 

(дата публикации 

вакансии: 07.07.2025) 

ООО «ДИЯ».  

Адрес: г. Москва,  

Электронная почта: 

diatoys@bk.ru 

Инженер по организации и 

нормированию труда. 

(дата публикации 

вакансии 30.06.2025) 

Публичное акционерное 

общество «Объединенная 

авиастроительная корпорация». 

Адрес: г. Новосибирск, 

Ползунова улица, 15 

Официальный сайт: 

https://www.uacrussia.ru/ 

Специалист по кадровому 

делопроизводству (дата 

публикации вакансии 

20.06.2025) 

 

Открытое акционерное общество 

«Российские железные дороги». 

Адрес: Астраханская область, 

Ахтубинский район, Верхний 

Баскунчак рабочий поселок, 

Астраханская улица, 1 

Официальный сайт:  

https://www.rzd.ru/ 

Стажёр/Клиентский 

менеджер ВТБ Юниор 

(дата публикации: 

11.06.2025) 

ПАО ВТБ, Розничный бизнес 

Адрес: г. Иркутск, Российская 

улица, 10 

Контактное лицо: Чеканова 

Анастасия Андреевна 

ОК: +7 964 2691682 

Почта: aachekanova@vtb.ru 

 

Проджект — маркетолог 

(дата публикации: 

08.07.2025) 

ИП Рубанова Дарья 

Александровна 

Адрес: г. Санкт-Петербург 

Контактное лицо: Рубанова 

Дарья Александровна 

ОК: +7 964 3774169 

Почта: 

garina.daria1997@gmail.com 

Эксперт по продуктовым 

исследованиям 

(дата публикации: 

07.07.2025) 

ООО Страховая компания 

Сбербанк страхование 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/120480520?q

uery=социолог+исследователь&h

htmFrom=vacancy_search_list 
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Руководитель направления 

в центр продуктового 

маркетинга 

(дата публикации: 

10.06.2025) 

БКС Бизнес и процессы 

Адрес: г. Москва, Проспект 

Мира, Проспект Мира, Рижская, 

проспект Мира, 69с1 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/121526489?q

uery=социолог+исследователь&h

htmFrom=vacancy_search_list 

 

Ведущий специалист 

отдела методического 

сопровождения. (дата 

публикации вакансии 

03.07.2025) 

Государственное казенное 

учреждение воронежской 

области «Воронежский 

областной центр занятости 

населения».  

Адрес: г. Воронеж, 

Острогожская улица, дом 83 

Электронная почта: 

czngvrn@govvrn.ru 

Ведущий специалист-

эксперт отдела работы с 

налогоплательщиками. 

(дата публикации 

вакансии: 19.06.2025) 

Управление федеральной 

налоговой службы по 

кемеровской области  

Адрес: Кемеровская область, г. 

Кемерово, Кузнецкий проспект, 

дом: Д.70. 

Электронная почта: 

r4200@tax.gov.ru 

 Социолог. (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

Государственное казенное 

учреждение здравоохранения 

«Краевой центр общественного 

здоровья и медицинской 

профилактики».  

Адрес: Забайкальский край, г. 

Чита, ул. Богомягкова, дом: Д. 

23. 

Электронная почта: 

ctsozimp@yandex.ru 

Специалист по социальной 

работе с молодежью (Дата 

публикации: 3 июля 2025) 

МБУ ЦРМ «ФЕНИКС»  

Адрес: Свердловская область, г. 

Полевской, Розы Люксембург 

улица, дом: ЗД. 18; 

Электронная почта: 

fenix.mku@mail.ru 

Ведущий специалист 

отдела обеспечения мер 

социальной поддержки 

(Дата публикации: 30 июня 

2025) 

«Территориальный отраслевой 

исполнительный орган 

государственной власти 

свердловской области-

управление социальной 

политики министерства 

социальной политики 

Официальный сайт: 

https://usp37.msp.midural.ru/ 

Электронная почта: 

tusp21@egov66.ru 
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свердловской области № 21»  

Адрес: г. Нижний Тагил, Карла 

Маркса улица, дом: 42; 

Ведущий инспектор центра 

занятости населения (Дата 

публикации: 9 июня 2025)  

«ОГКУ ЦЗН ТОМСКОЙ 

ОБЛАСТИ»  

Адрес: г. Томск, Фрунзе 

проспект, дом: Д. 103Д; 

Официальный сайт: 

http://czn.tomsk.ru 

Электронная почта: 

czn@rabota.tomsk.ru 

Менеджер по подбору 

персонала (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

ООО «ЧЕБАРКУЛЬСКАЯ 

ПТИЦА»  

Адрес: Челябинская область, 

Чебаркульский район, 

Тимирязевский поселок, 

Мичурина улица, дом: Д.3; 

Официальный сайт: 

https://chpt.ru/ 

Электронная почта: 

chebird@chpt.ru 

 Менеджер проектов по 

социальным программам 

(Дата публикации: 7 июля 

2025) 

Департамент труда и соцзащиты 

Адрес: г. Москва, ул. Новый 

Арбат, д.36 

Официальный сайт: 
https://dszn.ru/ 

Телефон: 8 (495) 870-44-44 

ЭЛ. почта: dszn@mos.ru 
Аналитик по внутренним 

коммуникациям (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

ООО «Тинькофф»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, ул. 

Херсонская, д. 12 

Официальный сайт: 
https://www.tbank.ru/about/ 

 

Специалист по проектному 

управлению (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

Иркутский государственный 

университет  

Адрес: г. Иркутск, ул. Карла 

Маркса, д. 1 

Официальный сайт: 

https://isu.ru/ru/ 

Телефон: (3952) 521-931 

ЭЛ. почта: office@admin.isu.ru 

Руководитель отдела по 

работе с молодежью (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

КГАУ «Краевой центр 

молодежных инициатив»  

Адрес: г. Красноярск, ул. 

Ленина, д. 123 

Официальный сайт: 

https://molkhv.ru/ 

Телефон: +7 (4212) 30-29-33 

ЭЛ. почта: kdmkhv@mail.ru 

Руководитель отдела 

оценки и аналитики (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

Томский государственный 

университет  

Адрес: г. Томск, пр. Ленина, д.36 

Официальный сайт: https://tsu.ru/ 

ЭЛ. почта: rector@tsu.ru 
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Специалист по связям с 

общественностью (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

Администрация г. Самара  

Адрес: г. Самара, ул. 

Куйбышева, д. 205 

Официальный сайт: 
https://samadm.ru/ 

Телефон: +7 (846) 332-96-12 

 

Руководитель проектов по 

цифровому развитию 

клиентов. (дата 

публикации вакансии 

01.07.2025) 

СБЕР 

Адрес: Республика Крым, Город 

Симферополь 

Контактное лицо: Команда 

Рекрутмента Сбера 

Телефон: +7(495) 123 04 40 

Проектный аналитик в 

муниципальной службе 

(Дата публикации: 7 июля 

2025) 

Управление соцразвития 

администрации Челябинска  

Адрес: г. Челябинск, пл. 

Революции, д. 2 

Официальный сайт: 
https://cheladmin.gov74.ru/ 

Телефон: (351) 263-94-64 

ЭЛ. почта: mail@cheladmin.ru 

 Менеджер по 

взаимодействию с 

общественностью (Дата 

публикации: 7 июля 2025) 

Администрация приморского 

края  

Адрес: г. Владивосток, ул. 

Светланская, д.22 

Официальный сайт: 
https://primorsky.ru/  
Телефон: 8 (423) 220-92-20 

ЭЛ. почта: 

administration@primorsky.ru 

Новые профессии Ведущий специалист 

отдела сопровождения 

социальной адаптации 

детей-инофонов (Дата 

публикации: 25 июня 2025) 

«Корпоративный университет 

развития образования»  

Адрес: г. Москва, Свиблово, 

Енисейская улица, 3к3 

Телефон:  

+79896887271 

Электронная почта:  

malinovskaya_vv@mo-kuro.ru 

Корпоративный тренер (в 

контактный центр), (дата 

публикации вакансии: 

21.06.2025) 

СБЕР.  

Адрес: г. Нижний Новгород. 

 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/employer/3529 

Координатор кофейного 

направления / Менеджер 

по продукту (кофейные 

напитки) 

(дата публикации: 

09.07.2025) 

 

ИП Рысбекова Чолпон 

Рысбековна 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://hh.ru/vacancy/122550126?q

uery=аналитик+рынка&hhtmFro

m=vacancy_search_list 
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Главный специалист 

отдела по реализации рег-

ых проектов гос-но-

частного партнерства и 

концессий (Дата 

публикации: 11 июня 2025) 

«ГКУ НО ГУАД»  

Адрес: г. Нижний Новгород, 

Стрелка, Керченская улица, 12 

Электронная почта: 

postguad@yandex.ru 

Рекрутер / Помощник HRD 

(Дата публикации 

вакансии: 4 июля 2025) 

ROIburo 

Адрес: г. Екатеринбург, Площадь 

1905 года, проспект Ленина, 8 

Телефон: 8 (343) 226-43-69 

Официальный сайт: 

https://hr.roiburo.ru/ 

Скаут блогеров | Менеджер 

по поиску креаторов и 

блогеров (Дата 

публикации: 4 июля 2025) 

«ООО Прайвери»  

Адрес: г. Москва 
Телефон: +79676953040 

Электронная почта: 

nesteryuk@privery.ru 

   Специалист по 

организационному 

развитию (Дата 

публикации вакансии: 4 

июля 2025) 

Московский аэропорт 

Домодедово 

Адрес: городской округ 

Домодедово, аэропорт 

Домодедово имени М.В. 

Ломоносова, 8 

Телефон: +7 964 5956081 

Помощник менеджера по 

персоналу (Дата 

публикации вакансии: 3 

июля 2025) 

ООО фирма НТЦ Консультант 

Адрес: г. Иваново, Палехская 

улица, 10 

Телефон: +7 906 6172264 

Эл. почта: hr@ivcons.ru 

Специалист по подбору, 

приему и адаптации 

персонала (Дата 

публикации вакансии: 3 

июля 2025) 

VASTECO Holding 

Адрес: г. Нижний Новгород, 

Бурнаковская, улица Шаляпина, 

2а 

Телефон: +7 (831) 262-11-26 

Эл. почта: info@vasteco.ru 

SMM-Маркетолог (Дата 

публикации вакансии: 6 

июля 2025) 

ЭТЛ 

Адрес: г. Казань, улица 

Восстания, 100 

Телефон: +7 967 3745847 

Эл. почта: hr_etlmes@mail.ru 

Главный специалист по 

управлению талантами, 

обучения и развития 

персонала (Дата 

публикации вакансии: 7 

ПАО «Газпром нефть» 

Адрес: г. Тюмень, улица 50 лет 

Октября, 8Б 

Телефон: 8 (800) 700-51-51 

Эл. почта: https://www.gazprom-

neft.ru/ 
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июля 2025) 

 

4. 

Проектная деятельность (в том 

числе, инновационная 

деятельность) 

Традиционные 

профессии 

 

Менеджер по подбору 

персонала (дата 

публикации 

вакансии:04.07.2025) 

ООО Система Забота   

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Петроградская, ул. Рентгена, 7 

Телефон +8 800 333 37 77 

Официальный сайт: 

https://zabota365.ru/contacts/ 

Аналитик/специалист 

отдела анализа (госслужба) 

(дата публикации 

вакансии:04.07.2025) 

МРУ Росфинмониторинга по 

СЗФО  

Адрес: г. Санкт-Петербург 

Официальный сайт: 

https://www.fedsfm.ru/szfo 

Младший менеджер в 

направление исследований 

и разработок (R&D) (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «Марс» 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: https://mars-

careers.ru/catalog 

Аналитик данных 

(дата публикации 

вакансии:04.07.2025) 

ПАО ВТБ, Региональная сеть и 

контакт-центр 

Адрес: г. Барнаул, улица 

Малахова, 88в 

Официальный сайт: 

https://vtbcareer.com/ 

HR аналитик (дата 

публикации вакансии 

09.06.2025) 

ПАО ВТБ, Подразделения 

Поддержки и Контроля  

Адрес: г. Москва, Пресненская 

набережная, 12 

Официальный сайт: 
https://vtbcareer.com/ 

Руководитель 

исследовательских 

проектов (гос. 

технологические 

компании) (дата 

публикации вакансии 

05.07.2025) 

Всероссийский центр изучения 

общественного мнения  

Адрес: г. Москва ул. 

Пречистенка, 38 

Эл. почта: 

andreichikova_o@wciom.com 

Телефон: +7 9161317005 

Исследовательский 

менеджер / Социолог-

аналитик (дата публикации 

вакансии 06.06.2025) 

Всероссийский центр изучения 

общественного мнения  

Адрес: г. Новосибирск 

Официальный сайт: 

https://wciom.ru/o-

kompanii/vakansii/ 
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Социолог (Главный 

Специалист) (дата 

публикации вакансии 

04.07.2025) 

ГБУ Московское долголетие 

Адрес: г. Москва 

Официальный сайт: 

https://www.mos.ru/city/projects/do

lgoletie/ 

Главный специалист по 

управлению талантами, 

обучения и развития 

персонала (дата 

публикации вакансии 

07.06.2025)  

ПАО «Газпром нефть» 

Адрес: г. Тюмень, улица 50 лет 

Октября, 8Б 

Официальный сайт: 

https://www.gazprom-neft.ru/ 

 

Менеджер проектных 

продаж (дата публикации 

вакансии 06.07.2025)  

ГК Научное оборудование 

Адрес: г. Новосибирск, 

Академгородок, улица Николаева 

11/5, 

Телефон: +7 (800) 707-44-73 

Эл.почта: sales@spegroup.ru 

Специалист по обработке и 

анализу данных (аналитик) 

(дата публикации вакансии   

06.07.2025) 

ИНТЕР РАО ЕЭС  

Адрес: г. Москва, Большая 

Пироговская улица, 27с2  

Официальный сайт: 

https://www.interrao.ru/investors/m

eetings/2022/ 

Главный аналитик (сводная 

аналитическая отчетность и 

контроль) (дата 

публикации вакансии 

02.07.2025) 

Аналитический центр при 

Правительстве Российской 

Федерации 

Адрес: г. Москва, проспект 

Академика Сахарова, 12 

Официальный сайт: 

https://irkutsk.hh.ru/employer/2110

52?hhtmFrom=vacancy 

Специалист/Менеджер по 

маркетинговым 

исследованиям (дата 

публикации 04.07.2025) 

АО МПБК «Очаково»  

Адрес: г. Москва, улица 

Рябиновая, 44 

Официальный сайт: 

www.ochakovo.ru 

Менеджер по 

исследованиям 

(количественные и 

качественные 

исследования) (дата 

публикации 30.06.2025) 

ООО «РОМИР ХОЛДИНГ» 

Адрес: г. Москва, ул. Василисы 

Кожиной, д. 1 

Официальный сайт: 

info@romir.ru 
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Старший менеджер в 

департамент финансовых и 

социально-экономических 

проектов (дата публикации 

05.07.2025 г.) 

ООО «Маграм МР» 

Адрес: г. Москва, проспект Мира, 

д.26 стр.2 

Официальный сайт: 

www.magram.ru 

Проектный менеджер (дата 

публикации 05.07.2025) 

АО «ВЦИОМ»  

Адрес: г. Москва, улица 

Пречистенка, дом 38 

Официальный сайт: 

www.wciom.ru 

Контактное лицо: 

Соболькова Наталия 

sobolkova_n@wciom.com 

Телефон/Факс: +7 903 547-89-66 

Менеджер проектов (дата 

публикации 30.06.2025) 

VOICE Центр опросов 

общественного мнения 

Адрес: г. Омск, улица Гагарина, 

8/2, офис 500 

Официальный сайт: 

VCCR.ru 

Главный специалист отдела 

социально-экономического 

развития и 

потребительского рынка 

(дата публикации 

02.07.2025) 

Администрация Советского 

административного округа 

города Омска 

Адрес: г. Омск, улица Красный 

Путь, 107 

Официальный сайт: 

https://admomsk.gosuslugi.ru/ 

 

Стажер в 

исследовательскую 

компанию (дата 

публикации 18.06.2025) 

ИК Грифон Эксперт 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Лиговский проспект, 73, офис 

200 А 

Официальный сайт: 

www.grifon-expert.ru 

Телефон: +7 (812) 313-93-68 

E-mail: grifon-expert@yandex.ru 

Младший Маркетолог-

аналитик (дата публикации 

09.06.2025) 

ООО «AnalyticResearchGroup» 

Адрес:г. г. Санкт-Петербург, 

Невский пр., д. 30 

БЦ «Невский, 30» 

Официальный сайт: 

analyticresearchgroup.ru 

Телефон: 8-800-201-12-17 

+7-965-752-66-01 

Почта: info@analyticgroup.ru 

Специалист по 

анкетированию (дата 

публикации 17.06.2025) 

ООО Институт общественного 

мнения «Квалитас» 

Адрес: г. Воронеж, проспект 

Революции, 44 

Официальный сайт: 

www.qualitas.ru 
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Экономист-аналитик (дата 

публикации 06.07.2025) 

ООО «Симетра Групп» 

Адрес:г. г. Санкт-Петербург, 

Саперный пер., д. 5а, лит. Б 

г. Москва, Архангельский пер., д. 

10а 

Официальный сайт: 

simetragroup.ru 

Телефон: СПБ +7(812)702-13-35 

Москва +7(495)481-29-28 

Ассистент бренд-

менеджера. Специалист 

отдела маркетинга (дата 

публикации 06.07.2025) 

ООО «Винк» 

Адрес: МО, г. Долгопрудный 

мкр. Хлебниково 

ул. Горького, дом 1, строение 2 

 

Официальный сайт: 

https://www.vink.ru/ 

Телефон: 8 (800) 550 7888 

Аналитик/Консультант 

(стратегический 

консалтинг) (дата 

публикации 05.07.2025) 

ООО «ДЖИ ЭР ПИ ПАРТНЕРС»  

Адрес: г. Москва, ул. 

Борисовская, д. 14, стр. 7, ком. 

№9. 

Официальный сайт: 

https://globalremote.pro/ 

 

Начинающий специалист 

(дата публикации 

03.07.2025) 

АК БАРС ДОМ 

Адрес: г. Казань, проспект 

Альберта Камалеева, 26/12 

Адрес:г. Казань, ул. Сабира 

Ахтямова, д.1 корпус 1 

Официальный сайт: 

https://akbars-dom.ru/ 

Телефон: +7 (843) 558-10-19 

Почта: info@abdev.ru 

Начинающий специалист 

по обработке финансовых 

данных в Центр поддержки 

аудита (дата публикации 

04.07.2025) 

АО «Кэпт» 

Адрес: г. Москва, БЦ «Алкон 

III», Ленинградский проспект 

34А 

 

Телефон: +7 495 937 4477 

 

Менеджер по подбору 

персонала (дата 

публикации 10.06.2025) 

Группа компаний «ЭФКО» 

Адрес: г. Москва, 

Овчинниковская набережная, 20, 

стр. 1 

 

Официальный сайт: 

https://www.efko.ru/ 

Телефон: Россия 8-800-775-50-30 

Почта: hr@efko.ru 

Казахстан +7-776-993-99-99 

Почта: personal@efko.kz 

Ведущий специалист 

отдела методического 

сопровождения (дата 

публикации 03.07.2025 г.) 

Государственное казенное 

учреждение Воронежской 

области «Воронежский 

областной центр занятости 

населения» 

Адрес: г. Воронеж, Дружинников 

Контактное лицо:  

Гончарова Ольга Викторовна 

Телефон: +7(473) 212-56-74 

Почта: cznur@govvrn.ru 
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улица, дом: Д. 4; 

Инспектор в области 

занятости населения (дата 

публикации 18.06.2025) 

ГКУ НСО ЦЗН г. Новосибирска 

Адрес: г. Новосибирск, 

Нижегородская улица, дом: Д.15; 

Официальный сайт: 

http://www.gczn.nsk.su 

Почта: office_czn@nso.ru 

Заместитель начальника 

отдела содействия 

занятости (дата публикации 

26.06.2025)  

ОГКУ ЦЗН Томской области 

Адрес: г. Томск, Фрунзе 

проспект, дом: 103Д; 

Официальный сайт:  

http://czn.tomsk.ru 

Почта: czn@rabota.tomsk.ru 

Контактное лицо:  

Офицерова Татьяна 

Александровна 

Телефон: +7(382) 246-93-21 

Почта: 

ofitserovata@rabota.tomsk.ru 

Заведующий 

территориального 

обособленного 

подразаделения центра 

занятости населения (дата 

публикации 01.07.2025) 

КГКУ ЦЗН Хабаровского края 

Адрес: г. Хабаровск, Нагишкина 

улица, дом: Д. 9; 

Контактное лицо: Чускова Ольга 

Ивановна 

Телефон: +7(421) 275-99-20 

Почта: kadry@wiseman.khv.ru 

Заведующий молодежным 

клубом (дата публикации 

07.07.2025) 

СПБ ГБУ «Центр 

«Адмиралтейский» 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Верейская улица, дом: Д. 22-24 

Официальный сайт: 

https://admiralteisky.admiral.gov.sp

b.ru/ 

Почта: admiral_06@inbox.ru 

Контактное лицо: Светлана 

Николаевна Архипова 

Телефон: +7(812) 246-39-87 

Мобильный телефон: +7(921) 

751-67-76 

 Главный специалист-

эксперт отдела 

формирования отчетности 

(дата публикации 

04.07.2025) 

Социальный фонд России 

Адрес: г. Москва, 3кА 

Официальный сайт: 

https://sfr.gov.ru 



47 

Консультант отдела 

организации пенсионного 

процесса )(дата публикации 

04.07.2025) 

Социальный фонд России 

Адрес: г. Москва, 3кА 

Официальный сайт: 

https://sfr.gov.ru 

Старший специалист 1 

разряда отдела статистики 

труда, образования, науки и 

инноваций (дата 

публикации 02.07.2025)  

Архангельскстат 

Адрес: г. Архангельск, Свободы 

улица, дом: Д.3; 

Официальный сайт: 

http://29.rosstat.gov.ru  

Контактное лицо: Начальник 

Отдела Статистики Труда, 

Образования, Науки Инноваций 

Телефон: +7(818) 263-50-86 

Почта: 29@rosstat.gov.ru 

Руководитель направления 

по процессному развитию и 

анализу (дата публикации 

26.06.2025) 

АО «ГЛОНАСС» 

Адрес: г. Москва, Озерковская 

набережная, дом: Д. 14; 

Официальный сайт: 

https://aoglonass.ru/  

Контактное лицо: Чернякова 

Евгения 

Телефон: +7(495) 988-47-12 

Почта: cev@glonass-team.ru 

 

 

Консультант (дата 

публикации 24.06.2025) 

«ГКУ ЦЗН РК» 

Адрес: Республика Карелия, г. 

Петрозаводск, ул. Кирова, дом: 

Д. 25; 

Официальный сайт: 

https://mintrud.karelia.ru  

Контактное лицо: Фоман Татьяна 

Валентиновна 

Телефон: +7(814) 244-56-15 

 Начинающий 

исследователь / Социолог / 

Market Research Intern 

(маркетинг) (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

ООО «Солт»,  

Адрес: г. Москва, Большой 

Саввинский переулок, 8с1 

Официальный сайт: 

https://www.salt-research.com/ 

  Аналитик (дата 

публикации вакансии: 

06.07.2025) 

ООО «КБ Стрелка»,  

Адрес: г. Москва, Берсеневская 

набережная, 14с5а  

Официальный сайт: 

https://www.strelka-

kb.com/contacts 

Эл. почта: careers@strelka-kb.com 
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 Руководитель 

исследовательских 

проектов (государственные 

технологические 

компании) (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

АО «ВЦИОМ»,  

Адрес: г. Москва, улица 

Пречистенка, 38 

Официальный сайт: 

https://wciom.ru/ 

 Начальник отдела кадров 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО ЧОП «Горный Страж»,  

Адрес:г. г. Иркутск, бульвар 

Гагарина, 38.  

Телефон:  

+7‒914‒901‒82‒10 

 Специалист по подбору 

персонала (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

АО УК «Сахалинский 

Индустриальный Парк»,  

Адрес: г. Южно-Сахалинск, 

улица Милицейская, 8 

Официальный сайт:  

https://www.sip-mc.ru/ 

 Руководитель направления 

по работе с персоналом 

(HR BP) (дата публикации 

вакансии: 07.07.2025) 

ООО «Брусника»,  

Адрес:г. г. Екатеринбург, улица 

Гоголя, 18  

Официальный сайт: 

https://moskva.brusnika.ru/ 

 Младший аналитик / 

Аналитик (дата публикации 

вакансии: 06.07.2025) 

ООО «Frank RG»,  

Адрес: г. Москва, Ленинградский 

проспект, 37 

Официальный сайт: 

https://welcome.frankrg.com/ 

Менеджер по аналитике и 

исследованиям в 

креативных индустриях 

(дата публикации вакансии:  

04.07.2025) 

АНО «Центр поддержки 

предпринимательства»;  

Адрес: г. Владивосток, улица 

Посьетская, 14  

Официальный сайт: 

https://мойбизнес25.рф/ 

Аналитик городской среды 

(дата публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО Институт территориального 

планирования «Град»,  

Адрес: г. Омск, ул. Т. К. 

Щербанева, 35 

Официальный сайт: 

https://itpgrad.ru/  
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Эксперт в области 

политических 

исследований (дата 

публикации вакансии: 

06.07.2025) 

АО «ВЦИОМ»,  

Адрес: г. Саратов 

Официальный сайт: 

https://wciom.ru/ 

Администратор проектов 

(социологические 

исследования) (дата 

публикации 

вакансии:05.07.2025)  

АО «ВЦИОМ», 

Адрес: г. Москва, ул. 

Пречистенка, 38 

Официальный сайт: 

https://wciom.ru/ 

Эксперт в области 

политических 

исследований (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

АО «ВЦИОМ», 

Адрес: г. Москва, ул. 

Пречистенка, 38 

Официальный сайт: 

https://wciom.ru/ 

HR менеджер (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «Микро Терра»,  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Московское шоссе, 46Б 

Официальный сайт: 

https://www.microterra.ru/ 

Ведущий менеджер по 

подбору и адаптации 

персонала (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

ООО «Специализированный 

застройщик ССК»,  

Адрес: г. Краснодар, 

Карасунский внутригородской 

округ, жилой массив 

Пашковский, улица Фадеева, 212 

Официальный сайт: 

https://26ssk.ru/ 

Социолог (дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

ФГБОУ ВО «Санкт-

Петербургский государственный 

университет»,  

Адрес: г. Санкт-Петербург, улица 

Смольного, 1/3 

Официальный сайт: 

https://spbu.ru/ 

Аналитик 1С (ЗУП, 

Бухгалтерия) (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «Эн+ Диджитал»,  

Адрес: г. Иркутск, улица Нижняя 

Набережная,14/1 

Официальный сайт: 

https://enplusgroup.com/ru 
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Заместитель руководителя 

департамента МТС по 

методологии (дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

АО Горно-рудная компания 

«Западная»,  

Адрес: г. Иркутск 

Официальный сайт: 

https://www.zapadnaya.ru/ 

Руководитель группы по 

развитию клиентского 

опыта (дата публикации 

вакансии: 07.07.2025) 

ООО «Diamond Personnel R&C»,  

Адрес: г. Москва, Цветной 

бульвар, д. 11 

Официальный сайт: 

https://www.dpersonnel.ru/ 

Новые  

профессии  

Junior-исследователь 

(дата публикации вакансии 

06 .07.2025) 

ООО Кадр за кадром  

Адрес: г. Москва, Кутузовский 

проспект 

Официальный сайт: 

https://kadrkadr.ru/contact 

hello@kadrkadr.ru 

Главный специалист 

сектора по аналитике, 

раскрытию информации 

(дата публикации вакансии 

06.06.2025) 

©ООО «АнгараНефть»  

Адрес: г. Иркутск, 

Академическая улица, 54/4 

Официальный сайт: 

https://rosneft.ru/ 

SMM-менеджер  

(дата публикации вакансий 

5 июля 2025) 

Адрес: г. Иркутск, ул. Карла 

Либкнехта, 28; 

Официальный сайт:  

enplusgroup.com 

Маркетолог/контент 

менеджер (дата публикации 

5.07.2025) 

ООО НПО «Спецнефтемаш» 

Адрес: г. Пенза, улица 

Долгорукова, 25 

 

marketing@snmash.ru 

Сайт: https://snmash.ru/ 

Стажер направления 

коммуникационные 

стратегии (дата публикации 

04.07.2025) 

ООО «Агентство Трафик» 

(Агентство интерактивных 

маркетинговых коммуникаций) 

Адрес: г. Санкт-Петербург, ул. 

Комсомола, 41, БЦ 

«Финляндский», 4 этаж 

г. Москва, Пресненская 

набережная, 6, стр. 2, Башня 

«Империя-Тауэр», 28 этаж 

Официальный сайт: 

t-agency.ru 
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Контент-менеджер (дата 

публикации вакансии 

4.07.2025) 

Комитет по общественным 

отношениям и туризму  

Адрес: г. Саратов, Первомайская 

улица, 78 

Официальный сайт: 

https://praesens.ru/ 

Менеджер SMM 

(Комьюнити менеджер) 

(дата публикации вакансии 

5.07.2025) 

ООО Лемана ПРО. Гипермаркеты  

Адрес: г. Красногорск 

Официальный сайт: 

https://rabota.lemanapro.ru/ 

Hr-маркетолог (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «ТМП корпорация»,  

Адрес: г. Москва, улица 

Пятницкая, 71/5с1  

Официальный сайт:  

https://xn--80adbykvd1axd0a.xn--

p1ai/ 

Профориентолог (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ГКУ НО «Нижегородский центр 

занятости населения»,  

Адрес: г. Дзержинск, проспект 

Циолковского, д. 67А 

Официальный сайт: 

https://www.trud-nnov.ru/ 

  

 

Рекрутер / Помощник HRD 

(дата публикации 

04.07.2025 г.) 

ООО «Бюро Эффективных 

Решений Рои» 

Адрес: г. Екатеринбург, пр-т 

Ленина 8, 4 этаж, офис 400 

Официальный сайт: 

hr.roiburo.ru 

Телефон: +7 912 653-51-02 

Почта: roiburo.company@mail.ru 

Content Team Lead (дата 

публикации вакансии: 

07.07.2025) 

ООО «Леста Геймс Эдженси»,  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Ладожская, площадь Карла 

Фаберже, 8 

Официальный сайт: 

https://join.lesta.team 

 

Контент-

менеджер/редактор (дата 

публикации вакансии: 

25.06.2025) 

ООО «РА Мегаполис»,  

Адрес: г. Тюмень, улица Гайдара, 

26 

Официальный сайт: 

https://ramegapolis.pro/ 

Почта: contact@ramegapolis.pro 

Стажер/UX-исследователь 

(дата публикации вакансии: 

03.07.2025) 

ООО «Т2 Мобайл»,  

Адрес: г. Москва, Киевское 

шоссе, 22-й километр, 6с1 

Официальный сайт: 

https://careers.t2.ru/ 

UX-исследователь (дата 

публикации вакансии: 

19.06.2025) 

ООО «ДубльГИС»  

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Невский проспект, 55, 5 этаж 

Официальный сайт: 

https://job.2gis.ru   

Телефон: 8-800-2003-600 

Почта: inf@nsk.2gis.ru 
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inf@spb.2gis.ru 

Менеджер по дистрибуции 

телевизионного контента 

(дата публикации вакансии: 

06.07.2025) 

127427, г. Москва, ул. Академика 

Королева, д. 12, эт. 9 пом. Iв ком 

19 

Официальный сайт: 

https://avmmedia.ru 

Телефон: +7 (495) 543-87-52 

Почта: avm@avmmedia.ru 

Контент-маркетолог (дата 

публикации вакансии: 

23.06.2025) 

АО «Просвещение»,  

Адрес: г. Москва, 

Краснопролетарская улица, 16 

Официальный сайт: 

https://corp.prosv.ru/career 

Телефон: +7 (495) 789-30-40 доб. 

5012 

Почта: job@prosv.ru 

Бренд менеджер/менеджер 

по рекламе (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

 ООО «ИНТЕРТЕКСТИЛЬ 

корп.»,  

Адрес: г. Реутов, улица 

Железнодорожная, д. 5 

Официальный сайт: https://bint.ru/ 

Менеджер по внутренним 

коммуникациям (дата 

публикации вакансии: 

05.07.2025) 

ООО «Brand Analytics»,  

Адрес: г. Москва, Романов 

переулок, д.4, 

Официальный сайт: 

https://brandanalytics.ru/  

Аналитик отдела трейд-

маркетинга (дата 

публикации 04.07.2025) 

АО “ПФК Обновление” 

Адрес: Новосибирская область, 

Сузунский район, р. п. Сузун, ул. 

Комиссара Зятькова, д. 18 

г. Новосибирск, ул. Станционная, 

д. 80 

Официальный сайт: 

https://www.renewal.ru/ 

Телефон: 8-800-200-0995 

Почта: info@pfk-obnovlenie.ru 

 

5.  
Педагогическая деятельность  

Традиционные  

профессии  

  

Преподаватель в научно-

образовательный центр по 

дисциплинам, связанным с 

психологией, социологией, 

менеджментом (Дата 

публикации вакансии: 

19.06.2025) 

Научно-образовательный центр 

«Бирюч» при компании АО 

«ЭФКО» 

Адрес: Белгородская обл., 

Красногвардейский р-н, 

п. Белая Вежа, ул. Академика 

Ливанова, д. 1. 

Официальный сайт: 

https://biruch.ru/career/ 

+7 (800) 250 50 60 
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Младший научный 

сотрудник в научно-

просветительный отдел 

(Дата публикации 

вакансии: 18.06.2025) 

Белгородский государственный 

историко-краеведческий музей 

Адрес: г. Белгород, ул. Попова, 

2А 

Официальный сайт: 

https://maximumtest.ru/irkutsk 

+7(3952) 500-131 

Преподаватель на 

Факультет довузовского 

образования НИУ ВШЭ 

(Дата публикации 

вакансии: 24.06.2025) 

Национальный 

исследовательский университет 

Высшая школа экономики 

Адрес: г. Санкт-Петербург, 

Лесная, Кантемировская улица, 

3к1 

Официальный сайт: www.hse.ru 

Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 01.07.2025) 

Группа компаний «НЕБО» 

Адрес: Московская обл., 

Истринский р-н, коттеджный 

поселок Княжье Озеро 

Официальный сайт: https://nebo-

gk.ru/ 

+7 (495) 489-90-00 

Преподаватель социологии 

(Дата публикации 

вакансии: 21.05.2025) 

Московский авиационный 

институт (национальный 

исследовательский университет) 

Адрес: г. Москва, Волоколамское 

шоссе, 4 

Официальный сайт: 

http://www.mai.ru 

 

Преподаватель на кафедру 

Философии и социально-

гуманитарных наук 

(Дата публикации 

вакансии: 06.07.2025) 

ФГБОУ ВО МГАВМИБ - МВА 

имени К.И. Скрябина 

Адрес: г. Москва, ул. Академика 

Скрябина, 23 

Официальный сайт: 

https://mgavm.ru/ 

 +7 (495) 414-11-25 

Почта: sp@mgavm.ru 

Доцент (Инновационный 

маркетинг. Инновационный 

менеджмент. Интернет-

маркетинг) 

(Дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

Российский Университет 

Кооперации - Центросоюз РФ 

Адрес: г. Краснодар, 

Центральный внутригородской 

окр., микро-р-н Центральный, ул. 

Митрофана Седина, 168/1 

Официальный сайт: 

https://www.ruc.su/ 

+7 (861) 255-29-21 

Почта: krasnodar@ruc.su 
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Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

МБОУ Гимназия №3 

Адрес: г. Иваново, ул. Любимова, 

20А 

Контактное лицо: 

Чернова Анастасия 

ОК: +7 (910) 667-17-50 

Почта: filka17@mail.ru 

Учитель истории и 

обществознания в лицей 

(Дата публикации 

вакансии: 04.07.2025) 

iSpring – российская ИТ 

компания 

Адрес: г. Йошкар-Ола, ул. 

Эшкинина, 8А 

Контактное лицо: 

Литовченко Дарья 

ОК: +7 (905) 021-86-00 

Почта: 

daria.litovchenko@ispring.com 

Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 02.07.2025) 

АНОО Хорошевская школа 

Адрес: г. Москва, ул. Народного 

Ополчения, 9А 

Контактное лицо: 

Катко Анна Игоревна 

ОК: +7 (930) 317-62-95 

Почта: a.katko@horo.school 

Преподаватель истории, 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 01.07.2025) 

ГБПОУ Иркутской Области 

«Зиминский железнодорожный 

техникум» 

Адрес: г. Зима, ул. Кирова, 12 

Официальный сайт: https://zzhdt-

edu.ru 

Почта: pu-6@yandex.ru 

Вакансия - Тьютор 

(менеджер социального 

проекта) 

(Дата публикации 

вакансии: 06.07.2025) 

АНО Профи-центр 

Адрес: г. Ульяновск, переулок 

Молочный, 12А 

Контактное лицо:  

Сорокина Елена 

ОК: +7 (906) 391-67-35 

Почта: sorokina@ul-profi.ru 

Куратор/тьютор обучения 

(Дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

ГБОУ СОШ № 518 

Адрес: г. Москва, Садовническая 

набережная, 37с1 

Контактное лицо: Кульченкова 

Татьяна 

ОК: +7 (903) 598-12-04 

Почта: tatiyanaiski82@yandex.ru 

Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 07.07.2025) 

МАОУ Лицей Технический г. 

Владивостока 

Адрес: г. Владивосток, ул. 

Ковальчука, 6 

Контактное лицо: 

Татьяна Алексеевна 

ОК: +7 (908) 975-76-86 

Почта: lisey70@mail.ru 
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Куратор/тьютор обучения 

(Дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

МБОУ Средняя 

общеобразовательная школа № 

69 г. Владивостока 

Адрес: г. Владивосток, улица 

Сабанеева, 8 

Контактное лицо: 

Попова Светлана 

ОК: +7 (902) 481-47-13 

Почта: school69@sc.vlc/ru 

Преподаватель истории и 

обществознания в IT-

колледж 

(Дата публикации 

вакансии: 02.07.2025) 

IT-компания «Алгоритмика» 

Адрес: г. Самара, ул. Чапаевская, 

201  

Официальный сайт: 

http://algoritmika.org/ 

+7 (499) 288-85-87 

Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 06.07.2025) 

Нек. орг. АНОО Царскосельская 

гимназия 

Адрес: г. Санкт-Петербург, ул. 

Конюшенная, 36  

Контактное лицо:  

Пучкова Ксения Владимировна 

ОК: +7 (906) 271-29-48 

Почта: jara.ksu@gmail.com 

 

Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 16.06.2025) 

МБОУ «Лицей 65» 

Адрес: г. Воронеж, ул. 

Матросова, 2А 

Контактное лицо:  

Потапова Галина 

ОК: +7 (903) 653-25-56 

Почта: gali.potapowa@yandex.ru 

Учитель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 30.06.2025) 

МАОУ Гимназия №139 

Адрес: г. Казань, ул. Сафиуллина, 

56А 

Контактное лицо:  

Гареева Эльвира 

ОК: +7 (903) 319-07-19 

Почта: school139@mail.ru 

Преподаватель истории и 

обществознания 

(Дата публикации 

вакансии: 24.06.2025) 

ГБПОУ Самарский 

государственный колледж 

сервисных технологий и дизайна 

Адрес: г. Самара, ул. 

Галактионовская, 37 

Контактное лицо:  

Тютюнникова Людмила 

Николаевна  

ОК: +7 (905) 303-90-67 

Почта: so_sgkstd@63edu.ru 
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Преподаватель 

обществознания в центр 

подготовки к ЕГЭ и ОГЭ 

«Школа ГАРРИ» 

(Дата публикации 

вакансии: 26.06.2025) 

Центр подготовки к ЕГЭ и ОГЭ 

«Школа ГАРРИ» 

Адрес: г. Иркутск, ул. 

Лермонтова 

Контактное лицо:  

Грунская Кристина 

ОК: +7 (964) 352-27-08 

Почта: irkquentin@mail.ru 

Заместитель начальника 

отдела дополнительного 

образования  

(Дата публикации: 

04.07.2025) 

ФГБОУ ВО Национальный 

Исследовательский Университет 

МЭИ  

Адрес: г. Москва, ул. 
Красноказарменная, 14  

Контактное лицо:  

Селиверстов Николай 

ОК: +7 (984) 216-66-25 

Почта: nicseliverstov@gmail.com 

   

Учитель истории и 

обществознания в частную 

школу (Центр) (Дата 

публикации вакансии: 

04.07.2025) 

ООО «Rittel Group» 

Адрес: г. Екатеринбург, ул. 

Радищева, 33 

Контактное лицо: Шардакова 

Ольга Александровна 

Телефон: 89126409938 

Почта: qwator@mail.ru 

Учитель истории и 

обществознания в 

международную гимназию 

Сколково 

(Дата публикации 

вакансии: 10.06.2025) 

Фонд Сколково  

Адрес: г. Москва, Западный 

административный округ, 

Можайский район, 

Инновационный центр Сколково, 

ул. Зворыкина, 4 

Официальный сайт: 

https://irkutsk.hh.ru/employer/9206

92?hhtmFrom=vacancy 

Старший Педагог 

дополнительного 

образования (Учитель 

начальных классов) 

(Дата публикации 

вакансии: 20.06.2025) 

Международная школа 

скорочтения и развития 

интеллекта IQ007 (ИП Курбанов 

Дмитрий Федорович) 

Адрес: г. Екатеринбург, 

Кировский район, Пионерский м-

н, ул. Сулимова, 6 

Контактное лицо: Курбанов 

Дмитрий  

Телефон: 89587115104 

Почта: iq007ek@yandex.ru 

Доцент 

(Дата публикации 

вакансии: 25.06.2025) 

Уральский федеральный 

университет 

Адрес: г. Екатеринбург, 

Кировский район, микрорайон 

Втузгородок, ул. Мира, 32 

Контактное лицо: Меньшикова 

Алла Леонидовна 

Телефон: 83433754429 

Почта: uk@urfu.ru 
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Заместитель проректора по 

дополнительному 

образованию 

(Дата публикации 

вакансии: 21.06.2025) 

Образовательное учреждение 

Дальневосточный федеральный 

университет 

Адрес: г. Владивосток, о. 

Русский, п. Аякс, 10 

Контактное лицо: Демина 

Наталия Александровна 

Телефон: 84232652424 

Почта: rectorat@dvfu.ru 
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2. Профессии будущего для социолога (по материалам проекта «Атлас новых профессий» - 2021) [2] 

Таблица 2 

 

№  

п/п  

Название 

профессии 
Описание 

Период 

появления 
Необходимые навыки 

Информационные технологии 

1.  Сетевой юрист «Специалист, занимающийся формированием 

нормативно-правового взаимодействия в сети (в том 

числе в виртуальных мирах), разрабатывающий системы 

правовой защиты человека и собственности в интернете 

(включая виртуальную собственность)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, 

клиентоориентированность» [2]. 

2.  Цифровой 

лингвист 

«Специалист, который разрабатывает алгоритмы и 

программы, способные воспроизводить когнитивную 

языковую деятельность человека: умение читать, 

понимать на слух, говорить, участвовать в диалоге и 

переводить с одного языка на другой» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотрослевая 

коммуникация, программирование, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 

3.  Архитектор ИС «Специалист, который разрабатывает и развивает 

архитектуру программного обеспечения (ПО) так, чтобы 

она соответствовала текущим потребностям заказчика 

(чаще всего бизнеса) и была способна модернизироваться 

под его будущие нужд» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование, клиентоориентированность, 

умение работать с запросами потребителя» [2]. 

4.  IT-аудитор «Профессионал со специализацией в сфере разработки 

ПО. Аудиторы сложных ИТ-систем, обрабатывающих 

данные и принимающих на их основе решения, ошибки 

или взлом которых потенциально несут высокие риски» 

[2]. 

После 2023г 

«Системное мышление, программирование, 

клиентоориентированность, работа с людьми, 

работа в условиях неопределённости» [2]. 

 

5.  Кибертехник «Специалист, который занимается нижними уровнями 

информационной инфраструктуры, обеспечивает 

безопасность выделенных сегментов сети на этих 

уровнях (предполагается, что и дома, и предприятия 

будут выделены от Всемирной сети в свой безопасный 

сегмент, связанный с общей сетью через безопасные 

низкоуровневые соединения)» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, программирование, 

работа в условиях неопределенности» [2]. 
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6.  IT-проповедник «Специалист по коммуникации с конечными 

пользователями ИТ-продуктов и продвижению новых 

решений в группы, консервативно настроенные по 

отношению к передовым технологиям» [2]. 

После 2023 

г. 

«Управление проектами, мультиязычность и 

мультикультурность, программирование, 

клиентоориентированность, работа с людьми» 

[2]. 

7.  Медицинский 

маркетолог 

«Специалист по исследованию рынков в сфере 

фармакологии, медицинских услуг и медицинского 

оборудования, разрабатывает маркетинговую политику 

предприятия или исследовательского центра. Еще одна 

профессия, давно существующая в мире, в России же 

достаточно новая, поскольку до относительно недавнего 

времени вся медицина была государственной или 

окологосударственной» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

мультикультурность, мультиязычность, работа с 

людьми» [2]. 

Медицина 

8.  IT-медик «Специалист с хорошим знанием ИТ, создает базы 

физиологических данных и управляет ими, создает 

программное обеспечение для лечебного и 

диагностического оборудования» [2]. 

2023 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, работа с 

людьми, навыки художественного творчества» 

[2]. 

9.  Архитектор 

медоборудовани

я 

«Специалист в области инженерной и компьютерной 

графики, материаловедения, сопромата, деталей машин, 

электротехники, обладает пространственным 

мышлением, понимает анатомию и физиологию 

человека, разбирается в биосовместимости материалов и 

приборов, является экспертом в области медицинской и 

технической безопасности» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотрослевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование, клиентоориентированность» 

[2]. 

10.  Биоэтик «Специалист, обеспечивающий нормативно-правовые и 

этические рамки деятельности медицинских, 

диагностических и биоинженерных центров, в которых 

осуществляется трансплантология и генетическое 

моделирование» [2]. 

После 2023 

г. 

«Мультиязычность и мультикультурность, 

системное мыщление, работа с людьми, работа в 

условиях неопределенности» [2]. 

11.  R&d менеджер 

здравоохранени

я 

«Специалист, обеспечивающий коммуникацию между 

исследовательскими, лечебно-диагностическими и 

профилактическими учреждениями, управляющий 

программами кооперации и совместными проектами. Его 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, межотрослевая 

коммуникация, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 
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роль заключается в том, чтобы собрать подходящую 

команду ученых, инженеров, исследователей и 

разработчиков, сфокусировать их на реализации 

коммерчески перспективных идей и координировать всю 

совместную работу в процессе» [2]. 

12.  Эксперт 

персонифициро

ванной 

медицины 

«Специалист, анализирующий генетическую карту 

пациента, разрабатывающий индивидуальные программы 

его сопровождения (диагностика, профилактика, 

лечение) и предлагающий соответствующие страховые 

медицинские продукты. Логическое продолжение тренда, 

связанного с индивидуальным подходом к лечению. 

Кроме того, с широкими возможностями генетического 

анализа и прогнозирования многие болезни будет проще 

предотвратить, чем лечить, а знание конкретных рисков 

позволит подобрать индивидуальную модель 

страхования» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление,  

мультиязычность и мультикультурность,  

программирование ит‑решений / управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

работа с искусственным интеллектом,   

клиентоориентированность, работа с запросами 

потребителя,  

работа с коллективами, группами и отдельными 

людьми» [2]. 

13.  Тканевый 

инженер 

«Профессионал, разрабатывающий технологический 

процесс и подбирающий материалы и условия для 

формирования конкретной ткани или органа. 

Потребителем его труда является хирург-

трансплантолог» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление,  

межотраслевая коммуникация,  

управление проектами и процессами,  

программирование ит‑решений / управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

работа с искусственным интеллектом,  

работа в режиме высокой неопределенности и 

быстрой смены условий задач»[2]. 

14.  Разработчик 

киберпротезов и 

имплантатов 

«Будет заниматься разработкой функциональных 

искусственных устройств (киберпротезов) и органов, 

совместимых с живыми тканями. Эта сфера развивается 

очень быстро – разрабатываются имплантаты-

электростимуляторы для парализованных пациентов, 

относительно недавно появился биоимплантат, 

работающий как искусственный глаз, а протезы 

конечностей выполняют все более сложные функции. 

При этом если разработкой протезов и имплантатов, 

скорее всего, будут заниматься отдельные специалисты, 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами и 

процессами, мультиязычность и 

мультикультурность, программирование 

ит‑решений / управление сложными 

автоматизированными комплексами / работа с 

искусственным интеллектом, 

клиентоориентированность, работа с запросами 

потребителя, экологическое мышление» [2]. 
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то для операций по вживлению будут перепрофилировать 

хирургов, лоров и офтальмологов» [2]. 

15.  ИТ-генетик «Специалист, который занимается программированием 

генома под заданные параметры. В последнее 

десятилетие одним из бурно развивающихся направлений 

в медицине стала генотерапия – внесение в генетический 

аппарат человека изменений для борьбы с 

заболеваниями. Пока этот метод в основном тестируют 

на животных, однако есть уже и успешные случаи 

применения генотерапии и для людей. Например, в 2014 

году в Великобритании объявили, что у 6 пациентов, 

больных хороидеремией (наследственным генетическим 

заболеванием, до настоящего момента неизлечимым и 

ведущим к слепоте), в результате генотерапии 

улучшилось зрение. Но это лишь первый шаг. 

Следующий шаг — модификация генома: эксперимент с 

целенаправленным изменением двух генов уже провели 

на обезьянах» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность,  

программирование ит‑решений / управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

работа с искусственным интеллектом» [2]. 

Туризм и гостеприимство 

16.  Бренд-менеджер 

пространств 

«Консультант и организатор, который отвечает за 

наполнение виртуального пространства культурными 

смыслами, связанными с конкретной территорией. Он 

создает образ и легенду местности, и вокруг этой 

легенды объединяется весь дизайн, айдентика, 

информационное освещение, виды туристических 

сервисов и разнообразные мероприятия. Все это придает 

территории уникальность, позволяет привлечь 

посетителей и делает ее конкурентоспособным центром 

туризма. Профессия бренд-менеджера пространств 

существует и сейчас, но со временем ее актуальность 

только возрастет – и требования к специалистам такого 

профиля, соответственно, тоже» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, работа с 

людьми, навыки художественного творчества» 

[2]. 

17.  Режиссер 

индивидуальны

«Профессиональный гид, способный разрабатывать и 

лично проводить уникальные туры по запросам 

После 2023 

г. 

«Мультиязычность и мультикультурность, работа 

с людьми, навыки художественного творчества, 
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х туров конкретных клиентов. Эта профессия в каком-то смысле 

существует уже сейчас (например, сервис Airbnb 

позволяет гидам публиковать предложения об авторских 

экскурсиях), однако будет становиться массовой по мере 

исчезновения традиционных туроператоров» [2]. 

клиентоориентированность» [2]. 

18.  Куратор 

образовательног

о туризма 

«Специалист на стыке сфер туризма и образования, 

занимающийся разработкой и внедрением туристических 

программ, выстроенных таким образом, чтобы развивать 

те или иные навыки. Сегодня образовательный туризм 

преимущественно сосредоточен на изучении иностранны 

языков, но очевидно, что возможности его намного 

шире» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, межотрослевая 

коммуникация, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 

19.  Архитектор 

территорий 

«Специалист, который создает для туристов 

«информационные ландшафты» (картинки, описания, 

видео) с учетом реалий региона, типов потребителей и 

популярных на текущий момент направлений в 

туристической индустрии. Если бренд- менеджер 

выполняет функции креативного директора, то 

архитектор территорий — это дизайнер, который находит 

конкретные детальные решения для поставленных задач» 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, экологическое 

мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, 

клиентоориентированность, навыки 

художественного творчества» [2].  

20.  Архитектор 

территорий 

«Специалист, который создает для туристов 

«информационные ландшафты» с учетом реалий региона, 

типов потребителей и популярных на текущий момент 

направлений в туристической индустрии. Если бренд-

менеджер выполняет функции креативного директора, 

архитектор территорий – это дизайнер, который находит 

конкретные и детальные решения для поставленных 

задач.» [2]. 

После 2023 

г. 

«Навыки межотраслевой коммуникации, 

мультиязычность и мультикультурность, 

клиентоориентированность, умение работать с 

запросами потребителя, способность к 

художественному творчеству, наличие развитого 

эстетического вкуса» [2]. 

21.  Разработчик 

тур‑навигаторо

в 

«ИТ-специалист, создающий программы и приложения, 

позволяющие пользователю сориентироваться на 

определенном маршруте в контексте его интересов, 

вкусов, планов и текущих культурных событий» [2]. 

После 2023 

г. 

«Программирование ИТ‑решений / Управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

Работа с искусственным интеллектом, 

мультиязычность и мультикультурность, 

клиентоориентированность» [2]. 
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22.  Разработчик 

интеллектуальн

ых 

туристических 

систем 

«Специалист, который создает автоматизированные 

системы покупки билетов, навигации, бронирования 

гостиничных мест. Уже сейчас основатели компаний, 

связанных с туризмом, зарабатывают на разработке 

уникальных алгоритмов поиска — например, 

AviaSales.Ru. Спрос на простые, удобные и быстрые 

решения в этой сфере будет только расти. Кроме того, все 

большее значение будут иметь персонализация и 

возможность создания индивидуальных маршрутов» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Программирование ИТ‑решений / Управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

Работа с искусственным интеллектом, умение 

управлять проектами и процессами, 

клиентоориентированность» [2].  

23.  Дизайнер 

дополненной 

реальности 

территорий 

«Разрабатывает различные пласты дополненной 

реальности вокруг определенной территории с учетом ее 

ландшафта, исторического и культурного контекста. 

Например, он может создать несколько вариантов для 

Красной площади – времена Ивана Грозного, 1917 год, 

эпоха стиляг и т. д. Такой специалист должен сочетать 

навыки дизайнера и программиста с хорошим знанием 

истории» [2]. 

После 2023 

г. 

«Программирование ИТ‑решений / Управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

Работа с искусственным интеллектом, 

клиентоориентированность, умение работать с 

запросами потребителя, способность к 

художественному творчеству, наличие развитого 

эстетического вкуса» [2].  

24.  Консьерж 

робототехники 

«Специалист, контролирующий гостиничных роботов. 

Роботизированные отели уже существуют в Америке, 

Китае, Японии и других странах, и хотя механические 

швейцары, горничные и курьеры неплохо себя 

зарекомендовали, над ними все равно требуется 

человеческий присмотр. Такой консьерж должен быть 

высокоорганизованным специалистом с навыками 

многозадачности, разбираться в механизмах и иметь 

навыки общения с искусственным интеллектом» [2]. 

После 2023 

г. 

«Управлн6ие проектами, мульти зычность и 

мульти культурность, 

программирование/робототехника/искусственный 

интеллект, клиентоорентированость» [2]. 

Медиа и развлечения 

25.  Дизайнер 

виртуальных 

миров 

«Специалист, который создает концептуальные решения 

для виртуального мира: философию, законы природы и 

общества, правила социального взаимодействия и 

экономики, ландшафт, архитектуру, ощущения (в том 

числе запахи и звуки), живой мир и социальный мир» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

клиентоориентированность, навыки 

художественного творчества, программирование / 

робототехника  / искусственный интеллект, 

экологическое мышление, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 
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26.  Медиаполицей-

ский 

«Страж порядка в медиа сфере. Ищет нарушения 

законодательства путем мониторинга медиа ресурсов 

лично и/или с помощью специальных программ. Сейчас 

в России эту функцию отчасти выполняют Роскомнадзор 

и «Лига безопасного Интернета», но в будущем 

злоупотребление информацией и киберпреступность 

будут расти, так что она выделится в отдельную 

профессию» [2]. 

После 2023 

г. 

«Работа с людьми, работа в условиях 

неопределённости» [2]. 

27.  Инфостилист «Человек, подбирающий информацию и стиль ее 

изложения в соответствии с запросами конкретного 

пользователя. Сейчас поток контента предлагается 

человеку в виде подборки рекомендованных 

информационных продуктов, основанной на гео-

таргетинге, поисковых запросах пользователя или 

указанных им в соц. сетях интересах. Это делается в 

основном извне алгоритмом, который кем-то создан под 

свои цели (например, рекламщиками или топ-

менеджерами соц. сетей). В дальнейшем желание 

человека формировать подобный поток для себя вне 

чьего-либо влияния породит спрос на аналогичные 

алгоритмы, которые он будет либо писать под себя сам, 

либо делать на них индивидуальный заказ специалистам» 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

работа с людьми, навыки художественного 

творчества» [2]. 

28.  Продюсер 

смыслового 

поля 

«Специалист, который отвечает за формирование общей 

картины мира, в соответствии с которой будут строиться 

подвластные ему медиапотоки. Он управляет 

программами, фильтрующими контент, а те формируют 

информационные потоки для пользователей в рамках 

заданной картины мира. (Подобную роль в обществе 

играют «культурные сомелье» из романа Виктора 

Пелевина «S. N. U. F. F.»)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, работа в 

условиях неопределённости» [2]. 

29.  Архитектор 

виртуальности 

«Специалист по проектированию решений, позволяющих 

работать, учиться и отдыхать в виртуальной реальности. 
2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 
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Разрабатывает софт и оборудование, с учетом био- и 

психопараметров пользователя (в том числе под 

индивидуальный заказ) [2]. 

программирование, робототехника, 

клиентоориентированность» [2]. 

30.  Дизайнер 

эмоций 

«Специалист, создающий эмоциональный фон контента с 

использованием новых каналов доставки информации, в 

том числе напрямую в мозг потребителя. Он управляет 

воздействием на органы чувств для того, чтобы в ходе 

потребления окнтента у пользователя возникали 

необходимые ощущения и эмоции» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми,  

мультиязычность и мультикультура, навыки 

художественного творчества» [2]. 

31.  Игропрактик «Организатор, создатель, проводник в развлекательных 

игровых вселенных в реальном и виртуальном 

пространствах. Сейчас популярны городские квесты – от 

«Бегущего города» до игр типа «Клаустрофобии», 

разработанных для замкнутых пространств. Также есть 

направление ARG – игр в альтернативной реальности, где 

очень размыта грань между реальным миром и игровым. 

В дальнейшем такие игры будут только развиваться» [2]. 

После 2023 

г. 

«Мультиязычность, Клиентоориентированность, 

работа с людьми, навыки художественного 

творчества» [2]. 

32.  Разработчик 

медиапрограмм 

«Специалист, работающий совместно с психологами, 

лингвистами и инженерами, чтобы создавать 

программные инструменты для поиска, обработки и 

распространения информации в Сети (поисковики, 

семантические анализаторы, агрегаторы, роботы, 

пишущие)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, программирование, робототехника, 

искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, работа с людьми» 

[2]. 

33.  Редактор 

агрегаторов 

контента 

«Управляет каналами информации и подбирает 

соответствующий ожиданиям пользователей контент 

путём настройки программ-поисковиков, агрегаторов и 

обработчиков информации. Эта профессия уже есть в 

цифровых медиа, но по мере роста индивидуальных СМИ 

спрос на нее вырастет. Но со временем она превратится 

из профессии в универсальную компетенцию» [2]. 

После 2023 

г. 

«Управление проектами, мультиязычность и 

мультикультурность, программирование, 

робототехника, искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, работа с людьми» 

[2]. 

34.  Фактчекер «Специалист, который проверяет изложенные в медиа 

факты на достоверность. Может работать как для 

специализированных ресурсов, выкладывающих 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, работа с людьми, работа в 

условиях неопределенности» [2]. 
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рейтинги качественных и правдивых медиа и 

журналистов, так и по заказу требовательного 

потребителя информации, например, в паре с 

инфокуратором» [2]. 

35.  Куратор 

креативных 

нейросетей 

«Специалист, который настраивает нейросети для работы 

над творческими задачами и координирует их 

взаимодействие с людьми. Несмотря на то, что 

творческие процессы даются компьютерным программам 

сложнее, чем аналитика, некоторые этапы творческой 

работы (например, перебор разных вариантов решения) 

можно алгоритмизировать. Уже есть прецеденты — в 

2016 году искусственный интеллект, созданный 

разработчиками «Яндекса», сочинил стихи в стиле Егора 

Летова, а фантастический роман, написанный в 

соавторстве с нейросетью, прошел отборочный этап 

японской литературной премии Hoshi Shinichi Literary 

Award. Компьютерная программа засветилась и в 

сценаристике — по ее творению режиссер Оскар Шарп 

написал короткометражку «Sunspring»» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование, робототехника, 

искусственный интеллект, навыки 

художественного творчества» [2].   

36.  Дизаинер умной 

рекламы 

«Специалист, который создает более тонкую и 

высокотехнологичную контекстную рекламу с 

использованием data science, поведенческой экономики, 

иммерсивных технологий и т.д. Умная реклама больше 

совпадает с интересами конкретного пользователя и 

имеет больший потенциал вовлечения за счет 

использования данных о пользователе и механизмов 

психологического воздействия» [2]. 

После 2023 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, работа с людьми, навыки 

художественного творчества» [2]. 

37.  Разработчик 

контекстно-

зависимых игр 

«Геймдизайнер, специализирующийся на разработке 

контекстнозависимых игр. В контекст входит 

местоположение игрока и игровых объектов рядом с ним, 

движения, эмоциональное состояние, уровень стресса, 

информация о взаимодействии между несколькими 

игроками. Примеры игр и платформ: Mogi в Японии, 

2023 г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

работа с людьми, навыки художественного 

творчества» [2]. 
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Pokemon Go, I Love Bees, консоли Playstation EyeToy и 

Nintendo Wii» [2]. 

38.  Сценарист 

интерактивного 

кино/сериала 

«Специалист, создающий художественные сценарии, в 

которых зритель может влиять на сюжет. Теле- и 

киноиндустрия стремится достичь новых высот 

эмоционального воздействия на аудиторию. В 2018 году 

кинорежиссер и продюсер Стивен Содерберг выпустил 

интерактивный сериал «Мозаика» на бесплатном 

приложении для iOS и Android, где пользователи могли 

менять ход действия. Сценаристы сериала «Черное 

зеркало» выпустили интерактивную серию 

«Брандашмыг» для Netflix. Компьютерные игры не 

отстают — зависимость сюжета от морального выбора 

пользователя принесла популярность играм Heavy Rain, 

Life Is Strange и Detroit: Become Human. Все это требует 

от сценаристов новых навыков, как в понимании 

психологии зрителя, так и в построении сюжета» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование, 

робототехника, искусственный интеллект, работа 

в условиях неопределенности, навыки 

художественного творчества» [2]. 

39.  Частный 

контент-мейкер 

«Блогер, который создает свой собственный 

мультимедийный контент, иногда привлекая для этой 

цели команду виртуальных и реальных помощников. 

Частный контент-мейкер может вести свой канал в 

соцсетях или занять какую-то нишу в крупном медиа 

(например, продавать частные репортажи или даже 

сообщать о значимых инфоповодах за вознаграждение)» 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Программирование, робототехника, 

искусственный интеллект, работа с людьми, 

работа в условиях неопределенности, навыки 

художественного творчества» [2]. 

40.  Архитектор 

транс-медийных 

продуктов 

«Специалист, проектирующий контент (персонажи, 

истории, конфликты, проблемы, обучающее содержание) 

и сервисы для нескольких средств массовой 

коммуникации (телепрограммы, игры и др.). Он должен 

уметь выстроить убедительную систему взаимодействия 

между разными форматами (согласованность образов 

персонажей и взаимосвязь/дополнительность 

происходящих с ними историй). Эта профессия требует 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, навыки 

художественного творчества» [2]. 
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нестандартного мышления. Например, в одной из 

американских школ в рамках художественного проекта 

ученики зашифровали текст стихотворения в 

программный код, затем перевели его в обучающую 

программу Scratch, позволяющую создавать анимацию, а 

потом в LEGO Mindstorms EV3 — язык 

программирования роботов. А в интерактивном онлайн-

сериале для детей «Inanimate Alice» используются и 

текст, и видео, и картинки, и интерактивные игры» [2]. 

41.  Дизайнер 

виртуальных 

миров 

«Специалист, который создает концептуальные решения 

для виртуального мира: философию, законы природы и 

общества, правила социального взаимодействия и 

экономики, ландшафт, архитектуру, ощущения (в том 

числе запахи и звуки), живой мир и социальный мир» [2]. 

2023-2025 

гг. 

Системное мышление, программирование, 

робототехника, искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, навыки художественного 

творчества, экологическое мышление» [2]. 

Легкая промышленность 

42.  Разработчик 

ИТ-

интерфейсов в 

легкой 

промышленност

и 

«Специалист, разрабатывающий программы для 3D-

дизайна» [2]. 
2023-2025 

гг. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, робототехника, программирование, 

искусственный интеллект» [2]. 

43.  Проектировщик 

новых тканей 

«Специалист, проектирующий новые синтетические 

ткани и материалы с заданными свойствами (например, 

LED-ткани или ткани с памятью формы)» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

навыки художественного творчества, 

экологическое мышление, межотраслевая 

коммуникация» [2]. 

44.  Специалист по 

рециклингу 

одежды 

«Профессионал с познаниями в экологии и 

материаловедении, разрабатывающий оптимальные 

способы переработки старой одежды и ее вторичного 

использования» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, бережливое 

производство, экологическое мышление» [2].   

45.  Программист 

электронных 

«рецептов» 

одежды 

«ИТ-специалист, который переводит дизайнерские 

эскизы одежды в формат инструкции для робота или 3D-

принтера. В дальнейшем пользователь может 

воспользоваться ими и ≪распечатать≫ или сшить себе 

После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, бережливое 

производство, программирование, робототехника, 

искусственный интеллект, навыки 

художественного творчества» [2].   
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по ним одежду в автоматизированных ателье». [2]. 

46.  Эксперт по 

здоровой одежде 

«Контролирует производство одежды с точки зрения ее 

безопасности и полезности для здоровья (теплоизоляция, 

вентиляция и т.д.), а также разрабатывает одежду с 

лечебными свойствами – например, ткани с 

обеззараживающей пропиткой». [2]. 

После 2024 

г. 

«Клиентоориентированность, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2].    

47.  Техно-стилист «Специалист на стыке дизайна и ИТ, который дополняет 

одежду носимыми гаджетами как в чисто декоративных 

целях, так и для решения определенных задач. 

Например, есть парные «футболки для объятий», 

оснащенные специальными датчиками — если обнять 

самого себя, они транслируют информацию на смартфон, 

и человек с футболкой-«близнецом» сможет ощутить 

виртуальные прикосновения». [2]. 

После 2023 

г. 

«Клиентоориентированность, экологическое 

мышление, навыки художественного творчества, 

программирование, робототехника, 

искусственный интеллект, межотраслевая 

коммуникация» [2].    

48.  Цифровой 

ремесленник 

«Индивидуальный предприниматель, владелец 

микропроизводства кастомизированных изделий. Он 

способен максимально точно понять, чего хочет клиент, 

предложить ему варианты решения и на выходе 

предоставить ему изделие либо полную цифровую 

модель необходимого продукта, которую достаточно 

загрузить в стандартный производственный комплекс 

(например, студию 3D-печати), чтобы получить продукт 

«в железе»» [2].    

После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, 

клиентоориентированность, навыки 

художественного творчества» [2].    

Индустрия детских товаров и сервисов 

49.  Специалист по 

детской 

психологическо

й безопасности 

«Профессионал, тестирующий различные детские 

товары и сервисы (игрушки, игры, мультфильсы, 

одежду, мебель и др.) на предмет угроз для психики и 

потенциального вреда развитию ребенка. По итогам 

тестов он вносит рекомендации по доработке продукта и 

способам его использования» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 

50.  Эксперт по 

«образу 

будущего» 

«Специалист по формированию возможного образа 

будущей жизни ребенка и траектории его развития на 

основе желаний родителей, способностей и 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, управление 

проектами, мультиязычность и 
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ребенка представлений самого ребенка. Он будет подбирать 

образовательные программы (творческие, спортивные и 

др.), развивающие игры и компьютерные программы, 

помогающие малышу осваивать новые навыки в рамках 

выбранного пути» [2]. 

мультикультурность, работа с людьми» [2]. 

51.  Архитектор 

трансмедийных 

продуктов 

«Специалист, проектирующий контент (персонажи, 

истории, конфликты, проблемы, обучающее содержание) 

и сервисы для нескольких средств массовой 

коммуникации (телепрограммы, игры и др.). Он должен 

уметь выстроить убедительную систему взаимодействия 

между разными форматами (согласованность образа 

персонажей и взаимосвязь/дополнительность 

происходящих с ними историй). Это профессия требует 

нестандартного мышления» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, работа с 

людьми, навыки художественного творчества» 

[2]. 

52.  Управленец 

детским R&D 

«Специалист, который организует творческую работу 

детей по придумыванию новых детских товаров и 

адаптирует их идеи для производства. Иногда малышам 

удается придумать более интересные дизайнерские 

решения, чем командам 

взрослых профессионалов. Например, в 2007 году 

предприимчивая художница Венди Цао из Ванкувера 

начала делать мягкие игрушки по мотивам рисунков 

своего четырехлетнего сына. Хобби начало приносить 

доход, и она открыла свою фирму — Child’s Own Studio. 

Теперь родители из разных стран мира заказывают 

Венди плюшевые игрушки по мотивам рисунков их 

детей. А известный художник Дэмиен Херст в 2014 году 

признался, что использует в творчестве свои 

собственные детские идеи» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

клиентоорентированность, работа с людьми, 

навыки художественного творчества» [2]. 

Робототехника и машиностроение 

53.  Проектировщик 

промышленной 

робототехники 

«Специалист, занимающийся проектированием 

роботизированных производственных устройств (для 

таких операций, как покраска, сварка, упаковка, 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 



71 

штамповка), производственных логистических устройств, 

например, погрузчиков, транспортеров, манипуляторов, а 

также роботизированных комплексов из таких устройств, 

например, автоматизированных заводов» [2]. 

робототехника / искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2]. 

 

54.  Инженер-

композитчик 

«Специалист, занимающийся подбором композитных 

материалов для производства деталей, механизмов, 

соединительных элементов робототехнических устройств 

с заданными характеристиками, в том числе с 

использованием 3D-печати» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект» [2]. 

 

55.  Оператор 

многофункцион

альных 

робототехничес

ких комплексов 

«Специалист по управлению и обслуживанию 

роботозированных систем, в том числе на сложных и 

опасных производствах и при работе с 

труднодоступными или микрообъектами. Специалисты 

нужны уже сейчас» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

экологическое мышление, работа в условиях 

неопределенности, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект» [2]. 

56.  Проектировщик 

детской 

робототехники  

«Специалист, разрабатывающий детские игрушки, игры, 

гаджеты и различные механизированные товары 

широкого потребления на основе программируемых 

роботов с учетом психофизиологических особенностей 

детского возраста» [2]. 

После 2023 

г.  

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

клиентоорентированность, работа с людьми, 

программирование/робототехника/искусственный 

интеллект» [2]. 

57.  Проектировщик

-эргономист 

«Специалист, проектирующий роботизированные 

системы с учетом эргономических требований 

пользователей, исходя из их физических и психических 

особенностей» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование/робототехника/искусственный 

интеллект» [2]. 

58.  Проектировщик 

неироинтерфейс

ов по 

управлению 

робатами 

«Специалист, проектирующий системы управления 

промышленными и боевыми роботами через 

нейроинтерфейсы, позволяющие контролировать процесс 

как индивидуальным операторам, так и распределенным 

коллективам» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование/робототехника/искусственный 

интеллект» [2]. 

59.  Проектировщик 

медицинских 

роботов 

«Специалист по проектированию биосовместимых 

робототехнических комплексов и киберустройств для 

медицины и биотехнологической отрасли (например, 

роботы-хирурги, диагностические роботы, киберпротезы 

и др.) » [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

клиентоорентированность, 

программирование/робототехника/искусственный 

интеллект» [2]. 
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60.  Проектировщик 

домашних 

роботов  

«Специалист, занимающийся разработкой и 

программированием домашних роботов (например, 

робот-сиделка, робот-уборщик, робот-прачка, робот-

садовник, робот для выгуливания собак и др.), которые 

облегчают ведение домашнего хозяйства. Такие роботы 

интегрированы с другими элементами «умного дома», 

имеют свободу перемещения и могут выполнять 

сложную домашнюю работу» [2]. 

После 2023 

г.  

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

клиентоорентированность, работа с людьми, 

программирование/робототехника/искусственный 

интеллект» [2]. 

Новые материалы и нанотехнологии 

61.  Проектировщик 

«умных 

материалов» 

«Разрабатывает композитные материалы в составе 

«умных сред», меняющие свойства под задачи дома / 

офиса / промышленного производства» [2]. 

 
2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 
коммуникация, управление проектами, 

программирование / робототехника / 
искусственный интеллект, управление проектами, 

клиентоориентированность, навыки 

художественного творчества» [2]. 

62.  Глазир «Специалист по разработке и производству стекольных 

продуктов на основе стеклокомпозитных 

функциональных материалов» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 
коммуникация, бережливое производство, 

управление проектами» [2]. 

63.  Специалист по 

безопасности в 

наноиндустрии 

«Отвечает за безопасность работников сферы, конечных 

пользователей продукта и окружающей среды. 

Разрабатывает программы, позволяющие быстро 

отреагировать на возникновение негативных 

последствий производства применения нанопродуктов» 

[2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, работа в условиях 
неопределенности, управление проектами, 
программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, мультиязычность и 

мультикультурность» [2].  

64.  Рециклинг - 

технолог 

Специалист по разработке и внедрению технологий 

многократного использования материалов, созданию новых 

материалов из промышленных отходов, а также разработке 

технологий безотходного производства 

2024-2025 

Гг. 

Системное мышление, межотраслевая 
коммуникация, бережливое производство, 

управление проектами, экологическое мышление 

[2] 

65.  Проектировщик 

нано-

технологически

х материалов  

Профессионал, занимающийся моделированием свойств, 

прогнозированием жизненного цикла нанотехнологических 

материалов с помощью цифровых моделей. 
2024-2025 

гг. 

Системное мышление, межотраслевая 
коммуникация, бережливое производство, 

управление проектами, экологическое 

мышление» [2] 
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66.  Системный 

инженер 

композитных 

материалов 

Специалист по замещению традиционных решений при 

выборе материалов на композитные в строительстве, 

машиностроении и робототехники, медицине и др. Этот 

специалист будет проектировать новые материалы в 

зависимости от требований 

2024-2025 
г. 

Системное мышление, межотраслевая 
коммуникация, бережливое производство, 

управление проектами, экологическое 

мышлеине» [2] 

Металлургия 

67.  Проектировщик 

оборудования 

порошковой 

металлургии 

«Инженер-конструктор нового оборудования для 

получения металлов высокой степени готовности 

(порошков, сплавов) на стыках разных наук 

(биометаллургия и т. п.)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

бережливое производство, управление 

проектами, межотраслевая коммуникация, 

экологическое мышление» [2]. 

68.  Конструктор 

новых металлов 

«Специалист, разрабатывающий сплавы с предзаданными 

или изменяющимися из-за условий эксплуатации 

свойствами» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект» [2]. 

69.  Супервайзер 

оборудования 

«Специалист с компетенциями в мехатронике и 

инженерии, сопровождающий и обслуживающий 

высокотехнологичное оборудование на всем жизненном 

цикле» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

бережливое производство, экологическое 

мышление» [2]. 

70.  Эко-рециклер в 

металлургии 

Профессионал, в сферу которого входят задачи по 

утилизации отходов металлургического производства и 

восстановлению окружающей среды. 

2024-2025 

гг. 

 

 

Системное мышление, управление проектами, 

межотраслевая коммуникация / работа в 

условиях неопределенности / экологическое 

мышление 

Водный транспорт 

71.  Специалист по 

навигации в 

условиях 

Арктики 

«Хорошо понимает особенности ледовой навигации в 

условиях Крайнего Севера, умеет прокладывать 

оптимальные маршрутов для плавательных средств и 

принимать быстрые решения об их изменении в 

нестандартных ситуациях» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультура, управление проектами, работа в 

условиях неопределенности» [2]. 

 

72.  Портовый 

эколог 

«Специалист, занимающийся мониторингом и контролем 

показателей экологической безопасности порта, судов, 

окружающей среды (водной акватории, воздушной 

среды, прилегающих территорий, популяции растений и 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, мультиязычность и 

мультикультура, экологическое мышление, 

программирование, робототехника, управления 
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животных в акватории и прилегающих территорий). 

Занимается разработкой программ по восстановлению 

экологии порта и акватории» [2]. 

проектами» [2]. 

73.  Системный 

инженер 

морской 

инфраструктуры 

«Профессионал, занимающийся разработкой и 

внедрением технологий, повышающих устойчивость 

береговых сооружений и судов к различным типам угроз 

(природные, техногенные)» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

экологическое мышление, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект» [2]. 

 

Мода 

74.  Эксперт по 

блокчейн-

верификации 

подлинности 

бренда 

«Специалист, который маркирует подлинность модной 

одежды или аксессуаров, используя технологии 

блокчейна. Огромные возможности 3D-печати в то же 

время несут новый риск массовых подделок в модной 

индустрии. Возможное решение — верификация 

процессов создания оригинальной одежды с помощью 

блокчейна. Соответственно, потребуются специалисты 

для разработки таких протоколов. Например, модный 

бренд Babyghost совместно с блокчейновым проектом 

VeChain создали решение для защиты от подделок на 

основе использования NFC» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование, искусственный интеллект» 

[2]. 

75.  Разработчик 

Ит-интерфейсов 

в легкой 

промышленност 

и 

 

«Специалист, разрабатывающий программы для 3D-

дизайна одежды, создания выкроек и виртуальных 

примерочных» [2]. 

 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, программирование, 

межотрослевая коммуникация» [2]. 

Строительство 

76.  Архитектор 

«энергонулевых

» домов 

«Специалист, занимающийся проектированием 

энергетически автономных домов, полностью 

обеспечивающих себя необходимой энергией за счет 

микрогенерации энергии (альтернативные источники 

энергии, тригенерация – использование сразу трех 

энергий: электричества, тепла и холода) и использования 

энергосберегающих материалов и конструкций» [2]. 

2023-2023 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

управление проектами, бережливое 

производство, программирование» [2]. 
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77.  Экоаналитик в 

строительстве 

«Специалист, который анализирует строительный объект с 

точки зрения его воздействия на экологию, а также 

консультирует компании относительно выбора наименее 

вредных для окружающей среды решений для 

строительства» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление» [2]. 

 

78.  Прораб-вотчер «Специалист по строительству с применением цифровых 

проектов сооружений. Он может использовать системы 

распознавания образов для оценки хода строительства и 

корректировать процесс строительства с учетом 

результата анализа данных» [2]. 

2023 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

клиентоориентированность, бережливое 

производство, работа с людьми, 

программирование» [2]. 

79.  Проектировщи

к 3d-печати в 

строительстве 

«Проектирует макеты конструкций и подбирает 

наилучший набор компонентов для их печати, 

сопровождает процесс печати домов» [2]. 

 

 

 

 

 

 

 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами и 

процессами, бережливое производство, 

управление производственным процессом, 

программирование ит‑решений / управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

работа с искусственным интеллектом, 

клиентоориентированность, умение работать с 

запросами потребителя, экологическое 

мышление» [2]. 

80.  Проектировщи

к 

инфраструктур

ы «умного 

дома» 

«Специалист, занимающийся проектированием, 

установкой и настройкой интеллектуальной системы 

управления домашним хозяйством (например, бытовая 

техника, системы безопасности, энергоснабжения, 

водоснабжения и др.) «Умные 

дома» появляются уже сейчас, но данная профессия вряд 

ли станет популярной ранее чем через 7–10 лет» [2]. 

После 2024 

г. 

Системное мышление, навыки межотраслевой 

коммуникации, управление проектами и 

процессами, программирование ит‑решений / 

управление сложными автоматизированными 

комплексами / работа с искусственным 

интеллектом, клиентоориентированность» [2]. 

Финансовый сектор 
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81.  Оценщик 

интеллектуальн

ой 

собственности 

«Специалист, определяющий стоимость нематериальных 

активов, таких как идеи, бизнес-модели, изобретения, 

материальные и социальные технологии и пр. Эта 

профессия уже существует в России – причем спрос пока 

превышает предложение: по данным портала HeadHunter 

за июль 2014 года, на 14 вакансий приходилось только 2 

резюме» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотраслевая коммуникация, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, работа с людьми» [2]. 

 

82.  Разработчик 

персональных 

пенсионных 

планов 

«Специалист по разработке модели персональных 

инвестиций в пенсионные фонды и другие финансовые 

инструменты в зависимости от уровня доходов, типа 

профессиональной деятельности, образа жизни и образа 

ожиданий старости» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

клиентоориентированность» [2]. 

 

83.  Менеджер 

краудфандинго

вых и 

краудинвестинг

овых платформ 

«Специалист, который организует работу 

краудфандинговых платформ, проводит предварительную 

оценку проектов для получения краудфандингового 

финансирования, разбирает конфликты между 

вкладчиками и держателями проектов. В России этот 

набор навыков еще не сформировался в отдельную 

профессию – но на Западе менеджеры, консультанты и 

маркетологи, специализирующиеся на работе с 

краудфандинговыми проектами, уже активно предлагают 

свои услуги» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, работа с людьми 

управление проектами, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 

84.  Менеджер 

фонда прямых 

инвестиций в 

талантливых 

людей 

«Специалист, занимающийся формированием «портфеля» 

из талантливых специалистов, сопровождает их 

образовательные и карьерные траектории с точки зрения 

максимизации их доходов и, соответственно, доходов 

фонда (по моделям агентов кинозвезд и молодых 

спортсменов)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

клиентоориентированность, мультиязычность, 

мультикультурность, работа с людьми» [2]. 

85.  Мультивалютн

ый переводчик 

Специалист по организации систем обмена традиционных, 

заслуговых и альтернативных валют. Уже сейчас 

существуют онлайн-сервисы, где можно поменять 

биткоины на Webmoney или перевести на обычный 

банковский счет в родной валюте (например, 

24change.com или alfacashier.com). 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, мультиязычность, 

мультикультурность, программирование» [2]. 
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Безопасность 

86.  Аудитор 

комплексной 

безопасности в 

промышленнос

ти 

«Специалист, оценивающий состояние безопасности 

на уже имеющемся объекте, причем он рассматривает все 

виды угроз: механические повреждения, пожары, 

экологические угрозы, кибератаки и т.д.» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, работа 

в условиях неопределённости, работа с людьми» 

[2]. 

87.  Проектировщи

к личной 

безопасности 

«Специалист, оценивающий и проектирующий жизнь 

человека с точки зрения всех возможных рисков (от 

генетической предрасположенности к определенным 

заболеваниям до вероятности аварий того, что человек 

станет жертвой преступления) и их предотвращения. Он 

может быть как постоянным консультантом, так и 

оказывать разовые услуги – например, если клиенту 

предстоит командировка в опасный регион.» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, программирование 

ИТ‑решений / Управление сложными 

автоматизированными комплексами / Работа с 

искусственным интеллектом» [2]. 

88.  Менеджер 

непрерывности 

бизнеса 

«Специалист, который обеспечивает бесперебойность 

бизнес-процессов при возникновении проблем или 

отключении ИТ-систем предприятия вследствие 

кибератак, программных ошибок, техногенных катастроф, 

влияющих на работу сети, и других форс-мажорных 

ситуаций» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

работа в условиях неопределённости, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект» [2]. 

89.  Дизайнер-

эргономист 

носимых 

устройств для 

безопасности 

«Специалист, который занимается разработкой гаджетов, 

позволяющих обеспечить повышенную безопасность 

пользователя в чрезвычайной ситуации. Для этой 

профессии нужно гармоничное сочетание здравого смысла 

и фантазии, ведь 

решать проблемы самообороны можно по-разному» [2]. 

 

«Управлять проектами и процессами,  

программирование ит‑решений / управление 

сложными автоматизированными комплексами / 

работа с искусственным интеллектом,  

клиентоориентированность, способность к 

художественному творчеству, наличие развитого 

эстетического вкуса» [2]. 

ИТ-сектор 

90.  Проектировщи

к 

нейроинтерфей

сов 

«Специалист, занимающийся разработкой совместимых с 

нервной системой человека интерфейсов для управления 

компьютерами, домашними и промышленными роботами, 

с учетом психологии и физиологии пользователей» [2]. 

2023 г. 

«Системное мышление, межотрослевя 

коммуникация, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, 

программирование» [2]. 

91.  Консультант по 

безопасности 

«Консультант по вопросам информационной безопасности 

пользователей Сети. По заказу клиента формирует для 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, программирование. 

клиентоориентированность, работа с людьми» 
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личного 

профиля 

него текущий информационный образ клиента в Сети из 

всей доступной о нем информации. Проводит аудит 

работы клиента в Сети на предмет выявления 

уязвимостей, обеспечения конфиденциальности и общей 

безопасности. По запросу клиента устраняет уязвимости, 

редактирует информацию о пользователе в Сети вплоть до 

ее удаления, формирует информационный имидж 

клиента» [2]. 

[2]. 

 

92.  Киберследовате

ль 

«Специалист по проведению расследований 

киберпреступлений. Специалист в области 

криминалистики, проведения расследований 

(современный следователь), поиска, в том числе активного 

поиска через официально разрешенные кибератаки на 

подозреваемых, и обработки информации в Сети 

(аналитик данных с навыками программиста). По сути, 

киберследователи уже активно работают, но потребность в 

специалистах такого рода будет только возрастать» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, работа с людьми, работа 

в условиях неопределённости, 

программирование» [2]. 

93.  Кибертехник 

умных сред 

«Специалист, который занимается нижними уровнями 

информационной инфраструктуры, обеспечивает 

безопасность выделенных сегментов сети на этих уровнях 

(предполагается, что и дома, и предприятия будут 

выделены от Всемирной сети в свой безопасный сегмент, 

связанный с общей сетью через безопасные 

низкоуровневые соединения)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, программирование, 

работа в условиях неопределённости» [2]. 

94.  Зерокодер «Специалист, создающий готовые ИТ решения из пред-

разработанных блоков на базе zero-code конструкторов (то 

есть инструментов, которые позволяют пользователям 

создавать сайты и приложения без программирования). 

Пример zero-code — популярная платформа для создания 

сайтов Tilda. Зерокодер разбирается в работе баз данных, 

дизайне, умеет интегрировать разные элементы в цельную 

систему и автоматизировать процессы. Один такой 

профессионал способен заменить команду ИТ-

специалистов. Зерокодеры уже создают мобильные и веб-

После 2023 

г. 

«Системное мышление, программирование, 

работа с людьми, клиентоориентированность» 

[2]. 
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приложения, автоматизации и интеграции с ИИ. Не зря 

университет Иннополиса добавил изучение зерокодинга в 

магистерскую программу. По данным американской 

компании Grand View Research, к 2027 году объем 

мирового рынка зерокод-разработки достигнет 87 млрд. 

долларов» [2]. 

95.  Куратор 

информационно

й безопасности 

«Специалист в области информационной безопасности 

технологических процессов на автоматизированных 

производствах. Он обеспечивает безопасность, защиту и 

стабильную, устойчивую работу систем управления 

производством и процессами обработки информации. В 

первую очередь он следит за возникновением новых 

уязвимостей» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, программирование, 

работа в условиях неопределенности» [2]. 

96.  ИТ-евангелист «Специалист, который взаимодействует с конечными 

пользователями ИТ-продуктов и продвигает новые 

решения в группы, консервативно настроенные по 

отношению к передовым технологиям. Он учит людей 

использовать новые программы и сервисы, чтобы 

сократить цифровой разрыв среди населения. 

Мероприятия, направленные на обучение людей цифровой 

грамотности, проходят уже сейчас, но, как правило, на 

добровольных началах. В ближайшем будущем это станет 

настоящей профессией» [2]. 

После 2020 

«Управление проектами, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

клиенто-ориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми» [2]. 

Наземный транспорт 
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97.  Архитектор 

интеллектуальн

ых систем 

управления 

«Разрабатывает программное обеспечение для 

беспилотного транспорта и систем управления 

транспортными потоками, контролирует 

интеллектуальные системы управления. На сегодняшний 

день уже существуют различные решения, с по- 

мощью которых осуществляется контроль за сложными 

перевозками, но управляют этими перевозками люди. В 

будущем потребуется разработка автоматизированных 

систем управления транспортом» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 
коммуникация, управление проектами, 

программирование, бережливое производство» [2]. 

 

98.  Инженер по 

безопасности 

транспортной 

сети 

«Специалист по анализу, расчету и мониторингу 

информационных, экологических и технологических 

угроз для транспортных сетей. В отличие от специалистов 

по безопасности дорожного движения, эти инженеры 

анализируют и предупреждают проблемы, связанные с 

функционированием транспортных сетей в целом. С 

ростом скорости передачи информации возникнет запрос 

и на более быстрое перемещение в пространстве и 

увеличение скоростей транспорта, а значит — увеличатся 

требования к инфраструктуре сетей и их безопасности» 

[2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, бережливое производство, 
клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, работа в 
условиях неопределенности, управление 

проектами» [2]. 

99.  Техник 

интермодальных 

транспортных 

решений 

«Решает задачу обслуживания технологически 

неравномерной транспортной структуры, 

интермодальных грузовых и транспортных узлов, 

инфраструктуры и вокзальных помещений» [2]. 

 

 

2023-2025 

гг. 

«Бережливое производство, мультиязычность и 
мультикультурность, клиентоориентированность, 

работа в условиях неопределенности» [2].  

 

100. Оператор кросс-

логистики  

«Профессионал, в компетенции которого входят подбор 

оптимального способа доставки грузов и перемещения 

людей различными видами транспорта, контроль и 

отладка движения потоков через сеть разных видов 

транспорта, мониторинг 

проходимости транспортных узлов, перераспределение 

потоков транспортных сетей» [2]. 

После 2023 

г,  

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, 
клиентоорентированность, бережливое 

производство, работа с людьми» [2]. 
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101. Проектировщик 

интермодальных 

транспортных 

узлов  

«Разрабатывает проекты интермодальных транспортных 

узлов (системы пересадки с одного вида транспорта на 

другой), рассчитывает их пропускную способность (для 

грузов и пассажиров), износостойкость и оценивает 

потенциал их развития. Сегодня такие специалисты уже 

существуют как в России, так и на Западе, однако 

растущая нагрузка на транспортную инфраструктуру и 

рост пассажиро- и грузопотоков означает, что их 

потребуется значительно больше» [2]. 

После 2023 

г,  

«Системное мышление, управление проектами, 
мультиязычность и мультикультурность, 

клиентоорентированность, бережливое 

производство, работа с людьми» [2]. 

102. Проектировщик 

высокоскоростн

ых железных 

дорог 

«Специалист, занимающийся проектированием путей, 

транспортных развязок и станций для высокоскоростных 

железных дорог с учетом особенностей территорий и 

климатических условий. Такие специалисты уже 

готовятся на Западе, в частности, в Мичиганском 

технологическом университете действуют курсы 

обучения в данной области» [2]. 

После 2023 

г, 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, 
клиентоорентированность, бережливое 
производство, работа с людьми, экологическое 

мышление» [2]. 

103. Строитель 

«умных» дорог 

«Это специалист, который выбирает и устанавливает 

дорожное адаптивное покрытие, разметку и дорожные 

знаки с радиочастотной идентификацией, системы 

наблюдения и датчики для контроля состояния дороги» 

[2]. 

После 2023 

г,  

«Управление проектами, бережливое 
производство, 
программирование/робототехника/искусственный 

интеллект, экологическое мыщление» [2]. 

Экология 

104. Cистемный 

биотехнолог 

«Специалист по замещению устаревших решений в 

разных отраслях новыми продуктами отрасли 

биотехнологий. Например, он будет помогать 

транспортным компаниям перейти на биотопливо вместо 

дизельного, а строительным – на новые биоматериалы 

вместо цемента и бетона» [2]. 

С 2023 г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, экологическое мышление, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект» [2]. 

105. Урбанист-эколог «Специалист по проектированию новых биопрепаратов с 

заданными свойствами или по замене искусственно 

синтезированных препаратов на биопрепараты. Уже 

сегодня ряд важных лекарств – например, пенициллин и 

инсулин – производится при помощи генно-

модифицированных бактерий» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, навыки 

программирования, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 
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106. Биофармаколог «Этот специалист будет следить за ситуацией на 

международных и национальных рынках и изменениями в 

законодательствах, оценивать риски для бизнеса в 

текущих и потенциальных странах присутствия» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование, умение 

работать с людьми, экологическое мышление» [2]. 

107. Парковый 

эколог 

«Это профессионал, в задачи которого входит мониторинг 

и анализ экологического состояния общественных 

пространств (парков, скверов, площадей, аллей и др.), 

разработка и внедрение решений по озеленению, 

заселению территории животными, птицами, насекомыми 

и принятие других мер по поддержанию экологического 

баланса на зеленой территории внутри города. Например, 

в лондонской организации The Royal Parks, курирующей 

восемь городских парков, есть своя команда экологов, 

задача которой – заботиться о 418 редких видах растений, 

животных и грибов. Впрочем, можно считать эту 

специальность новой вариацией уже давно существующей 

профессии – «городской эколог», которая появилась еще в 

1970-х годах» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотрослевая коммуникация, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 

108. Консультант по 

экологической 

ответственности 

производителя 

«Профессионал, который отвечает за предоставление 

бизнесом публичной экологической отчетности, 

формирование программ повышения ответственности, 

обеспечение экологического контроля цепочек поставок и 

подрядчиков. Поскольку экологическая ответственность 

становится частью государственной политики, в 

компаниях возрастет спрос на высокопрофессиональных 

специалистов по ее обеспечению» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

клиентоориентированность, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 

109. Архитектор 

живых систем 

«Специалист по планированию, проектированию и 

созданию технологий замкнутого цикла с участием 

генетически модифицированных организмов и 

микроорганизмов. Такой профессионал будет незаменим в 

автономных городах – он сможет рассчитать необходимую 

мощность биореакторов, разработает проекты городских 

ферм и тщательно продумает систему переработки 

мусора» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, работа с 

людьми, клиентоориентированность» [2]. 
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110. Эколог-логист «Специалист, который отвечает за снижение 

экологического следа, вызванного транспортировкой 

товаров (выбросы CO₂). Он разрабатывает логистические 

решения, оптимизирует маршруты и цепочки поставок, 

чтобы снизить выбросы. Численность населения растет, 

усиливаются торговые связи между регионами мира, так 

что будут только увеличиваться потребность в развитии 

транспортных услуг и необходимость следить за 

экологией. Поэтому эта профессия будет все более 

востребованной» [2]. 

С 2024 г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, экологическое 

мышление» [2]. 

111. Специалист 

по преодолению 

системных 

экологических 

катастроф 

«Инженер, работающий с катастрофами, которые 

растянуты во времени и осознаются людьми постепенно. 

Это, например, загрязнения вокруг больших 

промышленных центров, тихоокеанская пластиковая 

свалка, тающая вечная мерзлота, радиационные свалки и т. 

д. В задачи специалиста входит разработка и реализация 

программ по преодолению последствий и недопущению 

повторений таких катастроф» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, работа с людьми, 

работа в условиях неопределенности, 

экологическое мышление» [2]. 

112. Специалист по 

углеродным 

рынкам и 

рискам 

«Этот специалист будет следить за ситуацией на 

международных и национальных рынках и изменениями в 

законодательствах, оценивать риски для бизнеса в 

текущих и потенциальных странах присутствия» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, работа 

с людьми, работа в условиях неопределенности, 

экологическое мышление» [2]. 

113. Специалист по 

страхованию 

климатических 

рисков 

«Специалист, который разрабатывает страховые продукты 

для бизнеса, подверженного рискам из-за аномальных 

погодных явлений, связанных с глобальным потеплением. 

Страховые и строительные компании заинтересованы в 

том, чтобы заранее предусмотреть экстремальные 

климатические и погодные явления, поэтому страхование 

климатических рисков станет неотъемлемым условием 

устойчивого развития бизнеса» [2]. 

С 2023 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 
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114. Аудитор 

экосистемных 

услуг 

«Специалист, который анализирует природные ресурсы с 

точки зрения того, какие услуги они оказывают человеку, 

и оценивает их стоимость. Такой специалист описывает 

экосистемные услуги и их ценность, определяет, кто 

получает от них выгоду, разрабатывает способы 

компенсации и следит за их воплощением. Например, леса 

в каком-либо регионе оказывают услугу населению в том 

числе тем, что поглощают углерод и вырабатывают 

кислород. Население может отплатить лесу за эту услугу, 

защищая его от вырубки и сажая новые деревья» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, бережливое производство, 

клиентоориентированность, экологическое 

мышление» [2]. 

115. Экопродюсер «Специалист, который придумывает и реализует 

образовательные и просветительские проекты в области 

охраны окружающей среды, координирует производство 

контента (методические пособия, текстовые, фото- и 

идеоматериалы, справочники и т.7д.) и технологических 

решений, а также организует мероприятия по 

эковосстановлению, например субботники и посадки 

деревьев» [2]. 

После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, навыки 

художественного творчества, экологическое 

мышление» [2]. 

116. Разработчик 

природоохранног

о ПО 

«Специалист, который разрабатывает и обслуживает 

экологические информационные системы и базы данных, а 

также устанавливает новые программы, необходимые для 

решения природоохранных задач. Примерами реализации 

таких задач могут быть система мониторинга «КЕДР», 

база электронных паспортов снежных барсов «Ирбис», а 

также сбор и анализ данных с фотоловушек» [2]. 

После 2023 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, экологическое 

мышление» [2]. 

117. Менеджер zero 

waste 

«Специалист, который проектирует и внедряет системы 

управления промышленными и бытовыми отходами, 

которые позволяют свести отходы к нулю. Представители 

такой профессии уже есть в мире, например, в мэрии Сан-

Франциско есть департамент «нуль отходов». Формально 

важность предотвращения и сокращения образования 

отходов и их переработки прописана и в российском 

законодательстве, однако пока мало реальных шагов в 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

клиентоориентированность, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 
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сторону «нуля отходов»»[2]. 

118. Биоремедиатор «Специалист, который восстанавливает экосистемы с 

использованием биотехнологий (в частности, с помощью 

микроорганизмов, растений и грибов)» [2]. 
После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, бережливое производство, работа в 

условиях неопределенности, экологическое 

мышление» [2]. 

119. Ветеринарреабил

итолог 

«Специалист по реабилитации диких животных, 

пострадавших из-за разливов нефти. При нефтяных 

компаниях будут создаваться программы специальной 

подготовки ветеринаров для работы в экстремальных 

ситуациях. При этом важно правильно оценить 

положение: во многих случаях лучше потратить силы на 

своевременное отпугивание животных от зон загрязнения. 

И тем не менее уже пострадавших животных тоже 

необходимо будет спасать»[2]. 

После 2023 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, 

клиентоориентированность, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 

120. Сельскохозяйств

енный эколог 

«Специалист по разработке принципов утилизации 

последствий ведения сельского хозяйства, также 

занимается восстановлением почв»[2]. С 2023 г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление» [2]. 

121. Архитектор 

восстановления 

экосистем 

«Специалист, который оценивает ущерб, нанесенный 

определенной экосистеме, планирует и организует 

комплекс мер по ее восстановлению» [2]. 
После 2021 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, работа с 

людьми, экологическое мышление» [2]. 

Пищевая промышленность 

122. Нейрогастроном «Специалист, который создает новый гастрономический 

опыт для клиентов, опираясь на то, как наш мозг 

воспринимает вкусы» [2]. 
После 2023 

г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект,  

умение работать с людьми, навыки 

художественного творчества» [2]. 
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123. Специалист по 

логистике 

пищевых 

продуктов 

«Профессионал, который оптимизирует логистику 

пищевых продуктов с точки зрения сроков, контроля 

качества, прозрачности поставок и влияния на 

окружающую среду» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, мультиязычность и 

мультикультурность, экологическое мышление» 

[2]. 

124. Куратор 

пищевой 

безопасности 

«Специалист, обеспечивающий для будущего потребителя 

безопасность на производстве обогащенных и 

синтетических продуктов» [2]. 
 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, работа в условиях 

неопределенности, экологическое мышление» [2]. 

125. Дизайнер 

обогащенной еды 

«Этот профессионал разрабатывает обогащенные 

полезными веществами продукты, дающие накопительный 

эффект с точки зрения здоровья и долголетия. Дизайнер 

обогащенной еды должен рассчитывать дозировки 

полезных компонентов, понимать их влияние на организм, 

выводить наиболее легкоусвояемые формулы и следить за 

тем, чтобы добавки не влияли на вкусовые качества 

продукта» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, бережливое производство, 

клиентоориентированность, навыки 

художественного творчества» [2]. 

126. Разработчикинте

тических 

животных 

продуктов 

«Специалист, который создает аналоги мяса, яичных 

белков и желтков и молочных продуктов из растительного 

сырья или выращивает мясо «в пробирке» из животных 

клеток» [2]. 

После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, экологическое мышление» [2]. 

127. Разработчик 

алгоритмов 

пищевого 

производства 

«Специалист, который разрабатывает универсальные 

алгоритмы выращивания растений и производства 

продуктов, такие, чтобы эти алгоритмы можно было 

применять на автоматизированных фермах и 

производствах в любой точке мира» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2]. 

128. Разработчик 

роботов для 

фастфуда 

«Специалист, который создает роботов, умеющих 

готовить пиццу, гамбургеры и другой фастфуд быстрее и 

точнее человека» [2]. 
После 2024 

г. 

«Управление проектами, бережливое 

производство, программирование / робототехника 

/ искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 

129. Консультант по 

замене вредных 

ингредиентов 

«Специалист, который придумывает, как оптимизировать 

состав блюд и заменить вредные ингредиенты полезными 

без потери вкусовых качеств блюда [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

работа с людьми, экологическое мышление» [2]. 
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130. Пищевой 

рационализатор 

«Специалист, который помогает населению сокращать 

органические отходы от приготовления пищи и 

перерабатывать их (например, более рационально закупать 

и хранить продукты, делать из отходов компост и т. д.), а 

также учит перераспределять избыток еды в пользу тех, 

кто в ней нуждается (например, через фудшеринг)» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

клиентоориентированность, экологическое 

мышление» [2]. 

131. ИТ-диетолог «Специалист, который создает виртуальных помощников, 

подбирающих меню под запросы конкретного 

пользователя. Такой помощник анализирует генетическую 

информацию, настроение, любимые вкусы, 

энергетические потребности, индекс массы тела и другие 

факторы. Он поможет улучшить качество питания, 

сократить расходы на еду и легче сопротивляться 

искушениям» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 

132. Геймификатор 

здоровых 

пищевых 

привычек 

«Профессионал, который хорошо ориентируется в 

диетологии, психологии и поведенческой экономике и 

помогает клиентам переходить на более здоровые 

пищевые привычки (включая как рацион, так и разумные 

ограничения в количестве еды), в том числе с помощью 

геймификации» [2]. 

С 2023 г. 

«Клиентоориентированность, работа с людьми, 

навыки художественного творчества, 

экологическое мышление» [2]. 

133. Экодиетолог «Специалист, который разрабатывает сбалансированное, 

вкусное, полезное и безопасное для человека и природы 

меню. Экодиетологи могут придумывать меню для 

частных клиентов или консультировать различные 

компании и организации для внедрения экологичных 

практик пищевого производства в большом масштабе» [2]. 

После 2023 

г. 

«Клиентоориентированность, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 

Сельское хозяйство 

134. Сельскохозяйств

енный эколог 

 «Специалист по утилизации отходов, а именно по 

разработке принципов утилизации последствий ведения 

сельского хозяйства, а также занимается восстановлением 

почв» [2].  

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление» [2]. 
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135. Оператор 

автоматизирован

ной 

сельхозтехники 

«Специалист, управляющий автоматизированной 

техникой по ферме: системами датчиков, беспилотниками 

и агроботами» [2].  
2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление» [2]. 

136. Агроинформатик

/агротехник 

«Высококвалифицированный специалист по внедрению 

новых технологий, который занимается информатизацией 

и автоматизацией сельскохозяйственных предприятий» 

[2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление, 

программирование, робототехника, управления 

проектами» [2]. 

137. Агроном-

экономист 

«Высококвалифицированный специалист по обеспечению 

конкурентоспособности выпускаемой продукции и 

экономически эффективной работы сельскохозяйственной 

компании, подстраивает работу предприятия под нужны и 

потребности 

рынка. Также отвечает за управление экономическими 

рисками предприятия. Сейчас такие специалисты 

выпускаются рядом вузов, но потребность в них 

превышает предложение на рынке труда» [2]. 

После 2023 

г.  

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, работа в условиях 

неопределенности, экологическое мышление» [2]. 

138. ГМО-агроном «Специалист по использованию генно-модифицированных 

продуктов в сельском хозяйстве; занимается внедрением 

биотехнологических достижений и получением продуктов 

с заданными свойствами. Несмотря на общественную 

полемику 

вокруг этой темы, большинство ученых придерживаются 

мнения о безопасности ГМО. Поэтому их использование 

постоянно растет: в 2013 году свыше 11% посевных 

площадей в мирезаняты генно-модифицированными 

культурами, а в США 91% сои, 88% хлопка и 85% 

кукурузы генетически модифицированы. В России с 1 

июля 2014 года стартовал процесс регистрации ГМ-семян, 

а первый урожай генно-модифицированной сои 

планируют собрать в 2016–2017 гг. Так что эта профессия 

наверняка будет востребованной» [2]. 

После 2023 

г.  

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление, 

управление проектами, клиентоорентированность, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 
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139. Сити-фермер «Специалист по обустраиванию и обслуживанию 

агропромышленных хозяйств на крышах и в зданиях 

небоскребов крупных городов. Вертикальные фермы – 

автономные и экологичные конструкции, позволяющие 

выращивать растения и разводить животных в черте 

города – повестка ближайшего будущего. Первая 

коммерческая вертикальная ферма появилась в Сингапуре 

в 2012 году, а в настоящее время создание 

агронебоскребов планируется в Южной Корее, Китае, 

ОАЭ, США, Франции и других странах» [2]. 

После 2023 

г.  

«Системное мышление, управление проектами, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, бережливое 

производство, экологическое мышление» [2]. 

Спорт 

140. Менеджер-

аналитик в сфере 

спорта 

«Специалист в области больших данных и генетики, 

медицины, психологии, социологии, физической культуры 

и спорта (в том числе адаптивной физкультуры для детей с 

ограниченными возможностями), способный на основе 

анализа ДНК младенца, данных о его родителях, факторов 

окружающей среды, атмосферы в семье и прочих 

параметров сделать обоснованное предположение 

относительно предрасположенности ребенка к тому или 

иному виду спорта и рассчитать необходимый режим до 

начала занятий спортом для получения в будущем  

оптимальных результатов» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

клиентоориентированность, работа в условиях 

неопределенности» [2]. 

 

141. Спортивный 

аналитик 

«Аналитик больших данных о результатах спортсменов, 

динамике их физического состояния, способности играть 

на той или иной позиции. Уже сейчас команды 

управляются на основе данных, что позволяет 

максимально точно совмещать спортсменов на поле для 

достижения командных результатов. Аналитика поведения 

соперника за последний год поможет команде спортсмена 

определить наиболее подходящую тактику, 

проанализировать сильные и слабые стороны и даже 

рассчитать временные промежутки, в которые необходимо 

идти в атаку (актуально и для индивидуальных видов 

спорта, таких как, например, бокс, теннис). Подчиняется 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект» [2]. 

 



90 

директору по данным и получает от него задачи» [2]. 

Социальная сфера 

142. Медиатор 

социальных 

конфликтов 

«Специалист, помогающий ненасильственным путем 

решать конфликты, возникающие между социальными 

группами на имущественной, культурной, национальной, 

религиозной и других почвах» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, мультикультурность, 

мультиязычность, работа с людьми, работа в 

условиях неопределённости» [2]. 

143. Социальный 

работник по 

адаптации людей 

с 

ограниченными 

возможностями 

через интернет 

«Специалист, который помогает людям с ограниченными 

возможностями вести полноценную жизнь, а именно: 

обучает навыкам удаленной работы, помогает им 

подобрать сферу профессиональной деятельности, 

организовать рабочий процесс и процесс отдыха 

(например, подбор онлайн-сообществ, платформ для 

общения, образовательных курсов и др.)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Работа с людьми, управление проектами, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, 

клиентоориентированность» [2]. 

144. Специалист по 

краудсорсингу 

общественных 

проблем 

«Профессионал, который управляет краудсорсинговой 

платформой по сбору информации о проблемах семей, 

домов, районов, дорог, парков и других общественных 

пространств и т. д., передает запросы в государственные 

организации или 

НКО и отслеживает их решение. Например, в России уже 

несколько лет существует проект «Демократор» – 

электронная площадка для взаимодействия граждан с 

органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями, партиями и 

общественными движениями. Сервис модерируется 

командой профессиональных юристов, которые помогают 

пользователям оформлять официальные запросы в разные 

инстанции и добиваться результатов» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Управление проектами, 

клиентоориентированность, мультикультурность 

и мультиязычность, работа с людьми, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект» [2]. 

145. Модератор 

платформы 

персональных 

благотворительн

ых программ 

«Создает досье личных запросов на помощь и 

обеспечивает связь между нуждающимися в помощи и 

благотворителями, которые оказывают помощь в 

различной форме (деньги, натуральные взносы, 

совместное времяпровождение и др.)» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Управление проектами, программирование / 

робототехника / искусственный интеллект, 

клиентоориентированность, мультикультурность, 

мультиязычность, работа с людьми» [2]. 
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146. Модератор 

платформы 

общения с 

госорганами 

«Специалист, который организует онлайн- и офлайн-

диалог между общественными активистами и 

чиновниками, отвечающими за конкретные сферы 

(например, образование, ЖКХ, строительство, пенсионное 

обеспечение и др.), для выработки совместных решений» 

[2]. 

2023-2025 

гг. 

«Управление проектами, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми» [2]. 

147. Специалист по 

краудсорсингу 

общественных 

проблем 

«Профессионал, который управляет краудсорсинговой 

платформой по сбору информации о проблемах семей, 

домов, районов, дорог, парков и других общественных 

пространств и т. д., передает запросы в государственные 

организации или 

НКО и отслеживает их решение. Например, в России уже 

несколько лет существует проект «Демократор» – 

электронная площадка для взаимодействия граждан с 

органами государственной власти и местного 

самоуправления, организациями, партиями и 

общественными движениями. Сервис модерируется 

командой профессиональных юристов, которые помогают 

пользователям оформлять официальные запросы в разные 

инстанции и добиваться результатов» [2]. 

После 2023 

г. 

«Работа с людьми, управление проектами, 

клиентоориентированность, мультикультурность, 

мультиязычность» [2]. 

148. Специалист по 

адаптации 

мигрантов 

«Профессионал, который обучает национальному языку и 

культуре, в том числе через онлайн-платформы. Уже 

сейчас в Москве и Петербурге открываются школы 

русского языка для мигрантов – в том числе и для детей 

при обычных школах. 

А в 2015 году правительство обещает открыть первую 

интернет-школу для иностранцев» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Мультиязычность и мультикультурность, 

программирование / робототехника / 

искусственный интеллект, работа с людьми» [2]. 

149. Специалист по 

организации 

государственно-

частных 

партнерств в 

социальной 

сфере 

«Помогает передавать государственные функции в 

социальной сфере (например, уборку помещений и 

территорий, водо- и теплоснабжение, энергосбережение, 

переработку твердых бытовых отходов, ремонт зданий и 

коммуникаций, муниципальный транспорт, детские сады 

и др.) под ответственность социальных 

предпринимателей, которые организуют эти функции в 

После 2023 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, 

клиентоориентированность, работа с людьми, 

управление проектами, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 
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формате государственно-частного партнерства» [2]. 

150. Эковожатый «Специалист, который поддерживает инициативные 

общественные группы, работающие на улучшение 

экологии, обеспечивает обмен информацией между ними, 

помогает им организовать общественный контроль 

производств и мониторинг 

поведения людей на местах (в городах/деревнях)».  

После 2023 

г. 

«Мультиязычность и мультикультурность, 

управление проектами, системное мышление, 

работа с людьми, экологическое мышление». 

151. Медиатор 

социальных 

конфликтов 

«Специалист, помогающий ненасильственным путем 

решать конфликты, возникающие между социальными 

группами на имущественной, культурной, национальной, 

религиозной и других почвах». 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, работа в условиях 

неопределённости, управление проектами, работа 

с людьми». 

 

152. Модератор 

платформы 

персональных 

благотворительн

ых программ 

«Создает досье личных запросов на помощь и 

обеспечивает связь между нуждающимися в помощи и 

благотворителями, которые оказывают помощь в 

различной форме».  

После 2023 

г. 

«Программирование, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, 

клиентоориентированность, работа с людьми». 

Космос 

153. Космогеолог «Специалист, который занимается разведкой и добычей 

полезных ископаемых на Луне и астероидах» [2]. 2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, бережливое производство, 

работа в условиях неопределенности, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 

154. Менеджер 

космотуризма  

«Cпециалист, разрабатывающий программы посещения 

околокосмического пространства, а впоследствии—

орбитальных комплексов и других космических 

сооружений (в том числе лунных баз)» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Управление проектами, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми» [2].  

155. Инженер систем 

жизнеобеспечени

я 

«Специалист, занимающийся обслуживанием систем 

жизнеобеспечения в сложных условиях» [2]. 2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, бережливое производство, 

работа в условиях неопределенности, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 
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156. Инженер- 

космодорожник 

«Cпециалист, обслуживающий околоземную 

транспортную сеть и отвечающий за разработку 

коридоров транспортных потоков и синхронизацию 

запусков/пусков на Земле» [2]. 
После 2024 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, программирование ИТ – 

решений, управление сложными 

автоматизированными комплексами, работа с ИИ, 

работа в режиме высокой неопределенности и 

быстрой смены условий задач, экологическое 

мышление» [2]. 

157. Космобиолог «Специалист, исследующий поведение разных 

биологических систем в условиях космоса, изучающий 

физиологию и генные изменения организмов, 

разрабатывающий устойчивые космические экосистемы 

для орбитальных станций, лунных баз и длительных 

перелетов» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, навыки межотраслевой 

коммуникации, умение управлять проектами и 

процессами, мультиязычность и 

мультикультурность, программирование ИТ – 

решений, управление сложными 

автоматизированными комплексами, работа с ИИ» 

[2]. 

158. Проектировщик 

жизненного 

цикла 

космических 

сооружений 

«Cпециалист по проектированию космических 

сооружений с учетом задач перестройки и утилизации. 

Спрос на этих специалистов возникает в ближайшие годы 

в связи с более интенсивным освоением околоземного 

пространства и возобновлением планов по колонизации 

Луны и Марса» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, навыки межотраслевой 

коммуникации, умение управлять проектами и 

процессами, бережливое пр-во, мультиязычность 

и мультикультурность, программирование ИТ – 

решений, управление сложными 

автоматизированными комплексами, работа с ИИ, 

экологическое мышление» [2]. 

Менеджмент 

 Модератор 

сообществ 

пользователей 

«Специалист, который организует онлайн-сообщества 

пользователей, сопровождает диалог с разработчиками 

продуктов компании для развития линейки продуктов, 

поддерживает их лояльность» [2]. 

Появится до 

2030 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность, 

клиентоориентированность, работа с людьми» [2]. 

159. Координатор 

программ 

развития 

сообществ 

«Специалист, который организует и поддерживает диалог 

между независимыми командами производителей, 

согласовывая их долгосрочные цели и общий образ 

будущего, помогая им определить программу совместных 

инвестиций в производственные мощности и людей. Это 

новый уровень управления проектами: в будущем 

управленцам придется координировать работу проектных 

команд, участники которых находятся в разных странах» 

2023 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотрослевая коммуникация, навыки 

художественного творчества, работа с людьми, 

мультиязычность и мультикультурность». 
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[2]. 

160. Проектировщик 

индивидуальной 

финансовой 

траектории 

«Специалист, рассчитывающий модель личных 

инвестиций, опираясь на планируемые доходы-расходы, 

дает рекомендации по планированию семейного и 

личного бюджета, развитию карьеры и др. Профессия 

личного консультанта по финансам уже существует на 

российском рынке – но учитывая, что все больше 

профессионалов будут работать по частичной занятости и 

смогут параллельно участвовать в нескольких проектах (в 

том числе и зарубежных), источники дохода могут стать 

разнообразнее, и для планирования бюджета будет чаще 

требоваться помощь специалиста» [2].  

После 2023 

г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, управление 

проектами, работа с людьми, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 

 

161. Координатор 

программ 

развития 

сообществ 

«Специалист, который организует и поддерживает диалог 

между независимыми командами производителей, 

согласовывая их долгосрочные цели и общий образ 

будущего, помогая им определить программу совместных 

инвестиций в производственные мощности и людей. Это 

новый уровень управления проектами: в будущем 

управленцам придется координировать работу проектных 

команд, участники которых находятся в разных странах» 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотрослевая коммуникация, навыки 

художественного творчества, работа с людьми, 

мультиязычность и мультикультурность» [2]. 

162. Проектировщик 

индивидуальной 

финансовой 

траектории 

«Специалист, рассчитывающий модель личных 

инвестиций, опираясь на планируемые доходы-расходы, 

дает рекомендации по планированию семейного и личного 

бюджета, развитию карьеры и др.» [2]. 

После 2023 

г. 

«Проектировщик индивидуальной финансовой 

траектории» [2]. 

163. Менеджер по 

кросс‑культурно

й коммуникации 

«Специалист, сопровождающий документооборот 

компании на иностранных языках, контролирующий 

ключевые смыслы (например, при выборе маркетинговых 

слоганов), обучающий сотрудников передаче смыслов на 

иностранных языках, а также особенностям культуры при 

переговорах с иностранными партнерами. Консультирует 

руководство компании по ведению бизнеса в других 

странах. Нехватка специалистов, решающих «трудности 

2023-2023 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, работа с людьми, 

мультиязычность и мультикультурность, 

клиентоориентированность» [2]. 
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перевода», становится причиной не только неудачных 

сделок, но и провальных рекламных кампаний» [2]. 

164. Модератор 

сообществ 

пользователей 

«Специалист, который организует онлайн-сообщества 

пользователей, сопровождает диалог с разработчиками 

продуктов компании для развития линейки продуктов, 

поддерживает их лояльность (например, организует 

конкурсы и т. д.)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, управление проектами, 

программирование, клиентоориентированность, 

работа с людьми» [2] 

165. Трендвотчер/ 

форсайтер 

 «Специалист, отслеживающий появление новых 

тенденций в разных отраслях экономики, общественной 

жизни, политике и культуре, составляющий отчеты о 

влиянии новых тенденций на клиентские потребности. На 

дальнем горизонте умение работать с образами будущего 

станет универсальной компетенцией любых управленцев» 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, управление проектами, 

программирование, клиентоориентированность, 

межотрослевая коммуникация» [2]. 

166. Тайм-брокер  «Профессионал, продающий рабочее время специалистов, 

находящихся в режиме свободной занятости, то есть 

управляющий чужой занятостью на открытом рынке. С 

развитием технологий уходит необходимость постоянного 

присутствия в офисе. Более того, знающий иностранные 

языки профессионал может работать и на заказчиков из 

других стран. При этом и фрилансерам, и работодателям 

не хватает эффективных посредников—кадровые 

агентства все еще ориентированы на вакансии с полной 

занятостью, а сайты по поиску подрядчиков (вроде 

Freelancer.ru) недостаточно удобны. Так что спрос на 

тайм-брокеров будет расти» [2]. 

2023 г. 

«Межотраслевая коммуникация, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми» [2]. 

167. Тайм-менеджер «Специалист по эффективному использованию и 

распределению личного и общего времени. Его основной 

задачей является оптимизация распределения времени с 

учетом появляющихся новых технологических 

возможностей и потребностей личности или коллектива» 

[2]. 

2023 г. 

«Системное мышление, 

клиентоориентированность, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми» [2]. 
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168. Фасилитатор «Специалист, обеспечивающий успешную групповую 

коммуникацию с помощью разнообразных инструментов 

ведения дискуссии. Эта профессия уже существует, но 

будет становиться все более актуальной по мере того, как 

будет появляться все больше кросс-отраслевых и кросс-

культурных команд, членам которых непросто понять 

друг друга» [2]. 

2023-2023 

гг. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, клиентоориентированность, работа с 

людьми, навыки художественного творчества» [2]. 

169. Координатор 

производств в 

распределенных 

сообществах 

«Профессионал, который консолидирует заказ и 

организует работу независимых команд, работающих 

внутри отраслевого сообщества, по разработке, 

производству и сборке продукта под требования клиента» 

[2]. 

После 2023  

г. 

«Клиентоориентированность, умение работать с 

запросами потребителя, умение работать с 

коллективами, группами и отдельными людьми, 

Системное мышление, бережливое производство, 

работа в условиях неопределенности, бережливое 

пр-во» [2]. 

 

Культура и искусство 

170. Личный тьютор 

по эстетическому 

развитию 

«Человек, который строит для потребителя 

индивидуальную траекторию взаимодействия с 

продуктами искусства. Он прекрасно ориентируется в 

культурном поле и может создать программу 

эстетического развития в соответствии со вкусами, 

запросами и возможностями клиента» [2]. 

После 2030 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, мультиязычность и 

мультикультурность, клиентоориентированность, 

работа с людьми» [2]. 

171. Арт-оценщик «Специалист, способный оценивать новые форматы 

произведений искусства, которые состоят из разнородных 

элементов, отличаются сложностью и/или 

недолговечностью» [2]. 

После 2030 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, клиентоориентированность, 

работа с людьми, навыки художественного 

творчества» [2]. 

172. SCIENCE-

художник 

«Человек, который в своей творческой практике 

использует научные данные и знания. Science-art не 

только активно практикуется отдельными художниками, 

но и поддерживается серьезными учебными заведениями 

– например, в MIT существует Центр науки, искусства и 

технологии, а Нью-Йоркская школа визуальных искусств 

в прошлом году запустила программу по биоарту» [2]. 

После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, клиентоориентированность, 

мультиязычность и мультикультурность, навыки 

художественного творчества» [2]. 

173. Личный тьютор 

по эстетическому 

«Человек, который строит для потребителя 

индивидуальную траекторию взаимодействия с 
После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, мультиязычность и 
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развитию продуктами искусства. Он прекрасно ориентируется в 

культурном поле и может создать программу 

эстетического развития в соответствии со вкусами, 

запросами и возможностями клиента: например, 

проследить развитие разных аспектов готического стиля 

от Средневековья до наших дней как в архитектуре, так и 

в дизайне, литературе, музыке и кино» [2]. 

мультикультурность, клиентоориентированность, 

работа с людьми» [2]. 

174. Тренер 

творческих 

состояний 

«Специалист по майнд-фитнесу, умеющий приводить 

людей творческих профессий в «состояние потока» и в 

другие состояния, характеризующиеся повышенной 

креативностью. Он также занимается и развитием 

осознанности, поскольку 

одна из важных задач художника – постоянное 

переосмысление реальности» [2]. 

После 2023 

г. 

Клиентоориентированность, работа с людьми, 

работа в условиях неопределённости, навыки 

художественного творчества» [2]. 

175. Куратор 

коллективного 

творчества 

«Специалист, который собирает арт-группы для 

реализации конкретного творческого проекта. В эти арт-

группы могут входить как художники разных профилей, 

так и ученые, программисты, инженеры и специалисты из 

других отраслей» [2]. 

После 2024 

г. 

«Межотраслевая коммуникация, управление 

проектами, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, навыки 

художественного творчества» [2]. 

Образование 

 Консультант по 

воспитательным 

стратегиям для 

родителей 

«Консультант по воспитательным стратегиям для 

родителей — специалист, который анализирует модели 

поведения ребёнка и родителей внутри семьи, создает 

«буферную зону» между школой и родителем, 

разрабатывает и помогает реализовать семейную 

воспитательную и образовательную стратегию» [2]. 

Появится 

после 2030 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность и 

мультикультурность, клиентоориентированность, 

работа с людьми, работа в условиях 

неопределенности» [2]. 

 

176. Разработчик 

образовательных 

траекторий 

«Профессионал, создающий «маршрут» обучения новых 

специалистов из курсов, предлагаемых образовательными 

учреждениями, в том числе доступных онлайн, а также 

тренажеров, симуляторов, стажировок и др., на их основе 

разрабатывающий образовательный трек с учетом 

психотипа, способностей и целей отдельного человека». 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотрослеая коммуникация, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 
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177. Экопроповедник «Специалист, который разрабатывает и проводит 

образовательные и просветительские программы для 

детей и взрослых по образу жизни, связанному со 

снижением нагрузки на окружающую среду (отказ от 

избыточного потребления, раздельный сбор мусора, 

экологически-осознанный образ жизни и др.), а также 

программы для производственных предприятий по более 

экологичным практикам производства» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

мультиязычность и мультикультурность, 

программирование» [2]. 

178. Ментор 

стартапов 

«Профессионал с опытом реализации собственных 

стартап-проектов, курирующий команды новых стартапов, 

обучающий их на практике собственных проектов 

ведению предпринимательской деятельности» [2].   

После 2023 

г. 

«Системное мышление, мультиязычность, 

межотрослевая коммуникация, программирование, 

работа с людьми, мультиязычность и 

мультикультурность» [2]. 

179. Координатор 

образовательной 

онлайн-

платформы 

«Специалист внутри образовательного учреждения или 

независимом образовательном проекте, который имеет 

компетенции в онлайн-педагогике и сопровождает 

подготовку онлайн-курсов по конкретным предметам / 

дисциплинам, организует и продвигает конкретные курсы 

или типовые образовательные траектории, модерирует 

общение преподавателей и студентов в рамках курсов или 

платформ, задает требования к доработке функционала 

платформы» [2]. 

C 2023 г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, работа с людьми, управление 

проектами, программирование, 

клиентоориентированность» [2]. 

180. Разработчик 

инструментов 

обучения 

состояниям 

сознания 

«Cоздает программы и оборудование (например, 

устройства биологически обратной связи) для обучения 

пользователей продуктивным состояниям сознания 

(высокая концентрация, расслабление, повышенные 

творческие способности и др.)» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

межотрослеая коммуникация, работа с людьми, 

экологическое мышление» [2]. 

181. Редактор 

агрегаторов 

контента 

«Управляет каналами информации и подбирает 

соответствующий ожиданиям пользователей контент, 

настраивая программы- поисковики, агрегаторы, 

автоматические анализаторы информации и репортажные 

беспилотники. Эта специализация уже есть в цифровых 

медиа, но по мере роста индивидуальных СМИ спрос на 

нее вырастет, и со временем она превратится из отдельной 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, клиентоориентированность, 

мультиязычность и мультикультурность, 

программирование» [2]. 
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профессии в универсальную редакторскую компетенцию» 

[2]. 

182. Игропедагог «Специалист, который создает образовательные 

программы на основе игровых методик, выступает 

игровым персонажем. В школах будет замещать 

традиционного учителя. В России традиционно 

существуют развитые традиции игропедагогики в школах. 

И проникновение игр в школы сейчас в основном 

ограничено нормативно-правовой базой» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 

навыки художественного творчества» [2]. 

183. Тренер по 

майнд-фитнесу 

«Cпециалист, который разрабатывает программы развития 

индивидуальных когнитивных навыков (например, 

память, концентрация внимания, скорость чтения, устный 

счет и др.) с помощью специальных программ и устройств 

с учетом особенностей психотипа и задач пользователя» 

[2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 

навыки художественного творчества, управление 

проектами, программирование» [2]. 

184. Организатор 

проектного 

обучения 

«Специалист по формированию и организации 

образовательных программ, в центре которых стоит 

подготовка и реализация проектов из реального сектора 

экономики или социальной сферы, а изучение 

теоретического материала является 

необходимой поддерживающей деятельностью» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 

навыки художественного творчества, управление 

проектами, программирование» [2]. 

185. Тьютор «Педагог, сопровождающий индивидуальное развитие 

учащихся в рамках дисциплин, формирующих 

образовательную программу, прорабатывающий 

индивидуальные задания, рекомендующий траекторию 

карьерного развития» [2]. 

C 2023 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 

навыки художественного творчества, управление 

проектами» [2]. 

186. Игромастер «Специалист по разработке и организации обучающих игр 

(деловых, исторических, фантастических и пр.), 

сопровождению игр с использование симуляторов» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 

навыки художественного творчества» [2]. 

187. Модератор «Специалист по организации группового обсуждения 

проблемы или коллективной творческой работы с целью 

обеспечить усвоение учащимися нового материала в ходе 

С 2023 г. 

«Системное мышление, управление проектами, 

мультиязычность и мультикультурность 

межотраслевая коммуникация, работа с людьми, 
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практической деятельности» [2]. навыки художественного творчества» [2]. 

Авиация 

188. Аналитик 

эксплуатационн

ых данных 

«Специалист, который обрабатывает данные и готовит 

экспертные заключения, разрешающие или запрещающие 

полеты. Для этого он анализирует состояние летательного 

аппарата, взлетно-посадочной полосы» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, программирование 

/робототехника /искусственный интеллект» [2]. 

189. Проектировщик 

дирижаблей 

«Специалист, который занимается разработкой моделей 

дирижаблей с учетом задач их использования 

(грузовые/пассажирские) и условий воздухоплавания» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, программирование 

/робототехника /искусственный интеллект» [2]. 

190. Разработчик 

интеллектуальн

ых систем 

управления 

динамической 

диспетчеризацие

й 

«Профессионал, который занимается разработкой 

программных решений для управления движением в 

воздушном пространстве городов и регионов с 

интенсивным движением» [2]. 
2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, экологическое мышление, 

бережливое производство, программирование 

/робототехника /искусственный интеллект» [2]. 

191. Проектировщик 

инфраструктуры 

для 

воздухоплавания 

«Специалист, который проектирует аэродромы, ангары, 

станции технического обслуживания и элементы 

навигационной инфраструктуры для дирижаблей» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, экологическое мышление, 

бережливое производство, программирование 

/робототехника /искусственный интеллект» [2]. 

192. Технолог 

рециклинга 

летательных 

аппаратов 

«Специалист, занимающийся разработкой схем вторичной 

переработки материалов, сырья, оборудования и 

каркасных элементов летательных аппаратов» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

экологическое мышление, бережливое 

производство» [2]. 

193. Проектировщик 

интерфейсов 

беспилотной 

авиации 

«Специалист по разработке интерфейсов и программного 

технологического пакета для управления беспилотными 

летательными аппаратами, отвечает за программирование 

и работу систем обеспечения, навигации и безопасности 

беспилотных летательных аппаратов» [2]. 

 

С 2023 г. 

«Системное мышление, бережливое производство, 

программирование /робототехника 

/искусственный интеллект, управление проектами, 

клиентоориентированность» [2]. 

Новые материалы и нанотехнологии 

194. Специалист 

по безопасности 

«Профессионал, который отвечает за безопасность 

работников сферы, конечных пользователей продукта и 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование /робототехника 
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в наноиндустрии окружающей среды. Разрабатывает программы, 

позволяющие быстро реагировать на негативные 

последствия производства или применения 

нанопродуктов» [2]. 

/ искусственный интеллект, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, работа в 

условиях неопределенности» [2]. 

 

195. Проектировщик 

«умных 

материалов» 

«Разрабатывает композитные материалы в составе 

«умных сред», меняющие свойства под задачи дома / 

офиса / промышленного предприятия» [2]. 
После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование /робототехника 

/ искусственный интеллект, мультиязычность и 

мультикультурность, работа с людьми, работа в 

условиях неопределенности» [2]. 

196. Глазир «Cпециалист по разработке и производству стекольных 

продуктов на основе стеклокомпозитных 

функциональных материалов» [2]. С 2023 г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование /робототехника 

/ искусственный интеллект, мультиязычность и 

мультикультурность, бережливое производство» 

[2]. 

197. Рециклинг-

технолог 

«Специалист по разработке и внедрению технологий 

многократного использования материалов, созданию 

новых материалов из промышленных отходов, а также 

разработке технологий безотходного производства» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование /робототехника 

/ искусственный интеллект, мультиязычность и 

мультикультурность, бережливое производство, 

работа в условиях неопределенности» [2]. 

198. Системный 

инженер 

композитных 

материалов 

«Специалист по замещению традиционных решений при 

выборе материалов на композитные в строительстве, 

машиностроении и робототехники, медицине и др.» [2]. 
После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, программирование /робототехника 

/ искусственный интеллект, мультиязычность и 

мультикультурность, бережливое производство, 

работа в условиях неопределенности» [2]. 

Энергогенерация и накопление энергии 

199. Менеджер по 

модернизации 

систем 

энергогенерации 

«Специалист, который управляет модернизацией 

электростанций: ТЭЦ, ГЭС, АЭС; внедряет современные 

методы обеспечения безопасности, экологичности и 

эффективность использования ресурсов. Несмотря на 

общий тренд к диверсификации источников генерации 

электроэнергии, львиная ее доля будет в ближайшее 

время производиться централизованно. Оборудование 

стареет и изнашивается, поэтому понадобятся 

специалисты, которые смогут внедрять лучшие практики 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, мультиязычность и 

мультикультурность, экологическое мышление» 

[2]. 
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на электростанциях и ТЭЦ. Уже сегодня крупные игроки 

на энергетическом рынке, такие как, например, Siemens, 

активно занимаются предоставлением услуг по 

модернизации систем генерации, а значит, в ближайшем 

будущем им будет требоваться все больше специалистов 

данной профессии» [2]. 

200. Проектант 

систем 

рекуперации 

«Специалист, разрабатывающий технологические 

решения для «улавливания» избыточной энергии 

движущихся средств, в первую очередь при торможении, 

например, автомобильный транспорт, метро, городской 

электрический транспорт. В рекуперации энергии нет 

ничего революционного: на железнодорожном 

транспорте, в трамваях и троллейбусах рекуперативное 

торможение применяется и сейчас. Но технология еще 

долго будет востребована, и спрос на специалистов, 

которые способны создавать подобные системы, будет 

расти» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 

робототехника /искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2]. 

 

201. Дизайнер 

носимых 

энергоустройств 

«Дизайнер мобильных/носимых генерирующих систем 

занимается созданием товаров индивидуального 

пользования (в том числе одежды и обуви) с функцией 

микрогенерации энергии» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 

робототехника /искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2] 

202. Метеоэнергетик «Специалист, занимающийся оптимизацией режимов 

эксплуатации генерирующих мощностей с учетом 

климатических условий. Прогнозирует уровень 

производства энергии в зависимости от долгосрочных 

метеопрогнозов» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мыщление, межотраслевая 

коммуникация, программирование / 

робототехника /искусственный интеллект» [2]. 



103 

203. Специалист по 

локальным 

системам 

энергоснабжения 

«Занимается разработкой, внедрением и обслуживанием 

систем малой энергогенерации (ветряная, солнечная, био-, 

атомные микрогенераторы и т. д.)» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 

робототехника /искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2]. 

204. Проектировщик 

энергонакопител

ей 

«Специалист, продумывающий различные системы 

накопления энергии: высокоемкостные аккумуляторы, 

тепловые накопители, маховики и др., позволяющие 

сберегать энергию для перераспределения в «умных 

сетях» между пиками и падениями» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 

робототехника /искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2]. 

205. Разработчик 

систем 

микрогенерации 

«Специалист по разработке и проектированию новых 

технологических решений, связанных с микрогенерацией 

энергии под требования пользователя» [2]. 
2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

бережливое производство, программирование / 

робототехника /искусственный интеллект, 

экологическое мышление» [2]. 

Добыча и переработка полезных ископаемых 

206. Координатор 

распределенных 

проходческих 

команд 

«Специалист, задача которого — обеспечить слаженное 

взаимодействие людей, часть из которых находится 

непосредственно на объекте, а часть задействована в 

проекте удаленно. Его основные задачи —постановка 

рабочих задач, организация коммуникации в коллективе, 

снятие противоречий и конфликтных ситуаций» [2]. 

2023-2025 

гг. 

«Системное мышление, управление проектами, 

бережливое производство, работа с людьми» [2]. 

 

207. Экоаналитик 

в добывающих 

отраслях 

 «Специалист по анализу экологических угроз, защите 

окружающей среды в процессе природопользования и 

восстановлению территории на завершающих этапах 

2023 г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование / робототехника 
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природопользования» [2]. /искусственный интеллект, работа в условиях 

неопределенности, экологическое мышление» [2]. 

208. Оператор БПЛА 

для разведки 

месторождений 

«Специалист, контролирующий ход разработки 

месторождения и поиск новых месторождений с помощью 

беспилотных летательных аппаратов, оснащенных 

магнитометрами и другими геофизическими датчиками» 

[2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование / робототехника 

/искусственный интеллект, работа в условиях 

неопределенности, экологическое мышление» [2]. 

209. Инженер 

роботизированн

ых систем 

«Обслуживает автоматизированные системы по 

мониторингу, разработке, добыче и переработке 

месторождений полезных ископаемых (в том числе 

удаленных) и управляет ими» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование / робототехника 

/искусственный интеллект, работа в условиях 

неопределенности, экологическое мышление» [2]. 

210. Инженер-

интерпретатор 

данных 

телеметрии 

«Специалист, анализирующий массив данных, 

поступающих с месторождения для контролирования хода 

процесса добычи, предупреждения возможных 

чрезвычайных ситуаций и принятия оперативных 

решений» [2]. 

После 2024 

г. 

«Системность, работа в условиях 

неопределённости» [2]. 

211. Системный 

горный инженер 

«Специалист, работающий с объектами 

природопользования на полном жизненном цикле (от 

поисково-разведочных работ до закрытия и 

рекультивации месторождений) с учетом комплексности 

этих объектов» [2]. 

После 2023 

г. 

«Системное мышление, межотраслевая 

коммуникация, управление проектами, 

программирование / робототехника 

/искусственный интеллект, работа в условиях 

неопределенности, экологическое мышление» [2]. 
 

«Атлас новых профессий», опубликованный в 2021 г., представляет собой альманах перспективных отраслей и профессий на ближайшие 5-10 

лет [2]. Данный документ поможет понять выпускнику, какие отрасли в перспективе будут активно развиваться, какие в них будут рождаться новые 

технологии (в том числе, цифровые), продукты, практики управления и какие новые специалисты потребуются работодателям. 

По данным, представленным в таблице 2, отчетливо видно, что наблюдается тенденция к информатизации и цифровизации профессий всех 

направлений, в том числе, и для социологии. Связывается это с тем обстоятельством, что происходит активное внедрение информационных технологий 

во все сферы деятельности и постепенное замещение человеческого труда автоматизированными системами. Несомненно, это является одной из 

главных причин появления новых профессий. 

Следует отметить, что для трудоустройства выпускников и их успешного продвижения по карьерной лестнице в будущем обязательным будет 

знание иностранных языков, что обусловлено глобализацией общества и большим потоком мигрантов. Необходимыми будут также являться знания по 

программированию в силу прослеживаемой тенденции к полной компьютеризации всех структур. Кроме того, выпускнику будет важно обладать 

творческим и системным мышлением. Как следствие появление творческих специальностей социологического профиля. 
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3.Традиционные профессии из Единого Квалификационного Справочника [3] 

№ 

п/п 

Название 

должности 
Должностные обязанности Должен знать Требования к квалификации 

1.  Социолог 

градостроительства 

Собирает и анализирует социологические и 

демографические данные для обоснования 

градостроительных решений по 

социальному развитию. Разрабатывает 

предложения, учитывая социальную 

обстановку. Участвует в социологических 

исследованиях для создания благоприятных 

условий развития территорий и повышения 

удовлетворенности жителей. Участвует в 

планировании экономического и 

социального развития, разработке и 

контроле программ социологических 

исследований. Изучает социальные 

проблемы, разрабатывает мероприятия по 

их решению. 

Знает законодательство РФ в области 

градостроительства, охраны 

окружающей среды, социологии и 

демографии, а также соответствующие 

методические и нормативные документы. 

Разбирается в теории социального 

проектирования, социокультурного 

пространства, влияния градообразующей 

базы и урбанизации на социальное 

развитие. Знает методы социологических 

исследований, основы психологии труда, 

планирования социального развития, 

передовой опыт и основы трудового 

законодательства и охраны труда. 

Высшее профессиональное образование 

по специальности «Социология» и 

профессиональная переподготовка по 

направлению «Градостроительство» или 

высшее профессиональное образование 

по специальности «Градостроительство» 

и профессиональная переподготовка по 

направлению «Социология», стаж 

работы по направлению 

профессиональной деятельности не 

менее 2 лет, повышение квалификации 

не реже одного раза в 5 лет и наличие 

квалификационного аттестата на 

соответствие занимаемой должности. 

2.  Эксперт-социолог 

градостроительства 

Собирает и анализирует 

социодемографические данные для 

градостроительных решений, разрабатывает 

обоснованные предложения. Проводит 

исследования для улучшения социально-

психологической среды и удовлетворения 

потребностей жителей. Участвует в 

планировании социально-экономического 

развития, составляет и контролирует 

программы социсследований. Изучает 

социальные проблемы (совместно со 

специалистами) и разрабатывает 

мероприятия по их решению. 

Знает законодательство РФ в области 

градостроительства, охраны 

окружающей среды, социологии и 

демографии, а также соответствующие 

документы. Обладает знаниями в 

области социального проектирования, 

социокультурного пространства, влияния 

градообразующей базы и урбанизации на 

социум. Знает методы социологических 

исследований, основы психологии труда, 

планирования социального развития, 

передовой опыт, организацию труда, 

трудовое законодательство и охрану 

труда. 

Высшее профессиональное образование 

по специальности «Социология» и 

профессиональная переподготовка по 

направлению «Градостроительство» или 

высшее профессиональное образование 

по специальности «Градостроительство» 

и профессиональная переподготовка по 

направлению «Социология», стаж 

работы по направлению 

профессиональной деятельности не 

менее 3 лет, повышение квалификации 

не реже одного раза в 5 лет и наличие 

квалификационного аттестата на 

соответствие занимаемой должности. 
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3.  Доцент Осуществляет планирование, организацию 

и контроль учебной, воспитательной и 

научно-методической работы по 

дисциплинам. Руководит научно-

исследовательской работой по профилю 

кафедры, ведет занятия, руководит 

проектами студентов (магистров, 

специалистов). Контролирует качество 

преподавания, обеспечивает выполнение 

учебных планов и разработку программ. 

Создает условия для формирования 

компетенций студентов, участвует в 

разработке образовательных программ и 

методическом обеспечении. Участвует в 

семинарах и конференциях, повышает 

квалификацию преподавателей, организует 

профориентацию школьников. Участвует в 

развитии материально-технической базы 

кафедры, разрабатывает учебные 

материалы, занимается воспитательной 

работой и подготовкой кадров. 

Контролирует соблюдение правил охраны 

труда и пожарной безопасности. 

Знает законы РФ и локальные акты по 

высшему образованию, образовательные 

стандарты. Обладает знаниями в теории 

и методах управления образовательными 

системами, составления учебных планов, 

педагогики, психологии, методики 

профессионального обучения. Знает 

современные формы и методы обучения, 

образовательные технологии (включая 

дистанционные), требования к работе с 

электронными устройствами. Знает 

основы экологии, права, социологии, 

методы поиска, обработки информации, 

механизмы защиты интеллектуальной 

собственности, правила охраны труда и 

пожарной безопасности. 

Высшее профессиональное образование, 

ученая степень кандидата (доктора) наук 

и стаж научно-педагогической работы 

не менее 3 лет или ученое звание 

доцента (старшего научного 

сотрудника). 

4.  Документовед Разрабатывает и внедряет технологические 

процессы работы с документами, используя 

оргтехнику. Участвует в планировании и 

совершенствовании службы 

документооборота, контролирует 

делопроизводство. Предлагает улучшения 

эргономики рабочих мест. Разрабатывает 

унифицированные системы документации и 

классификаторы. Организует внедрение 

систем ведения документации, 

упорядочивает документы и оптимизирует 

Знает законодательство и нормативные 

акты по документообороту, порядок 

планирования, проектирования и 

технологию работы с оргтехникой. Знает 

методы исследования, анализа и 

проектирования документационных 

систем. Знает порядок оформления, 

классификации, хранения, экспертизы 

документов, организацию архивного 

дела, нормативные документы по 

автоматизированным системам 

Документовед I категории: высшее 

профессиональное образование и стаж 

работы в должности документоведа II 

категории не менее 3 лет. 

 

Документовед II категории: высшее 

профессиональное образование и стаж 

работы в должности документоведа не 

менее 3 лет. 



107 

документопотоки. Участвует в отборе, 

хранении и экспертизе документов. 

Участвует в проектировании и 

совершенствовании автоматизированных 

информационных систем, разрабатывает 

новые информационные технологии. 

Изучает передовой опыт, разрабатывает 

нормативно-методические документы. 

Участвует в подборе, расстановке и 

повышении квалификации кадров. 

управления, основы программирования и 

проектирования баз данных. Знает 

основы эргономики, психологии, 

социологии, документообразования, 

отечественный и зарубежный опыт. 

Знает основы экономики, организации 

труда и управления, трудовое 

законодательство, правила внутреннего 

распорядка и охраны труда. 

 

Документовед: высшее 

профессиональное образование без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

5.  Инженер по 

подготовке кадров 

Организует профессиональное обучение и 

повышение квалификации работников. 

Разрабатывает планы подготовки кадров, 

устанавливает контакты с учебными 

заведениями. Участвует в профориентации, 

разрабатывает учебно-методическую 

документацию. Руководит учебно-

методической работой, подбирает 

преподавателей и комплектует группы. 

Контролирует качество занятий, 

успеваемость, соблюдение сроков обучения. 

Обеспечивает учебный процесс 

литературой и оборудованием, внедряет 

современные методы обучения. Участвует в 

экзаменах и конкурсах. Организует лекции 

и семинары для преподавателей. 

Подготавливает договоры с 

преподавателями, составляет сметы затрат, 

контролирует использование средств. 

Контролирует посещаемость и 

успеваемость обучающихся, участвует в 

работе квалификационных комиссий. 

Совершенствует формы и методы обучения, 

анализирует эффективность, ведет 

Знает законодательные и нормативные 

акты по подготовке и повышению 

квалификации кадров, структуру и 

штаты предприятия, кадровую политику, 

основные технологические процессы. 

Знает формы, виды и методы 

профессионального обучения, порядок 

разработки планов, учебных программ и 

другой учебно-методической 

документации. Знает порядок 

оформления договоров с учебными 

заведениями, составления смет, 

оформления трудовых договоров, 

прогрессивные методы обучения, 

порядок финансирования обучения, 

организацию профориентации. Знает 

систему оплаты труда преподавателей, 

порядок ведения учета и отчетности, 

основы педагогики, психологии, 

социологии, экономики, организации 

производства, трудовое законодательство 

и охрану труда. 

Инженер по подготовке кадров I 

категории: высшее профессиональное 

(техническое или инженерно-

экономическое) образование и стаж 

работы в должности инженера по 

подготовке кадров II категории не менее 

3 лет. 

Инженер по подготовке кадров II 

категории: высшее профессиональное 

(техническое или инженерно-

экономическое) образование и стаж 

работы в должности инженера по 

подготовке кадров либо других 

инженерно-технических должностях, 

замещаемых специалистами с высшим 

профессиональным образованием, не 

менее 3 лет. 

Инженер по подготовке кадров: высшее 

профессиональное (техническое или 

инженерно-экономическое) образование 

без предъявления требований к стажу 

работы либо среднее профессиональное 

(техническое или инженерно-



108 

отчетность. экономическое) образование и стаж 

работы в должности техника I категории 

не менее 3 лет или других должностях, 

замещаемых специалистами со средним 

профессиональным образованием, не 

менее 5 лет. 

6.  Инженер по 

социальному 

развитию 

Обеспечивает разработку планов 

социального развития атомной станции. 

Участвует в разработке предложений по 

использованию социально-психологических 

факторов для обеспечения безопасной 

работы, формирования коллективов и 

создания благоприятного климата. 

Организует социологические исследования, 

выявляет формы сочетания интересов и 

обеспечивает социальную справедливость. 

Участвует в разработке мер по 

использованию социально-психологических 

требований при формировании аппарата 

управления, аттестации рабочих мест, 

организации труда, создании безопасных 

условий. Изучает социальные аспекты 

научно-технического прогресса. Участвует 

в экспертизе проектов строительства и 

реконструкции. Проводит анализ 

обеспеченности персонала услугами, 

разрабатывает мероприятия по улучшению 

условий. Изучает передовой опыт, 

участвует в разработке предложений по 

использованию фонда социального 

развития. Организует пропаганду 

социологических знаний, оказывает 

методическую помощь, координирует 

деятельность. Ведет отчетность. 

Знает законы РФ и нормативные 

документы по социальным вопросам, 

организационную структуру АС и 

перспективы ее развития, основные 

технологические процессы. Знает 

социологию труда, методы изучения 

общественного мнения и 

социологических исследований, порядок 

разработки планов социального развития. 

Знает организацию управления 

социальным развитием, психологию 

труда, инженерную и социальную 

психологию, методы анализа социальных 

процессов, формы и системы оплаты 

труда и стимулирования, требования к 

работе с персоналом. Знает передовой 

отечественный и зарубежный опыт, 

основы экономики, организации 

производства, труда и управления, 

трудовое законодательство, правила 

охраны труда и пожарной безопасности, 

правила внутреннего распорядка. 

Высшее профессиональное образование 

по специальности «Социальные науки» 

или «Образование и педагогика» без 

предъявления требований к стажу 

работы. 
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7.  Менеджер Управляет 

предпринимательской/коммерческой 

деятельностью предприятия для 

удовлетворения потребностей и получения 

прибыли. Планирует деятельность исходя 

из стратегических целей. Контролирует 

разработку и реализацию бизнес-планов и 

договоров, оценивает риски. Анализирует и 

решает проблемы для стимулирования 

производства, увеличения сбыта, 

повышения качества и эффективности 

использования ресурсов. Осуществляет 

подбор и мотивацию кадров, оценку и 

стимулирование труда. Организует связи с 

партнерами, сбор информации для 

расширения связей. Анализирует спрос, 

прогнозирует сбыт. Участвует в разработке 

инновационной и инвестиционной 

деятельности, рекламной стратегии. 

Обеспечивает рост прибыльности, 

конкурентоспособности и качества. 

Координирует деятельность, анализирует 

эффективность, принимает решения по 

использованию ресурсов. Привлекает 

консультантов и экспертов. 

Знает законодательные и нормативные 

акты, регламентирующие 

предпринимательскую и коммерческую 

деятельность, рыночную экономику, 

конъюнктуру рынка, ценообразование, 

налогообложение, основы маркетинга, 

теорию менеджмента, макро- и 

микроэкономику, деловое 

администрирование, биржевое, 

страховое, банковское и финансовое 

дело. Знает теорию и практику работы с 

персоналом, формы и методы рекламных 

кампаний, порядок разработки бизнес-

планов, основы социологии, психологии 

и мотивации труда, этику делового 

общения, основы технологии 

производства, структуру управления 

предприятием, перспективы 

инновационной и инвестиционной 

деятельности, методы оценки 

работников, основы делопроизводства, 

методы обработки информации, основы 

трудового законодательства, передовой 

опыт в менеджменте, правила охраны 

труда. 

Высшее профессиональное образование 

(по специальности менеджмент) или 

высшее профессиональное образование 

и дополнительная подготовка в области 

теории и практики менеджмента, стаж 

работы по специальности не менее 2 

лет. 

8.  Менеджер по 

персоналу 

Организует работу с персоналом для 

эффективного использования и развития 

работников. Обеспечивает укомплектование 

штата, определяет потребность в кадрах, 

изучает рынок труда. Осуществляет подбор 

кадров, проводит собеседования. 

Организует обучение персонала, 

координирует повышение квалификации и 

развитие карьеры. Доводит информацию по 

Знает законодательство и нормативные 

акты по управлению персоналом, 

трудовое законодательство, основы 

рыночной экономики, конъюнктуру 

рынка труда, порядок ценообразования и 

налогообложения, основы маркетинга, 

современные концепции управления 

персоналом, трудовую мотивацию и 

системы оценки персонала, формы и 

Высшее профессиональное образование 

(по специальности менеджмент) или 

высшее профессиональное образование 

и дополнительная подготовка в области 

менеджмента, стаж работы по 

специальности не менее 2 лет. 
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кадровым вопросам. Организует оценку 

результатов деятельности, аттестации, 

конкурсы. Участвует в принятии решений 

по найму, переводам, продвижению, 

взысканиям и увольнениям. Разрабатывает 

систему оценки качеств работников, 

мотивации роста. Консультирует 

руководителей по управлению персоналом. 

Участвует в планировании социального 

развития, разрешении споров. Составляет 

трудовые договоры, ведет кадровую 

документацию. Руководит подчиненными. 

методы обучения кадров, порядок 

разработки трудовых договоров, методы 

и организацию менеджмента, основы 

технологии производства и перспективы 

развития предприятия, структуру 

управления и кадровый состав, основы 

психологии, социологии и психологии 

труда, производственной педагогики, 

этику делового общения, передовой опыт 

в области управления персоналом, 

основы делопроизводства, методы 

обработки информации, правила охраны 

труда. 

9.  Начальник отдела 

кадров 

Возглавляет работу по комплектованию 

предприятия кадрами в соответствии с 

целями и стратегией, формирует и ведет 

банк данных о кадрах. Организует 

разработку прогнозов потребности в кадрах, 

изучает рынок труда, устанавливает связи с 

учебными заведениями. Принимает участие 

в разработке кадровой политики. 

Осуществляет подбор, отбор и расстановку 

кадров, контролирует использование 

работников. Обеспечивает прием и 

расстановку молодых специалистов, 

организует стажировку. Создает резерв для 

выдвижения. Организует проведение 

аттестации работников, анализирует 

результаты. Участвует в разработке систем 

оценки работников и служебно-

профессионального продвижения. 

Оформляет прием, перевод и увольнение 

работников, ведет кадровую документацию. 

Обеспечивает подготовку документов по 

Знает законодательство и нормативные 

акты по управлению персоналом, 

трудовое законодательство, структуру и 

штаты предприятия, его профиль и 

перспективы, кадровую политику и 

стратегию. Знает порядок составления 

прогнозов потребности в кадрах, 

источники обеспечения кадрами, 

состояние рынка труда, системы и 

методы оценки персонала, методы 

анализа структуры кадров. Знает порядок 

оформления, ведения и хранения 

кадровой документации, порядок 

формирования и ведения банка данных о 

персонале, организацию табельного 

учета, методы учета движения кадров, 

порядок составления отчетности. Знает 

возможности использования 

информационных технологий в кадровых 

службах, передовой опыт работы с 

персоналом, основы социологии, 

Высшее профессиональное образование 

и стаж работы по организации 

управления кадрами на инженерно-

технических и руководящих должностях 

не менее 5 лет. 
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пенсионному страхованию. Обновляет 

научно-методическое обеспечение кадровой 

работы, внедряет современные методы 

управления кадрами, создает банк данных о 

персонале. Руководит и координирует 

деятельность специалистов по кадрам. 

Обеспечивает социальные гарантии 

трудящихся в области занятости, 

соблюдение порядка трудоустройства. 

Проводит анализ кадровой работы, 

разрабатывает предложения по ее 

улучшению. Организует табельный учет, 

составление графиков отпусков, контроль за 

трудовой дисциплиной, анализ текучести 

кадров. Обеспечивает составление 

отчетности. Руководит отделом. 

психологии и организации труда, основы 

профессиографии, профориентации, 

экономики, организации производства и 

управления, средства вычислительной 

техники, правила охраны труда. 

10.  Начальник отдела 

по связям с 

общественностью 

Организует разработку концепции внешней 

и внутренней политики организации в 

области связей с общественностью. 

Руководит созданием и реализацией 

программ, направленных на осуществление 

этой политики. Координирует сбор и анализ 

информации, касающейся деятельности 

организации. Обеспечивает подготовку 

аналитических материалов для 

корректировки планов. Обеспечивает связь 

руководства с общественностью и СМИ. 

Руководит подготовкой и проведением 

мероприятий, направленных на реализацию 

политики организации в области связей с 

общественностью. Обеспечивает 

распространение информационно-

рекламных материалов. Руководит 

проведением исследований общественного 

Знает законы и нормативные акты, 

регулирующие связи с общественностью, 

законодательство о СМИ и рекламе, 

международные и российские кодексы 

этики, международные стандарты 

качества. Знает стратегию развития и 

бизнес-план организации, научно-

методические материалы, перспективы 

развития технологий в области связей с 

общественностью, методы анализа, 

планирования и прогнозирования. Знает 

основы политологии, социологии, 

психологии, маркетинга и менеджмента, 

технологию проведения и методы оценки 

социологических исследований, методы 

расчета финансово-экономических 

параметров, конъюнктуру 

информационного рынка, основы 

Высшее профессиональное образование 

по специальности «Связи с 

общественностью» и стаж работы по 

специальности не менее 3 лет или 

высшее профессиональное образование 

и дополнительная подготовка в области 

связей с общественностью и стаж 

работы по специальности не менее 3 

лет. 
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мнения. Утверждает концепцию 

корпоративного издания, WEB-ресурса и 

других материалов. Разрабатывает смету 

расходов и организует финансовый учет. 

Руководит сотрудниками отдела и 

менеджерами по связям с 

общественностью, социологами и 

координирует деятельность внешних 

организаций. Участвует в разработке 

рекламной политики, решении задач 

маркетинга, защите информации и 

формировании благоприятного климата 

внутри организации. 

технологии производства 

полиграфической продукции, основы 

делопроизводства, методы 

формирования и использования базы 

данных, основы трудового 

законодательства, правила охраны труда. 

11.  Начальник отдела 

социального 

развития 

Руководит социологической работой на 

предприятии для формирования 

коллективов, развития культуры, мотивации 

работников и повышения их активности. 

Обеспечивает разработку и реализацию 

программ социального развития, учитывая 

внешние и внутренние факторы. Проводит 

работу по стабилизации коллективов, 

совершенствованию структуры персонала, 

организует подготовку предложений по 

регулированию численности, повышению 

уровня работников, укреплению 

дисциплины, созданию благоприятного 

климата и адаптации работников. 

Организует изучение условий труда и их 

влияния на удовлетворенность, разработку 

мероприятий по улучшению условий, 

обеспечению охраны труда, социально-

психологическому обеспечению внедрения 

нового оборудования, сокращению 

тяжелого труда, повышению 

Знает законодательство и нормативные 

акты, методические материалы по 

социальному развитию, трудовое 

законодательство, цели, стратегию и 

кадровую политику предприятия, 

профиль и структуру предприятия. Знает 

социологию, психологию и физиологию 

труда, основы социального 

планирования, методы психологического 

тестирования, социологических 

исследований и изучения общественного 

мнения, порядок разработки планов и 

программ социального развития. Знает 

организацию управления социальным 

развитием, социальные требования и 

нормативы, инженерную и социальную 

психологию, методы анализа социальных 

программ и определения их 

эффективности, формы оплаты труда и 

стимулирования, передовой опыт 

управления социальными процессами, 

Высшее профессиональное образование 

и стаж работы по специальности на 

руководящих и других должностях по 

управлению персоналом не менее 5 лет. 
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привлекательности труда. Участвует в 

экспертизе проектов строительства. 

Руководит работой по совершенствованию 

системы стимулов повышения трудовой и 

социальной активности, ответственности. 

Контролирует социальное страхование 

работников, соблюдение их гарантий, 

разрабатывает предложения по социальной 

защищенности. Обеспечивает разработку 

мер по сохранению здоровья и повышению 

уровня жизни работников, удовлетворению 

потребностей в жилье и услугах, защите 

отдельных категорий. Организует 

консультирование по правовым и 

финансовым вопросам, разработку 

предложений по льготам. Обеспечивает 

внедрение средств механизации в 

деятельность служб. Организует 

проведение лекций и семинаров, оказание 

методической помощи подразделениям. 

Руководит отделом. 

основы экономики, организации 

производства, труда и управления, 

средства вычислительной техники, 

правила охраны труда. 

12.  Профконсультант Осуществляет деятельность по 

профориентации и психологической 

поддержке населения. Оказывает помощь в 

профессиональном самоопределении, 

выборе профессии, учитывая особенности, 

потребности, возможности, возраст, 

здоровье граждан и ситуацию на рынке 

труда. Способствует повышению качества 

использования потенциала общества, 

социализации, профессиональному 

развитию, повышению 

конкурентоспособности и адаптации. 

Участвует в разработке и внедрении 

Знает законы РФ и нормативные акты в 

области профориентации и 

психологической поддержки населения, 

этические нормы, основы практической 

психологии, методы психодиагностики, 

психологической поддержки, типологию 

и симптоматику нервно-психических 

состояний, основы психологии труда и 

управления, инженерной и социальной 

психологии, физиологии труда, методы 

изучения психологических особенностей 

деятельности, профессиоведения и 

профессиографии, классификацию 

Профконсультант I категории: высшее 

профессиональное (психологическое, 

социологическое, педагогическое, 

социальное) образование и стаж работы 

в должности профконсультанта II 

категории не менее 3 лет. 

 

Профконсультант II категории: высшее 

профессиональное (психологическое, 

социологическое, педагогическое, 

социальное) образование и стаж работы 

в должности профконсультанта не менее 
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программ, методов работы в области 

профориентации и психологической 

поддержки, разрабатывает и распространяет 

материалы. Информирует граждан о рынке 

труда, особенностях профессий и 

должностей, требованиях. Проводит 

ознакомление с профессиями, 

специальностями, рабочими местами. 

Проводит профессиональное 

консультирование, используя 

профессиограммы и методы диагностики. 

Определяет степень пригодности к 

профессии. Оказывает психологическую 

поддержку, проводит диагностику и 

коррекцию. Организует работу по 

адаптации граждан, обучает навыкам 

поиска работы. Принимает участие в 

социологических обследованиях, в работе 

по определению потребности в услугах и 

оценке эффективности. Ведет учет данных, 

готовит отчеты. Консультирует по 

применению законов в области труда, 

занятости, профориентации и 

психологической поддержки. 

профессий, требования к человеку, 

формы и методы профориентационной 

работы, индивидуальной, групповой и 

массовой работы с населением и 

работодателями, потребность в кадрах, 

социально-демографические 

особенности региона, передовой опыт, 

основы трудового законодательства, 

правила охраны труда. 

3 лет. 

 

Профконсультант: высшее 

профессиональное (психологическое, 

социологическое, педагогическое, 

социальное) образование без 

предъявления требований к стажу 

работы. 

13.  Руководитель 

(заведующий, 

начальник, 

директор, 

управляющий) 

структурного 

подразделения 

Руководит деятельностью структурного 

подразделения образовательного 

учреждения. Организует планирование 

деятельности, контролирует выполнение 

планов, координирует работу 

преподавателей и других работников. 

Контролирует качество образовательного 

процесса и уровень подготовки 

обучающихся. Создает условия для 

разработки рабочих программ. Оказывает 

Знает приоритетные направления 

развития образования в РФ, законы и 

нормативные акты, регламентирующие 

образовательную деятельность, 

Конвенцию о правах ребенка, 

педагогику, достижения психолого-

педагогической науки, психологию, 

основы физиологии, гигиены, теорию и 

методы управления образовательными 

системами, современные педагогические 

Высшее профессиональное образование 

по специальности, соответствующей 

профилю структурного подразделения 

образовательного учреждения, и стаж 

работы по специальности, 

соответствующей профилю 

структурного подразделения 

образовательного учреждения, не менее 

3 лет. 
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помощь в освоении инновационных 

программ и технологий. Организует 

итоговую аттестацию, просветительскую 

работу. Организует методическую, 

культурно-массовую, внеклассную работу. 

Осуществляет контроль за учебной 

нагрузкой. Участвует в комплектовании 

контингента и составлении расписания. 

Вносит предложения по 

совершенствованию образовательного 

процесса. Участвует в подборе кадров, 

организации повышения квалификации, 

подготовке и проведении аттестации. 

Обеспечивает своевременное составление 

отчетности. Участвует в развитии учебно-

материальной базы, оснащении кабинетов и 

библиотек. Осуществляет контроль за 

медицинским обслуживанием. Организует 

заключение договоров по подготовке 

кадров. Обеспечивает создание социально-

бытовых условий. Выполняет правила 

охраны труда и пожарной безопасности. 

технологии, методы убеждения, 

установления контактов, технологии 

диагностики и разрешения конфликтных 

ситуаций, основы работы с текстовыми 

редакторами, таблицами, почтой и 

браузерами, мультимедийным 

оборудованием, основы экономики, 

социологии, организацию финансово-

хозяйственной деятельности, 

гражданское, административное, 

трудовое, бюджетное, налоговое 

законодательство, основы менеджмента, 

управления персоналом и проектами, 

правила внутреннего распорядка, охраны 

труда и пожарной безопасности. 

14.  Социолог Проводит социологические исследования 

для создания благоприятных условий, 

способствующих повышению 

удовлетворения потребностей работников и 

производительности труда. Участвует в 

составлении планов экономического и 

социального развития. Составляет 

программы исследований и контролирует 

их выполнение. На основе исследований 

разрабатывает рекомендации по 

организации труда и улучшению условий. 

Участвует в определении перспектив роста 

постановления, распоряжения, приказы, 

другие руководящие и нормативные 

документы, относящиеся к социально-

психологическим вопросам, социологию 

труда, методы проведения 

социологических исследований, основы 

психологии труда, инженерной и 

социальной психологии, формы и 

системы заработной платы, порядок и 

методы планирования социального 

развития предприятия, учреждения, 

организации, передовой отечественный и 

Социолог I категории: высшее 

профессиональное образование и стаж 

работы в должности социолога II 

категории не менее 3 лет. 

Социолог II категории: высшее 

профессиональное образование и стаж 

работы в должности социолога не менее 

3 лет. 

 

Социолог: высшее профессиональное 
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заработной платы, совершенствовании 

систем стимулирования, изыскании 

возможностей удовлетворения 

потребностей в жилье и учреждениях, 

улучшении организации питания и 

обслуживания, развитии санаторно-

курортной сети и медицинской помощи. 

Совместно с психологом изучает вопросы 

социального характера и пути устранения 

причин текучести кадров и нарушений 

дисциплины. Разрабатывает мероприятия, 

направленные на решение социальных 

проблем, принимает меры по мобилизации 

коллективов на их выполнение. 

Подготавливает предложения по 

укреплению дисциплины, 

совершенствованию социально-

психологических условий, организации 

досуга и быта, повышению активности. 

Организует пропаганду знаний, оказывает 

методическую помощь при решении 

социальных вопросов. 

зарубежный опыт работы социологов, 

основы технологии производства, 

основы экономики, организации труда и 

управления, законодательство о труде, 

правила внутреннего трудового 

распорядка, правила и нормы охраны 

труда. 

образование без предъявления 

требований к стажу работы. 

15.  Специалист по 

кадрам 

Выполняет работу по комплектованию 

предприятия кадрами требуемых профессий 

и квалификации. Принимает участие в 

подборе, отборе и расстановке кадров. 

Изучает и анализирует структуру 

персонала, документацию по учету кадров, 

результаты аттестации. Участвует в 

определении потребности в кадрах, 

подготовке предложений по замещению 

вакансий и созданию резерва. Участвует в 

изучении рынка труда, установлении связей 

с учебными заведениями. Информирует 

законодательные и нормативные 

правовые акты, методические материалы 

по управлению персоналом, трудовое 

законодательство, структуру и штаты 

предприятия, его профиль, 

специализацию и перспективы развития, 

порядок определения перспективной и 

текущей потребности в кадрах, 

источники обеспечения предприятия 

кадрами, методы анализа 

профессионально-квалификационной 

структуры кадров, положения о 

Высшее профессиональное образование 

без предъявления требований к стажу 

работы. 
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работников о вакансиях. Принимает 

участие в разработке планов по труду. 

Осуществляет контроль за размещением и 

расстановкой молодых специалистов, 

проведением стажировок, участвует в 

адаптации работников. Участвует в 

подготовке предложений по развитию 

персонала, обучению и оценке 

эффективности обучения. Принимает 

участие в организации работы 

квалификационных, аттестационных, 

конкурсных комиссий. Анализирует 

состояние трудовой дисциплины и 

движение кадров, участвует в разработке 

мероприятий по снижению текучести и 

улучшению дисциплины. Контролирует 

оформление приема, перевода и увольнения 

работников, выдачу справок, соблюдение 

правил ведения трудовых книжек, 

подготовку документов для льгот и пенсий, 

внесение информации в банк данных о 

персонале. Составляет отчетность. 

проведении аттестации и 

квалификационных испытаний, порядок 

избрания (назначения) на должность, 

порядок оформления, ведения и хранения 

документации, связанной с кадрами и их 

движением, порядок формирования и 

ведения банка данных о персонале 

предприятия, порядок составления 

отчетности по кадрам, основы 

психологии и социологии труда, основы 

экономики, организации труда и 

управления, трудовое законодательство, 

средства вычислительной техники, 

коммуникаций и связи, правила и нормы 

охраны труда. 

16.  Специалист по 

связям с 

общественностью 

Выполняет работу по реализации политики 

организации в области связей с 

общественностью. Участвует в разработке 

планов внутренней и внешней политики. 

Взаимодействует с представителями СМИ и 

общественности, знакомит их с решениями 

руководства, готовит ответы на запросы, 

следит за распространением материалов. 

Участвует в подготовке и проведении 

мероприятий информационно-рекламного 

характера, обеспечивает их сопровождение. 

Готовит пресс-релизы и другие материалы, 

Знает постановления, распоряжения, 

приказы, другие нормативные 

документы по связям с 

общественностью, основы 

законодательства о СМИ и рекламе, 

профессиональные и этические кодексы, 

специализацию, особенности 

деятельности и перспективы развития 

организации. Знает основы политологии, 

социологии, психологии, методы 

социологических исследований, 

методику мониторинга СМИ, законы 

Высшее профессиональное образование 

по специальности «Связи с 

общественностью» без предъявления 

требований к стажу работы или высшее 

образование и дополнительная 

подготовка по специальности связи с 

общественностью без предъявления 

требований к стажу работы. 
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проводит мониторинг СМИ, участвует в 

подготовке информационно-аналитических 

материалов. Разрабатывает 

информационно-рекламные материалы, 

готовит тексты для корпоративных изданий. 

Участвует в подготовке заданий для 

социологических исследований и 

составлении отчетов. Выполняет работу по 

сбору, хранению, использованию и 

распространению материалов, подготовке 

документов для архива. Обеспечивает 

исполнение решений руководства, 

информирует о ходе работ и результатах. 

композиции и стиля рекламных 

сообщений, методов анализа 

информации, основы делопроизводства, 

методы формирования и использования 

базы данных, методы обработки 

информации с использованием 

современных технологий, основы 

трудового законодательства, правила 

охраны труда. 

17.  Тьютор Организует индивидуальную работу с 

обучающимися по развитию 

познавательных интересов, сопровождает в 

образовательном пространстве, 

координирует поиск информации для 

самообразования, помогает в формировании 

личности, ставит цели на будущее. 

Распределяет и оценивает ресурсы 

обучающихся, координирует интересы и 

направления обучения, определяет курсы, 

работу, систему профориентации, выбирает 

структуру взаимосвязи. Помогает в выборе 

стратегии образования, создает условия для 

индивидуализации процесса обучения, 

обеспечивает уровень подготовки, проводит 

рефлексивный анализ деятельности. 

Организует взаимодействие с учителями и 

работниками для коррекции плана, 

содействует участию в проектной и 

исследовательской деятельности. 

Организует взаимодействие с родителями 

приоритетные направления развития 

образовательной системы Российской 

Федерации, законы и иные нормативные 

правовые акты, регламентирующие 

образовательную, физкультурно-

спортивную деятельность, Конвенцию о 

правах ребенка, основы педагогики, 

детской, возрастной и социальной 

психологии, психологию отношений, 

индивидуальные и возрастные 

особенности детей и подростков, 

возрастную физиологию, школьную 

гигиену, методы и формы мониторинга 

деятельности обучающихся, 

педагогическую этику, теорию и 

методику воспитательной работы, 

организации свободного времени 

обучающихся, технологии открытого 

образования и тьюторские технологии, 

методы управления образовательными 

системами, современные педагогические 

Высшее профессиональное образование 

по направлению подготовки 

«Образование и педагогика» и стаж 

педагогической работы не менее 2 лет. 
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по выявлению интересов, составлению 

планов, анализирует ход и результаты. 

Осуществляет мониторинг становления 

выбора образования. Организует 

консультации для обучающихся и 

родителей по устранению трудностей, 

коррекции потребностей, развитию 

способностей, использует технологии 

коммуникации. Поддерживает 

познавательный интерес, анализирует 

перспективы развития. Способствует 

реализации творческого потенциала. 

Участвует в работе советов, собраний, 

мероприятий, оказывает методическую 

помощь родителям. Обеспечивает и 

анализирует достижение уровней 

образования. Контролирует и оценивает 

эффективность реализации программы, 

учитывая самоопределение обучающихся, 

развитие творческой деятельности, 

познавательного интереса. Обеспечивает 

охрану жизни и здоровья. Выполняет 

правила охраны труда и пожарной 

безопасности. 

технологии продуктивного, 

дифференцированного, развивающего 

обучения, реализации 

компетентностного подхода, методы 

установления контактов с обучающимися 

разного возраста и их родителями 

(лицами, их заменяющими), коллегами 

по работе, убеждения, аргументации 

своей позиции, технологии диагностики 

причин конфликтных ситуаций, их 

профилактики и разрешения, основы 

экологии, экономики, права, социологии, 

организацию финансово-хозяйственной 

деятельности образовательного 

учреждения, административное, 

трудовое законодательство, основы 

работы с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной 

почтой и браузерами, мультимедийным 

оборудованием, правила внутреннего 

трудового распорядка образовательного 

учреждения, правила по охране труда и 

пожарной безопасности. 
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4. Социология и Big Data 

В настоящее время социологи стали чаще пользоваться Big Data, чтобы тщательней 

изучать общественные процессы. Навыки работы с новыми данными становятся крайне 

необходимыми. В современном мире специалисты, работающие с информацией, играют 

важную роль в различных сферах, включая социологию.  

Что такое Big Data и чем занимаются специалисты в этой области? Современные 

социологи, решая аналитические задачи, часто используют инструменты, похожие на те, что 

применяют Data Scientist — профессионалы, работающие с большими объемами данных, 

анализирующие их и определяющие зависимости. Социологи, ориентированные на работу в 

IT-сфере, могут компенсировать этот дефицит специалистов, владеющих навыками работы с 

Big Data. Такие специалисты востребованы повсюду, где необходимы навыки для обработки 

и анализа данных: клиентская база, научные и производственные процессы, метрики и 

статистика. В подготовке социологов важно не ограничиваться только курсами 

математического и статистического анализа, а внедрять современные цифровые технологии, 

которые помогают эффективно решать задачи с большими данными. 

Благодаря широкому спектру изучаемых областей, социолог может активно 

применять эти методы и глубже понимать предмет исследования. В процессе обучения 

полезно изучать SQL для работы с базами данных и учитывать важность структурированных 

языков запросов при работе с Big Data. 

Однако существуют препятствия, такие как необходимость владения языками 

программирования, например, Python, и знание технического английского, без которых 

взаимодействие с Big Data становится сложным. Для решения этих проблем рекомендуется 

обновлять учебные программы, включая основы SQL, дополнительные курсы по 

программированию на Python и изучение технического английского в контексте 

программирования. 

 

5. Высокооплачиваемые профессии в России и в регионах: реальность или миф? 

Наиболее важным критерием для выбора работы, согласно статистике, является 

размер заработной платы. Такой критерий по данным ВЦИОМ был выбран 50% 

респондентов [5]. На 12 сентября 2024 года самыми высокооплачиваемыми профессиями 

считаются профессии в сфере ИТ-технологий и экономической сфере, далее идут такие 

профессии как управленец, менеджер, руководитель [6].  

Наиболее высокая средняя заработная плата по таким профессиям как менеджер, 

аналитик, маркетолог, управленец в различных сферах, преобладает в Москве, но среди 

предложенных вакансий существуют также предложения с высокой оплатой по всей России, 

включая Иркутскую область и другие регионы. 

Как показывает практика, наибольшим спросом пользуются вакансии удаленной 

работы, так как для молодежи важен гибкий график и работа в комфортных условиях, а 

также возможность путешествовать и приобретать новый опыт. В 2025 году активно 

развиваются нейросети, появляются IT-специальности в разных областях, включая в себя и 

социальные сферы. На сегодняшний день существует множество инструментов, 

позволяющих работать удаленно, поэтому появляется большое количество новых вакансий. 
Таким образом, молодые специалисты, оставаясь в родном регионе, имеют возможность 

получать высокую заработную плату. 

Поскольку работа в IT-сфере требует наличия высокопрофессиональных навыков и 

компетенций, она предполагает высокую заработную плату. Разрыв в заработной плате 

между Москвой и другими регионами в настоящее время имеет тенденцию к сокращению. 
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6. IT - компании Иркутска, предоставляющие вакансии социологам 

№ 

п/п 

Список 

компаний в 

Иркутске 

Вид деятельности Адрес Контакты 

1.  

SMM-SEO.COM 

Если вы решили не отставать от 

конкурентов и сделать собственный 

сайт, вам могут быть полезны услуги 

Smm-seo.com. Здесь трудятся 

специалисты, которые разбираются: 

в тестировании, web-проектировании, 

вёрстке, программировании и прочих 

смежных областях. 

Сюда приходят клиенты из 

совершенно разных сфер, и ко всем 

проектам персонал старается найти 

свой подход, учитывая запросы и 

специфику. Вы можете озвучить свои 

идеи насчёт внешнего вида ресурса, 

его опций, а специалисты помогут 

доработать их. 

Ул. Гоголя, 7, 1 

этаж 

Район: 

Свердловский 

+7(950)1012066 

2.  

ЛОГИКА 

Логика предлагает услуги для бизнеса. 

Любому бизнесмену (будь то 

промышленное предприятие или 

сфера услуг) хочется найти хорошего 

поставщика, и чтобы не было 

задержек в работе. 

Ул. Пискунова, 

139/2 

+73952455000 

3.  

Маркетинговое 

агентство 

«ЛЕТО» 

Если вы обратитесь за помощью сюда, 

вам не потребуется ломать голову, 

выискивая SEO-специалиста, 

тестировщика, проектировщика или 

программиста, потому что 

необходимые для работы сотрудники 

уже будут ждать вас здесь. От вас 

потребуется предоставить техническое 

задание и обсудить нюансы с 

менеджером. 

Кроме проектирования сайтов, вы 

можете обратиться сюда, если вам 

нужны услуги профессионалов из 

области графического дизайна, 

продвижения сайтов, копирайтинга, 

SMM, а также дизайна и размещения 

рекламных материалов в интернете. 

Ул. Трудовая, 

126/3 

+7(950)0629059 

leto38.ru. 

4.  

IT-компания 

«ITGEN» 

IT-компания itgen предлагает свои 

услуги тем, кто точно знает, что 

будущее строится на цифровых 

продуктах. Специалисты возьмут на 

себя поиск наилучшего решения, 

которое учтёт бюджет, сроки для 

сдачи проекта и ваши идеи. 

Ул. Баррикад, 54ж +7(800)5112636 
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5.  

Компания по 

созданию и 

продвижению 

сайтов 

«САЙТРУС» 

IT-аутсорсинг, разработка и 

продвижение web-сайтов, разработка 

ПО, хостинг-провайдер, внедрение 

CRM, веб-дизайн, размещение 

рекламы в интернете, продвижение 

web-сайтов, внедрение 1с для 

торговли, администрирование сайтов, 

копирайтинг, регистрация доменов 

Ул. Горького, 31а, 

404 офис; 4 этаж 

Район 

Правобережный 

+7(3952)609659 

+7(902)5109659 

+7(950)1134141 

6.  

Диджитал-

агентство 

«NORDER» 

Услуги: разработка и продвижение 

web-сайтов, разработка ПО, внедрение 

CRM, веб-дизайн, размещение 

рекламы в интернете, продвижение 

web-сайтов 

Ул. Свердлова, 

26Б/1, 3 этаж 

Район: 

Правобережный 

+7(3952)900540 

7.  
IT-компания 

«ГРАДУМ» 

IT-компания, центр бухгалтерских 

программ. 

Киевская улица, 

9А.  

Район: 

Правобережный 

+7(495)7414674 

8.  

IT-компания 

«СИСАДМИН» 

Услуги: IT-аутсорсинг, разработка и 

продвижение web-сайтов, 

сопровождение 1С, внедрение CRM, 

размещение рекламы в интернете, 

продвижение web-сайтов, внедрение 

1с для торговли, монтаж телефонных 

сетей 

Ул. Красного 

Восстания, 20, 1 

этаж 

Район : 

Октябрьский 

+7(902)5165875 

+7(3952)627722 

9.  

IT-компания 

«БАЙКАЛ 

САППОРТ» 

Услуги: IT-аутсорсинг, разработка и 

продвижение web-сайтов, разработка 

ПО, хостинг-провайдер, монтаж 

компьютерных сетей, 

администрирование сайтов 

Ул. 

Красногвардейская

, 22/1, цокольный 

этаж 

Район: 

Правобережный 

+7(3952)500051 
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7. Организации г. Иркутска, где могут работать социологи 

№ 

п/

п 

Название 

должности 

Компания / 

организация 
Обязанности / Должен знать Требования 

1.  Заместитель 

директора по 

персоналу 

ООО «Тимокс», г. 

Братск (19.06.2025) 

Контроль за соблюдение норм 

трудового законодательства в 

работе с персоналом. 

Организация проведения 

необходимого учета и 

составления отчетности. 

Контроль деятельности отдела 

кадров и отдела труда и 

заработной платы. 

Разработка Положения 

Участие в разработке 

Коллективного договора. 

Высшее 

профессиональное 

образование и стаж 

работы по 

специальности на 

руководящих и других 

должностях по 

управлению персоналом 

не менее 5 лет. 

2.  Ведущий 

инспектор 

отдела оказания 

услуг в сфере 

занятости 

населению 

Усольский филиал 

ОГКУ Кадровый 

центр Иркутской 

области, г. Усолье-

Сибирское, улица 

Суворова, 14 

(01.07.2025) 

Осуществление приема 

документов, необходимых для 

предоставления мер поддержки 

Информирование граждан, 

обратившихся лично или с 

использованием средств 

коммуникации, в том числе по 

телефону «Горячей линии» о 

порядке постановки на 

регистрационный учет в целях 

поиска подходящей работы, 

признании безработным, 

снятии с регистрационного 

учета, подбору подходящей 

работы и мерах социальной 

поддержки, порядке 

размещения электронного 

заявления на оказание 

государственных услуг в сфере 

занятости населения. 

Информирование безработных 

граждан о порядке 

предоставления мер поддержки 

по организации 

профессионального обучения и 

дополнительного 

профессионального 

образования. 

Умение работать в 

режиме 

многозадачности, 

знание офисных 

программ; навыки 

работы с нормативно-

правовой 

документацией. 

Высшее образование по 

направлениям 

подготовки: 

«Психологические 

науки», «Экономика и 

управление», 

«Социология и 

социальная работа», 

«Юриспруденция», 

«Образование и 

педагогические науки», 

«Документоведение и 

архивоведение». 

Опыт работы с людьми. 

Дисциплинированность, 

коммуникабельность. 

3.  Заместитель 

начальника 

отдела 

ОГБУ УСЗСОН по 

Иркутскому району, 

г. Иркутск, 

Свердловский 

район, улица 

Академическая, 74 

(02.07.2025) 

Организация оказания 

социально-бытовых, 

социально-медицинских, 

социально-психологических, 

социально-педагогических, 

социально-трудовых; 

социально-правовых, услуг в 

целях повышения 

коммуникативного потенциала 

получателей социальных услуг, 

имеющих ограничения 

жизнедеятельности, срочных 

социальных услуг, социального 

Знания в областях: 

Технологии 

социального 

проектирования, 

моделирования и 

прогнозирования; 

Национальные 

стандарты Российской 

Федерации в области 

социального 

обслуживания 

инвалидов; 

Нормативно-правовые 
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сопровождения. акты в сфере 

социальной защиты 

населения; 

Технологии социальной 

работы с различными 

группами населения; 

Психология и 

социология личности и 

группы. 

Высшее образование 

4.  Начальник 

отдела 

молодежной 

политики 

ФГБОУ ВО «ИГУ», 

г. Иркутск 

(04.07.2025) 

Организация и проведение 

культурно-досуговых 

мероприятий для граждан 

старшего поколения и 

инвалидов трудоспособного 

возраста; 

разработка сценариев; 

организация кружковой 

работы; индивидуальных 

занятий для получателей 

социальных услуг, мастер-

классов. 

Квалификация: наличие 

специальных знаний, 

необходимых для 

выполнения работы 

Образование: Среднее 

профессиональное 

образование 

В приоритете 

образование по 

специальностям: 

культура, педагогика, 

психология, социология 

5.  Главный 

бухгалтер - 

аналитик 

(аутсорсинг, 

удалённо, 

гибкий график) 

ООО 

Консалтинговый 

центр 

«Эквилибриум», г. 

Иркутск 

(06.07.2025) 

Контроль ведения 

бухгалтерского и налогового 

учёта (ИП, ООО, УСН, ОСНО). 

Сдача отчётности: ИФНС, 

СФР, статистика. 

Проверка контрольных точек 

по работе с первичкой, ЭДО, 

документооборотом. 

Подготовка ответов на кейсы 

клиентов по вопросам 

финансового анализа, 

налогообложения и учёта. 

Оптимизация внутренних 

процессов и участие в развитии 

аналитики. 

Опыт работы в 

бухгалтерии от 3 лет, из 

них не менее 1 года — в 

роли главного 

бухгалтера. 

Уверенное знание 1С 

8.3 (БУХ, ЗУП), Контур, 

СБИС. 

Понимание разных 

систем 

налогообложения. 

Умение говорить с 

клиентами «на языке 

выгод», а не только 

цифр. 

Самоорганизация, 

ответственность и 

желание работать в 

системе. 

Опыт в аутсорсинге или 

работе с несколькими 

юрлицами — будет 

плюсом. 

6.  HR-аналитик ООО «Пятерочка», 

г. Иркутск 

(08.07.2025) 

Управление затратами на 

персонал: бюджетирование, 

управление исполнением, 

контроль соблюдения целевых 

бюджетных показателей; Поиск 

путей роста эффективности и 

производительности, 

разработка мероприятий, 

реализация; Анализ динамики 

метрик по персоналу, 

формирование аналитических 

записок и презентационных 

Высшее профильное 

образование (будет 

преимуществом). 

Опыт работы в области 

бюджетирования затрат 

на персонал и 

управления бюджетом, 

в области компенсаций 

и льгот (C$B), ОТиЗ, 

либо в должностях, 

Связанных с 

экономикой и 
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материалов. Участие в 

обучении персонала по 

закрепленному направлению 

деятельности, в т.ч. вертикали 

НР Бизнес- партнеров. 

финансами в части 

расчетов по оплате 

труда, мотивации. Орг 

структуры , Ведения 

штатного расписания и 

т.д. 

Высокая экспертиза в 

сфере C&B. 

Владение Excel на 

продвинутом уровне, в 

том числе различного 

уровня аналитическими 

надстройками. 

Опыт работы в SAP 

приветствуется. 

7.  Менеджер по 

персоналу 

ИП Семенчук Т. А., 

г. Иркутск 

(10.07.2025) 

Оперативный поиск 

сотрудников на рынке труда; 

мониторинг обстановки рынка, 

информирование руководства; 

организация собеседований, 

тестирований для выявления 

навыков, качеств; 

формирование нематериальной 

мотивации; организация 

обучения на курсах, семинарах, 

тренингах; 

Образование: Высшее 

образование — 

бакалавриат 

Умение оперативно 

работать; 

Способность делать 

выбор; 

Инициативность; 

Целеустремленность; 

Способность работать в 

ритме команды; 

Увлеченность своей 

профессией; 

Стремление к новым 

знаниям и 

совершенствование 

приобретенных. 

8.  Специалиста по 

правовым 

вопросам 

управления 

делами 

Администрация 

Усть-Удинского 

района Иркутской 

области, 

(10.07.2025) 

Осуществление правового 

сопровождения деятельности 

управления делами 

администрации районного 

муниципального образования 

Усть-Удинский район. 

Квалификация: 1 

Образование: Высшее 

образование — 

бакалавриат, 

умение работать в 

команде, 

ответственный, 

дисциплинированный 

9.  Главный 

специалист 

сектора по 

аналитике, 

раскрытию 

информации 

ООО 

«АНГАРАНЕФТЬ», 

г. Иркутск 

(09.07.2025) 

Осуществлять бизнес-

планирование и 

бюджетирование в части МТР. 

Формировать и корректировать 

бюджет на закупку МТР 

Общества по разделу «МТО 

(Финансирование)» в части 

плана, фактического 

исполнения и анализа 

отклонений от показателей 

Бизнес-плана по видам 

деятельности. 

Контролировать полноту 

покрытия закупками МТР 

производственной программы, 

плана капитальных вложений. 

Формировать прогнозные 

Квалификация: Главный 

специалист 

Опыт работы от 5 лет 

Образование: Высшее 

образование — 

специалитет, 

магистратура 

Специальность по 

образованию: 

Экономика и смежные 

отрасли. 

Требования: 

Высшее 

профессиональное 

образование ( 

специалитет, 

магистратура по 
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данные/план по разделу 

Бизнес-плана «Лимит, 

динамика и оборачиваемость 

запасов МТР» (приход и 

освоение МТР/оборудования) 

Формировать прогноз 

финансирования МТР по 

направлению деятельности, 

объектам. 

Осуществлять комплексный 

анализ текущего состояния 

запасов МТР и оборудования с 

заполнением отчётности в 

части прихода и расхода 

материалов и оборудования. 

экономическому 

направлению); 

Общий стаж работы в 

области МТО не менее 3 

лет. 

Уверенное пользование 

компьютером 

(программы MS Word, 

MS Exсel, MS Power 

Point) 

Умение работать с 

большим объемом 

информации. 

Способность к анализу. 

Высокая концентрация 

внимания. 

10.  Специалист по 

социальной 

работе 

ОГБУ УСЗСОН по 

городу Черемхово, 

Черемховскому 

району и городу 

Свирску (10.07.025) 

Отдел предоставления 

государственной социальной 

помощи на основании 

социального конракта. 

Квалификация: высшее 

профессиональное 

образование 

Образование: Высшее 

образование — 

бакалавриат 

(Декретное место) 

11.  Специалист по 

кадрам 

ОСФР по Иркутской 

области (10.07.2025) 

Ведение кадрового 

делопроизводства в полном 

объеме; 

Подготовка проектов приказов 

о внесении изменений в 

положения, должностные 

инструкции и др. локально-

нормативные акты; 

Подготовка ответов на 

обращения работников, 

внешних организаций 

Квалификация: 

Специалист 

Опыт работы от 1 года 

Образование: Высшее 

образование — 

бакалавриат 

12.  Специалист по 

установлению 

мер социальной 

поддержки 

семьям с детьми 

ОСФР по Иркутской 

области (10.07.2025) 

Предоставление 

государственных услуг в 

соответствии с 

Административными 

регламентами по установлению 

мер социальной поддержки 

семьям с детьми; 

- подготовка проектов решений 

об установлении мер семьям с 

детьми и беременным 

женщинам; 

- участие в проведении 

тематических проверок в 

соответствии с задачами, 

возложенными на отдел. 

Квалификация: 

Специалист 

Образование: Высшее 

образование — 

бакалавриат 

- высшее 

профессиональное 

образование 

(юридическое, 

экономическое, 

менеджмент и 

др.родственные 

специальности); 

- навыки делового 

письма, подготовки 

проектов документов; 

- коммуникативные 

способности; 

- навыки и умения 

пользования 

компьютерной и 

организационной 

техники, прикладного 
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программного 

обеспечения, 

необходимые для 

исполнения 

должностных 

обязанностей; 

- желание расти и 

развиваться в 

Социальном фонде 

России. 

13.  Специалист по 

кадрам 

АО ГРК «Западная», 

г. Иркутск, улица 

Дальневосточная, 

164 (28.06.2025) 

Работа на территориальном 

уровне с организациями, 

предприятиями, учреждениями 

по общим вопросам, 

взаимодействие с органами 

власти. 

Ведение учета личностного 

состава Общества и состава его 

дочерних зависимых Обществ 

(общ. численность 2500 - 3000 

чел). 

Оформление отпусков, приема, 

перевода и увольнения 

работников. Формирование 

личных дел работников. 

Заполнение, учет и ведение 

трудовых книжек. 

Переход систему электронных 

трудовых книжек. 

Осуществление контроля за 

состоянием трудовой 

дисциплины в подразделениях 

организации и соблюдение 

работниками правил 

внутреннего трудового 

распорядка, оформление всех 

видов документов о 

дисциплинарном взыскании. 

Знание 1С: 

предприятие: ГДП, 

ЗУП, ДОК, Контур, ПУ-

6. 

Знание ТК РФ 

Знание: ЗУП, ГДП, 

ДОК, ПУ-6, КОНТУР, 

Microsoft Office. 

Высшее образование. 

14.  Менеджер по 

персоналу 

(HR.менеджер) 

ООО «СибНедра», 

г. Иркутск, улица 

Степана Разина, 6 

(07.07.2025) 

Выявление потребности в 

персонале. 

Размещение вакансий на 

работных сайтах. 

Подбор и адаптация персонала. 

Перевахтовка вахтового 

персонала (заезд-выезд), штат 

200 чел. 

Организация внутреннего 

обучения в компании. 

Участие в разработке 

мотивации. 

Приветствуется опыт 

внедрения системы Битрикс 

или Платрум. 

Контроль прохождения 

стажировки сотрудников на 

испытательном сроке. 

Мониторинг рынка труда. 

Опыт в данной сфере не 

менее 2-х лет (опыт 

перевахтовки 

приветствуется). 

Хорошие результаты на 

предыдущем месте 

работы. 

Образование не ниже 

средне-специального. 

Опыт в организации 

обучения в компании и 

разработки мотивации. 

Плюсом будет умение 

работать в Битрикс 

(именно по профилю 

HR). 

Опыт в разработке 

должностных 

инструкций. 
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Выполнение поручений 

руководства в рамках 

должностных обязанностей. 
 

Информационные центры 

№ 

п/

п 

Название 

должности 

Компания / 

организация 

Обязанности / Должен 

знать 
Требования 

1.  Системный 

администратор

/программист 

ОГАУ «Информационно-

технический центр», г. 

Иркутск, улица Ленина, 

1А 

Поддержка внутренней 

инфраструктуры (сервера, 

виртуальные машины); 

Обеспечение 

работоспособности сервисов 

IIS, 1С, СУБД, файловых 

серверов; 

Ведение документации и 

составление инструкций; 

Подготовка обновлений 

конфигураций прикладных 

решений 1С; 

Инсталляция, настройка, 

обновление ОС; 

Резервное копирование и 

восстановление данных; 

Участие в проектной работе 

Образование высшее, 

профильное. 

Опыт системного 

администрирования ОС 

семейства Windows 

(2012 и выше). 

Опыт 

администрирования 

серверов 1С. 

Опыт работы с 

виртуализацией Hyper-

V. 

Знание MSSQL, 

PostgreSQL 

2.  Ведущий 

специалист 1С 

ОГАУ «Информационно-

технический центр», г. 

Иркутск, улица Ленина, 

1А 

Администрирование 

Облачной IT-

инфраструктуры: ОС Linux 

Alt linux 10.1, PostgreSQL, 

nginx, proxmox; 

Администрирование 1С 

конфигураций; 

Анализ типовых 1С 

конфигураций (Зарплата и 

кадры государственного 

учреждения, Бухгалтерия 

государственного 

учреждения); 

Устранение инцидентов с 

программно-аппаратным 

комплексом. 

Разработка методических 

материалов по 

программному обеспечению. 

Работа с обращениями 

пользователей по 

конфигурации 1С 

Высшее 

профессиональное 

образование 

Общее обслуживание 

системы, настройка, 

отслеживание нагрузки 

и балансировка 

ресурсов. 

Бэкапирование в 

системе (ВМ, postgres). 

Опыт системного 

администрирования ОС 

семейства Linux Alt linux 

10.1 в консольном 

варианте (нет 

графической оболочки) ; 

Опыт работы с 

системами 

виртуализации машин 

(proxmox) ; 

Знание PostgreSQL, 

nginx 

Общее обслуживание 

системы, настройка, 

отслеживание нагрузки 

и балансировка 

ресурсов. 

Опыт 

администрирования 1С 

конфигурации 
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3.  Специалист по 

кадрам  

ООО «ЦЛД 

«ЛУКАЛАБ», г. 

Иркутск, улица 

Советская, стр. 120, 

помещ. 5 (02.07.2025) 

Оформление приема, 

перевода и увольнения 

работников в соответствии с 

Трудовым кодексом РФ. 

Ведение кадровой 

документации (трудовые 

книжки, личные карточки, 

приказы и др.). 

Учет и движение персонала. 

Подготовка документов для 

представления работников к 

поощрениям и привлечения 

к ответственности. 

Контроль соблюдения 

трудовой дисциплины. 

Взаимодействие с другими 

подразделениями по 

кадровым вопросам. 

среднее 

профессиональное 

образование - 

программы подготовки 

специалистов среднего 

звена и дополнительное 

профессиональное 

образование - 

программы 

профессиональной 

переподготовки в 

области управления 

персоналом или в 

области 

документационного 

обеспечения работы с 

персоналом; 

 

высшее образование - 

бакалавриат; 

 

высшее образование 

(непрофильное) - 

бакалавриат и 

дополнительное 

профессиональное 

образование - 

программы 

профессиональной 

переподготовки в 

области управления 

персоналом или в 

области 

документационного 

обеспечения работы с 

персоналом. 

4.  1С специалист 

(Информацион

ные системы в 

области 

общепита) 

ООО «ПИАР», г. 

Иркутск (09.07.2025) 

Выявление потребностей 

под автоматизацию; 

Выбор продукта для 

автоматизации производства 

общепита; 

Определение архитектуры 

баз исходя из текущих 

бизнес-процессов и ведения 

учета; 

Определение перечня 

доработок; 

Работа с подрядчиком по 

доработкам; 

Настройка продукта; 

Внедрение продукта; 

Обучение сотрудников; 

Выявление и исправление 

ошибок в информационных 

базах; 

Изучение других отраслевых 

программ; 

Высшее образование. 

Навыки 

программирования 

приветствуются, но не 

являются 

обязательными. 
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Поддержание 

работоспособности и 

обновление продукта. 
 

Консалтинговые организации 

№ 

п/

п 

Название 

должности 

Компания / 

организация 

Обязанности / Должен 

знать 
Требования 

1.  Менеджер по 

отраслевым 

проектам 

ПАО «Ростелеком», г. 

Иркутск, улица 

Пролетарская, 12 

(08.07.2025) 

Планирование стратегий 

развития ключевых клиентов 

в соответствии с 

долгосрочными целями; 

установление контакта, 

поддержание и развитие 

отношений с руководящим 

составом ключевых 

клиентов в зоне 

ответственности; 

инициирование проектов и 

организация проектных 

команд в целях реализации 

стратегии развития 

клиентов; выполнение плана 

продаж среди 

существующих ключевых 

клиентов совместно с 

кроссфункциональной 

отраслевой командой; 

управление реализацией 

проектов: работа с 

корпоративными системами, 

документами, координация 

процесса выполнения 

проекта, взаимодействие со 

смежными подразделениями 

компании. 

Обязательно: опыт в 

сфере 

телекоммуникаций, 

понимание рынка и 

услуг связи; 

успешный опыт запуска 

многосоставных 

проектов и IT-решений, 

координации работы 

кросс-функциональной 

команды, заказчика и 

подрядчиков; 

 

успешный опыт участия 

в тендерах; 

 

успешный опыт 

построения 

долгосрочных 

отношений с первыми 

лицами крупных 

компаний. 

2.  Presale 

менеджер IOT 

ПАО «Мегафон», г. 

Иркутск, улица 

Байкальская, 108 

(03.07.2025) 

Обеспечивать новые 

продажи корпоративным и 

государственным клиентам 

Отвечать за увеличение 

выручки от услуг М2М 

связи 

Поддерживать лояльность 

корпоративных и 

государственных клиентов 

Проводить подготовку и 

осуществление 

мероприятий, направленных 

на увеличение доходов 

Компании по услугам М2М 

связи 

Обеспечивать формирование 

и развитие устойчивых и 

долговременных 

партнерских отношений с 

клиентами 

Высшее образование 

Опыт работы в сфере 

продаж не менее 2 лет 

Опыт работы в сфере 

продаж М2М (iot) будет 

Вашим преимуществом 

Опыт работы с 

крупными 

корпоративными 

клиентами и проектами 

Опыт проведения 

переговоров с 

ключевыми 

корпоративными 

клиентами 

Навыки деловой 

переписки, грамотная 

устная и письменная 

речь 

Опыт публичных 
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Проводить мониторинг 

рынка корпоративных 

клиентов 

Принимать участие в 

формировании воронок 

продаж по услугам М2М 

связи корпоративным и 

государственным клиентам 

Координировать и 

контролировать работу 

региональных отделений в 

части обеспечения 

выполнения регионами 

планов продаж и реализации 

проектов по М2М связи 

выступлений 

3.  Менеджер 

проектов 

ООО «БСТ», г. Иркутск 

(01.07.2025) 

Общение с заказчиками 

(собственники бизнеса, IT 

специалисты, руководители 

отделов); 

Аудит и анализ процессов, 

составление ТЗ для 

специалистов, подбор 

эффективных решений по 

настройке Битрикс24; 

Формирование проекта, его 

этапов, сроков, бюджета, 

документации; 

Таск-менеджмент 

(постановка задач 

разработчикам, 

тестировщикам, аналитикам 

и т.д.), контроль выполнения 

задач в срок; 

Договорная работа, контроль 

финансирования. 

Понимание 

функционала CRM-

систем; 

Желание расти и 

развиваться в IT сфере; 

Хорошее знание 

продукта Битрикс24 

ПРЕИМУЩЕСТВО; 

Знание методологий 

управления проектами и 

их практическое 

применение; 

Опыт управления 

командой, постановка 

задач. 

4.  Менеджер 

проектов 

ООО 

«КВЕЛЛ_МЕНЕДЖЕМЕ

НТ», Иркутская обл, г 

Ангарск, ул 

Чайковского, д 1А 

(24.07.2025)  

Осуществление поиска 

новых потенциальных 

заказчиков; 

Развитие отношений с 

действующими клиентами 

компании; 

Взаимодействие с 

контактными лицами 

заказчиков: принимать 

заявки на персонал, 

сверяться за отчетные 

периоды; 

Проведение коммерческих 

переговоров с клиентами с 

соблюдением интересов 

Компании; 

Согласование договоров и 

финансовых условий; 

Работа с дебиторской 

задолженностью. 

Отличные 

коммуникативные 

навыки, грамотную 

письменную и устную 

речь; 

Стрессоустойчивость, 

ответственность, 

нацеленность на 

результат; 

Гибкость и 

доброжелательность; 

Мобильность. 

Высшее образование. 

5.  Менеджер 

проектов 

ОК «РУСАЛ», 

Иркутская область, г. 

Разработка, организация и 

проведение волонтерских и 

Профильное высшее 

образование; 



132  

  

(программа 

корпоративног

о 

волонтерства) 

Черемхово (02.07.2025) благотворительных 

мероприятий; 

Реализация грантовых 

конкурсов, в том числе 

сопровождение внутреннего 

конкурса для сотрудников; 

Организация 

образовательных 

мероприятий в рамках 

реализации грантовых 

конкурсов; 

Сопровождение и развитие 

программы корпоративного 

волонтерства: вовлечение 

участников, организация и 

проведение презентаций, 

планирование и создание 

новостной повестки 

корпоративного сообщества, 

сопровождение внутреннего 

чата; 

Организация и прием 

финансовых и 

содержательных отчетов 

реализованных проектов, 

контроль ежемесячной 

статистической отчетности, 

квартальных планов, работа 

с подрядчиками 

(формулирование задач, 

ведение документов). 

Опыт управления 

проектами, организации 

городских мероприятий; 

Наличие навыков 

социального 

проектирования; 

Опыт работы в системе 

электронного 

документооборота; 

Внимательность, 

ответственность. 

 

Резюмируя данные, представленные в таблицах, при анализе сайтов организаций с 

вакансиями по Иркутской области, были найдены такие должности, как заместитель 

директора по персоналу, менеджеры по найму персонала, ведущий инспектор отдела 

оказания услуг в сфере занятости населению, заместитель начальника отдела, начальник 

отдела молодежной политики и др. Специальность социолога является актуальной, но 

наблюдается нехватка кадров. На 2025 год единственным высшим учебным заведением в 

Иркутской области, обучающим студентов на уровне бакалавриата и магистратуры по 

направлению «Социология», является Иркутский государственный университет. 

Наиболее распространённой вакансией оказалась должность менеджера по найму 

персонала, что говорит о важности качественного отбора сотрудников для дальнейшей 

успешной работы всей компании. 

В Иркутской области на данный момент существует 22 консалтинговых организации: 

18 – в Иркутске, 3 – в Ангарске, 1 – в Усть-Илимске. По сравнению с 2024 годом количество 

консалтинговых компаний в разы сократилось, указывая на проблему оттока населения, 

соответственно специалистов различных областей деятельности в Центральный регион 

страны. 

Таким образом, профессия социолога востребована и играет значимую роль в 

развитии общества не только отдельного региона, но и всей страны в целом. 
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8. Вузы Иркутской области, в которых преподают социологию 

Город Университет  Название 

направления/ 

предмета 

Направление/предмет Уровень образования 

Иркутск ИГУ 

 

«Социология» 39.03.01 Социология 

39.04.01 Социология 

5.4.4 «Социальная 

структура, социальные 

институты и 

процессы» 

Бакалавриат/Магистратура/ 

Аспирантура 

Иркутск ИРНИТУ 

 

«Социология» 5.4.4 «Социальная 

структура, социальные 

институты и 

процессы» 

Аспирантура 

Иркутск БГУ «Социология трудовых 

организаций» 

Предмет Бакалавриат 

«Социология и 

психология публичного 

управления» 

Предмет Бакалавриат 

Иркутск ИрГАУ «Социология» Предмет СПО/Бакалавриат 

Иркутск Иркутский 

филиал МГТУ 

ГА 

«Социология» Предмет Бакалавриат 

Иркутск ИрГУПС «Социология» Предмет Бакалавриат 

Иркутск Иркутский 

филиал ВГИК 

«Социология» Предмет Бакалавриат 

Ангарск АнГТУ «Социология» Предмет Бакалавриат 

Братск Братский 

государственный 

университет 

«Социология» Предмет Бакалавриат 
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9. Географическая карта вакантных мест по основным видам профессиональной 

социологической деятельности в России 

на 10 июля 2024 г. 

 

 

Примечание: 

Города Сибирского федерального округа, в которых имеются вакантные места по 

основным видам профессиональной социологической деятельности: г. Иркутск, г. Томск,     

г. Омск, г. Красноярск, г. Кемерово, г. Новосибирск, г. Барнаул, г. Усолье-Сибирское,            

г. Братск, г. Зима, г. Норильск, г. Сыктывкар. 

Города Дальневосточного федерального округа, в которых имеются вакантные 

места по основным видам профессиональной социологической деятельности: г. Улан-Удэ,    

г. Владивосток, г. Чита, г. Хабаровск, г. Южно-Сахалинск, п. Омсукчан, г. Вилючинск,          

г. Якутск. 

Города Центрального федерального округа, в которых имеются вакантные места по 

основным видам профессиональной социологической деятельности: г. Москва, г. Иваново,   

г. Киров, г. Воронеж, г. Орёл, г. Ульяновск, г. Котовск, г. Реутов, г. Красногорск, г. Белгород, 

г. Тверь. 

Города Уральского федерального округа, в которых имеются вакантные места по 

основным видам профессиональной социологической деятельности: г. Екатеринбург,             

г. Тюмень, г. Нижний Тагил, г. Салехард, г. Полевской, г. Сургут. 

Города Северо-Западного федерального округа, в которых имеются вакантные 

места по основным видам профессиональной социологической деятельности:                                 

г. Санкт-Петербург, г. Архангельск, г. Великий Новгород, г. Петрозаводск. 

Города Приволжского федерального округа, в которых имеются вакантные места 

по основным видам профессиональной социологической деятельности: г. Пермь, г. Саратов, 

г. Уфа, г. Самара, г. Нижний Новгород, г. Казань, г. Пенза, г. Ижевск, г. Димитровград,          

г. Дзержинск, г. Йошкар-Ола. 

Города Южного федерального округа, в которых имеются вакантные места по 

основным видам профессиональной социологической деятельности: г. Ростов-на-Дону,             

г. Волгоград, г. Краснодар, г. Волгодонск, г. Луганск, г. Верхний Баскунчак. 

Города Крымского федерального округа, в которых имеются вакантные места по 

основным видам социологической деятельности: г. Ставрополь, г. Снежное, г. Алушта.  
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